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El afio 2020 serd sin duda recordado por la crisis sanitaria provocada por la pandemia
de COVID-19 que ha asolado al mundo, y por la crisis econdmica sin precedentes
desencadenada por las inéditas medidas de confinamiento de la poblacion y de
restriccion de la actividad impuestas para tratar de contener la expansidn del virus,
gue han impactado gravemente sobre el mercado laboral y el bienestar de Ia
ciudadania.

En el caso de Asturias, esta crisis fulminante ha impactado sobre una region que
todavia no se habia recuperado de la desatada en 2008, que encara ademais
importantes retos (afrontar la transicion energética, avanzar hacia una industria de
futuro, intensificar la [+D+i, digitalizar la economia, modernizar las infraestructuras...),
y cuyo mercado laboral arrastra profundos desequilibrios (pérdida de poblacién, baja
actividad, desempleo, paro de larga duracion, precariedad, brechas de género...).

La pandemia ha evidenciado la importancia de los servicios publicos, mermados por las
anteriores politicas neoliberales de austeridad y recortes, que deben fortalecerse con
mas personal, menos precariedad laboral y mas medios. Reparar los dafios causados
por la crisis sobre las personas, e impulsar la recuperacion de la actividad econdmica y
del empleo, pasa por movilizar y aprovechar el maximo volumen de recursos y
utilizarlos para modernizar y dinamizar la economia, en un marco de maximo consenso
politico y un clima de didlogo social.

En este sentido, la presencia de un gobierno de coalicién progresista a nivel estatal ha
favorecido el didlogo social y la puesta en marcha de numerosas medidas® destinadas a
salvaguardar el empleo, inyectar liquidez a las empresas y dotar de rentas de
sustitucién a los afectados por la crisis, que han impedido dafios aun mayores en el
tejido productivo y el empleo, que por primera vez ha caido menos que el PIB, aunque
son menos ambiciosas y redistributivas de lo que la grave situacion requiere. En
Asturias, el acuerdo de Concertacidn para la Recuperacion de Asturias (CREA) firmado
por el Gobierno regional y las organizaciones empresariales y sindicales, y los
expansivos presupuestos regionales aprobados para 2021, contemplan recursos y
actuaciones encaminadas a reforzar la prestacidn de servicios esenciales para atender
a los mas afectados por la pandemia, asi como a estimular la actividad econdmica y la
generacién de empleo para impulsar la recuperacion de la economia y promover el
cambio hacia un nuevo modelo productivo.

A medio plazo el ritmo de la recuperacién va a depender en gran medida de los
avances en el proceso de vacunacién y de la capacidad para gestionar los fondos
habilitados por la UE. Pero la situacion a corto plazo es preocupante: los préximos
meses estaran marcados por la gravedad de la tercera ola y la severidad de las nuevas
restricciones para combatirla, y por la incertidumbre sobre el fin de los ERTEs.

CRECIMIENTO ECONOMICO

Si se cumplen los prondsticos, la economia espanola podria haber caido entre un -
10,7% y un -12,0% en 2020, debido a la severidad de las medidas de contencién

! Las limitaciones al despido, la regulacién especial de los ERTEs, la prestacién extraordinaria para
auténomos, los subsidios extraordinarios para empleadas de hogar y otros asalariados que no tenian
derecho a desempleo, el ingreso minimo vital, la asimilacion a accidente laboral de las IT por COVID-19,
los aplazamientos de impuestos y cotizaciones, el plan de avales publicos para contener el coste de los
créditos empresariales, las ayudas a pymes, los microcréditos sin interés para inquilinos vulnerables...
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adoptadas para frenar la expansién del virus y al peso que tienen sobre la estructura
productiva los sectores mas afectados (turismo, hosteleria, industria del motor...) y las
pequefias y medianas empresas, mas vulnerables a las dificultades de financiacién.
Aunque resulta complicado elaborar previsiones macroecondmicas por la
incertidumbre sobre la duracion vy la intensidad de los efectos de la pandemia, parece
claro que la recuperacion va a ser lenta: la prevision oficial de crecimiento para 2021
llega al 9,8% contando con el efecto positivo de los fondos europeos, pero la mayoria
de servicios de estudios y otros organismos rebajan la cifra practicamente a la mitad;
la ultima previsién dada a conocer es la del BBVA, que lo deja en el 5,5%.

En lo tocante a Asturias, el Gobierno regional estima que el PIB podria haber caido un -
8,4% en 2020, aunque otros servicios de estudios son mas pesimistas (-9,4% la AlReF;--
10,0% Hispalink; -10,4% Funcas; -10,9% BBVA Research). La region habria sufrido en
todo caso una afectacion menor que la media, debido a que su especializacién
productiva no esta tan orientada al turismo y los servicios en general. Pero, por esto
mismo, también se espera una recuperacion algo menos vigorosa en 2021: |la
prevision oficial se queda en el 5,3% contando con el impacto positivo del Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia; algunos prondsticos rebajan esta
expectativa (Funcas, al 4,0%), pero la mayoria son mas optimistas (5,8% BBVA
Research, 6,4% Hispalink y 6,7% AIReF).

El crecimiento de la economia espafiola y asturiana sera robusto en 2021 gracias al
efecto rebote, pero no permitirda recuperar los niveles de actividad previos a la
pandemia, lo que no se espera hasta bien entrado 2022 o quizas 2023.

PRODUCTO INTERIOR BRUTO CRECIMIENTO ECONOMICO
(tasas devariacion del PIB, en términos reales)

115,0 8,0%
110,0 - A | 60% z

/_ 4,0% =
ton N A b W

95,0 / \/ S‘ 0,0% T .F 'I_I_I_I_I_‘:
/ -2,0% —v—
30,0 1 | -4,0% v

0

yd n i

85,0 -6,0% — ﬁ_
80,0 Z e spafia 8,0% e spafia I

Asturias, Principado de A ; t
sturias
75,0 -10,0% -+—
70,0 -12,0%
/
OdNMNINONVNO—HNMNT LN WOMNOWOO JANINORRNOANMINON 0 RN* * *
OO0 O00O0O0COTd A TAATA AT A—TO A

CEeREEEeEReEESSEYEEEEd 0000000000000 00000ONNAN

(*) Predicciones BBVA Research a ene'21 (Espafia) y AlReF
a nov'20 (Asturias)

Fuente: CC OO Asturias a partir de INE (CRE), AIReF y BBVA Research

~<

Hispalink estima que la actividad de la industria regional podria haber caido un -11,7%
en 2020. Los datos oficiales llegan hasta noviembre, y a esa fecha acumulaba un
descenso del -14,6% en relacidon con el mismo periodo de 2019 segun el INE (muy
superior a la media espafola: -10,1%), y del -12,4% segun SADEI, arrastrado por la
caida de la fabricacion de otros productos minerales no metdlicos (sus niveles de
produccién son un 25,0% inferiores a los de hace un afio), la fabricacion de productos
metdlicos (-20,4%) y la metalurgia (-18,2%); también se ha contraido sensiblemente la
produccién de la industria quimica (-14,8%), la industria agroalimentaria (-12,9%) y la
industria transformadora de metales (-10,7%); y el mejor comportamiento
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corresponde a las industrias extractivas (-1,2%), a la de energia eléctrica, gas y agua (-
6,2%), y sobre todo a la rama que aglutina otras industrias manufactureras, que
presenta unos niveles de actividad superiores a los de hace un afio (+3,1%). Por su
parte, la cifra de negocios del sector acumulaba hasta octubre una caida del -21,3%
segun el INE, también muy superior a la media estatal (-13,5%).

En la construccidn, la actividad habria caido un -11,9% en 2020, segun Hispalink. La
licitacion publica se ha visto reducida practicamente a la mitad, acumulando hasta
octubre un desplome del 45,2% respecto del mismo periodo de 2019 debido a la
contraccion de la obra civil (-53,0%), por mas que crezca la edificacion (+10,8%). En
cuanto a la actividad privada, descienden los visados de obra nueva (-10,8%), aunque
aumenta la superficie a construir (+8,6%) y el presupuesto (+4,3%). También la venta
en la region de cementos ha empeorado (-11,6% hasta noviembre).

Para los servicios Hispalink estima una caida de la actividad del 9,5% en 2020. Los
datos oficiales referidos a la cifra de negocios acumulada en los diez primeros meses
del afio desciende un -12,2%, por lo que la evolucién del sector ha sido menos negativa
gue en la mayoria de comunidades autdnomas, donde cae un -16,6% por término
medio. Es digna de mencidn, en este apartado, la intensa recuperacion del turismo
interior en los meses de verano.

Por el lado de la demanda, el consumo de los hogares asturianos, aproximado a través
de la cifra de negocios del comercio minorista a precios constantes, desciende, aunque
bastante menos que a nivel estatal (un -4,6% hasta noviembre, frente a un -7,4%). En
cuanto a la demanda externa, el valor acumulado hasta octubre de las exportaciones
cae un -17,6% respecto del mismo periodo del afio anterior (en que, recordemos, se
alcanzaron cifras récord), debido a descenso de los metales no ferrosos, uno de sus
principales productos; la contraccién de las importaciones ha sido aun mas intensa (-
26,7%), de manera que el saldo comercial no sélo es positivo sino que aumenta.

EMPLEO

Las restricciones a la actividad y la incertidumbre han impactado sobre el mercado
laboral. Segun los registros de la Seguridad Social?, Asturias termind diciembre con
359.005 cotizantes en alta, lo que supone una destruccion de 7.015 empleos en un
afio; la pérdida es similar en intensidad a la observada en el conjunto del Estado (del -
1,9%).

La declaraciéon del estado de alarma, el confinamiento de la poblacién y las
restricciones a la actividad provocaron la destruccion, en cuestiéon de semanas, de
14.400 empleos, y si las cifras no fueron mayores fue gracias a la habilitacion de
mecanismos extraordinarios. Asi por ejemplo, 59.221 trabajadores (uno de cada cinco
cotizantes del Régimen General: el 22%) pasaron a la situacion de ERTE en mas de
12.000 empresas, de manera que el nimero de cotizantes trabajando efectivamente
se desplomé por debajo de los 290.000 a finales de abril, un hecho insélito. Ademas,

2 Recordemos que las cifras no recogen el empleo total existente en la region, pues no se incluye a los
trabajadores afiliados a otros sistemas de cobertura asistencial fuera de la Seguridad Social (unos
32.000, entre MUFACE, ISFAS y MUGEJU), aunque en principio no cabria atribuir variaciones de
importancia a este empleo. Por el contrario, si se habria visto muy afectado por la crisis el existente en
la economia sumergida, mas dificil de cuantificar.
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mas de 33.000 auténomos, es decir, practicamente uno de cada dos cotizantes al
R.E.T.A. (el 48%), cesaron o redujeron sustancialmente su actividad en esos meses.

El teletrabajo ha contribuido a frenar el hundimiento de la actividad econdmica y esta
siendo otro importante muro de contencion del desempleo. Segun los de la Encuesta
de Poblacion Activa del segundo trimestre, que coincidid con el confinamiento de la
poblacién, 59.200 asturianos trabajaron en su domicilio particular mas de la mitad de
los dias, lo que supone el 15,9% de la poblacidon ocupada; en el tercer trimestre esta
formula siguié siendo relevante, alcanzando a 40.000 personas, un 10,5% de la
poblacién ocupada. Son cifras ciertamente destacables si tenemos en cuenta la baja
extension del teletrabajo en afios anteriores: en 2019 alcanzaba Unicamente a 25.700
personas, el 6,6% de la poblacién ocupada. Y ello a pesar de que, por el tipo de
actividad desarrollada, aproximadamente un 22,4% de los ocupados asturianos puede
teletrabajar, segun estimaciones del IVIE.

La progresiva relajacion de la mayoria de las restricciones en vigor y la llegada de la
temporada de verano hicieron posible que se iniciase la recuperacion del empleo
perdido y buena parte del suspendido, pero el fin del verano y las nuevas medidas
adoptadas ante la virulencia de la segunda ola del virus han vuelto a incrementar el
paro en la Ultima parte del afio y se ha intensificado el recurso a los mecanismos
habilitados para contener la destruccion de empleo. Asi, a 31 de diciembre habia
18.937 trabajadores asalariados en ERTE en 5.644 empresas asturianas, y a lo largo del
mes 12.585 auténomos recibieron la prestacidn por cese o reduccién sustancial de la
actividad.

La crisis del COVID-19 aleja aun mads el objetivo de recuperar el empleo perdido
durante la crisis anterior: la region cerré con 44.585 cotizantes menos que en
diciembre de 2007.

Afiliacion ala Seguridad Social en Asturias, por meses
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Trabajadores en ERTE en Asturias
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Fuente: CC OO Asturias a partir de M2 de Inclusidn, Seg. Social y Migraciones

La destruccion de empleo ha sido mas intensa en las ramas de actividad que se han
visto particularmente afectadas a muy corto plazo por esta crisis, en las empresas con
peor situacion financiera, y entre los trabajadores mas precarios y menos formados.

Los ajustes han recaido sobre el empleo asalariado del sector privado, y en particular
sobre el empleo temporal: en diciembre la regiéon tuvo de media 78.352 cotizantes
con contrato eventual, 7.172 menos que un afo antes (-8,4%). En cambio los mayores
costes de extincion de la relacidn laboral, los ERTEs y la prohibicién de despedir por
causa del COVID-19 parecen estar frenando, de momento, la destruccién de empleo
indefinido.

Los empleos a tiempo parcial también se estan viendo mas afectados: la region tiene
5.537 menos que hace un aino (-8,7%).

Y la peor parte la llevan los empleos que alnan temporalidad y tiempo parcial, es
decir, los doblemente precarios: en el Gltimo afio han desaparecido 4.914 (-16,5%).

Los ERTEs han tenido un mayor impacto en sectores que, debido a la segregacién de
género existente en el mercado laboral, cuentan con una importante presencia
femenina, lo que podria explicar que en el dltimo afio se hayan destruido 2.654
empleos ocupados por mujeres (-1,5%) frente a 4.361 ocupados por hombres (-2,3%).

La destruccidon de empleo ha sido particularmente intensa entre la poblacién joven,
debido a la sobrerrepresentacién de este colectivo en las actividades mads afectadas
por la crisis, y también por la mayor temporalidad y menor antigiiedad en sus empleos,
gue los convierten en trabajadores mas prescindibles. La region ha perdido uno de
cada ocho cotizantes menores de 25 afios (-13,8%), cuando en afos anteriores la cifra
venia creciendo.
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Variacién de la afiliacién a la Seguridad Social. Dic'20/Dic'19
(en %)
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Fuente: CC OO Asturias a partir de Seguridad Social

La pandemia del COVID-19 y las restricciones impuestas para evitar su propagacion
(restricciones a la concentraciéon de personas, limites a la movilidad, cierres de
negocios por orden administrativa...) estdn teniendo un impacto sectorial muy
desigual, pero la evoluciéon del empleo también esta influida por el mayor o menor
alcance de instrumentos como los ERTEs o el teletrabajo, o la extension de la
temporalidad o el tiempo parcial.

La hosteleria es con diferencia el sector mas golpeado (cerré 2021 con 4.430
cotizantes menos; -13,7%), afectado por la menor afluencia turistica, los cierres
forzosos, las limitaciones de aforo, las reticencias de la clientela... Y ello a pesar de los
ERTEs, las prestaciones por cese de actividad para los auténomos y la prohibicién de
despedir. Y es que las altas tasas de temporalidad y de tiempo parcial del sector hacen
gue su empleo sea altamente vulnerable ante cualquier caida de la demanda.

La destruccién de empleo estd siendo mucho mas limitada en el comercio (del orden
del -2,1%; tiene 1.336 empleos menos que hace un afo), quiza porque los negocios
gue proporcionan productos de primera necesidad han seguido abiertos y, en algunos
casos (tiendas de alimentacion), han podido registrar incluso un aumento de las ventas
en contrapartida a los descensos de la actividad en la restauracion. Al igual que en la
hosteleria, el comercio ha hecho un uso intensivo de ERTEs y prestaciones por cese de
actividad.

También la industria manufacturera estd saliendo mal parada de esta crisis, ya que
cuenta con 1.607 afiliados en alta menos que hace un aio (-3,7%). El sector ya venia
destruyendo empleo desde finales del afio pasado, aunque el ritmo se acelerd
coincidiendo con el estallido de la pandemia. Su evolucién se explica en gran medida
por la de la rama del metal.

Aungue menos relevante en cifras absolutas, también han perdido una parte sustancial
de su empleo (al menos en lo que se refiere al empleo asalariado) las actividades
artisticas y recreativas (-487 empleos; -7,4%) y otros servicios como peluquerias,
gimnasios, etc. (713 empleos; -6,4%).

Por el contrario, la afiliaciéon en las actividades sanitarias ha aumentado (+2.637
empleos; +6,4%), al igual que en la educacidn (+635 empleos; +3,3%). También
crecen, dentro de la rama del transporte, las actividades postales y de correos
(recogida, transporte y reparto de paquetes), tanto por cuenta ajena como, sobre
todo, por cuenta propia.
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Variacion de la afiliacion a la Seguridad Social Dic'20-Dic'19. Asturias

(en cifras absolutas)
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Variacion de la afiliacién a la Seguridad Social Dic'20/Dic'19. Asturias

(en %)
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PARO

Aunqgue las medidas implementadas desde la declaracidon del estado de alarma han
contenido la destruccidon de empleo, la dualidad estructural del mercado de trabajo (el
elevado peso de la temporalidad) ha impedido una proteccién mayor. Y es que el paro
ha crecido fundamentalmente por la finalizacién y no renovacién de contratos de
trabajadores temporales, y también contribuye al alza la falta de oportunidades para
quienes buscan su primer empleo.

La regidén cerré 2020 con 82.070 parados registrados en las oficinas del Servicio Publico
de Empleo, 12.113 mds que hace un afio (+17,3%), un balance que es mas desfavorable
aun en el conjunto del Estado (+22,9%).
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Paro registrado en Asturias, por meses (a tltimodia)
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Fuente: CC OO Asturias a partir de Servicio Piblico de Empleo

El desempleo crece especialmente entre los hombres, las personas jévenes, los
demandantes de primer empleo y los trabajadores de los servicios, aunque el balance
es también preocupante en el resto de grupos de poblacién y sectores.

La estadistica de paro registrado corrobora el mayor impacto de la crisis sobre el
empleo masculino: la cifra de hombres en paro ha crecido un 19,6% en el ultimo ano,
frente a un 15,5% la de mujeres paradas. Entre la poblacién joven, a la intensa
destruccion de empleo habida se suma la falta de oportunidades para quienes se van
incorporando por primera vez a la busqueda de empleo, lo que explica que el paro se
haya disparado entre este colectivo (+40,7%, frente a un +15,7% la cifra de parados de
mas edad).

Los nuevos rebrotes del virus y la finalizacién de los ERTEs amenazan con que el paro
se dispare en los préximos meses, y, mds grave aun, que se convierta en estructural.

Variacion del paro registrado en Asturias Dic'20/Dic'19
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Fuente: CC OO Asturias a partir de Servicio Publico de Empleo
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Variacion del paro registrado Dic'20-Dic'19. Asturias
(en cifras absolutas)
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Variacién del paro registrado Dic'20/Dic'19. Asturias

(en %)
-5,0% 5,0% 15,0% 25,0%
Agric, Ganad, Selv, Pesca _ 14,4%
Ind. Extractivas -1,3% - |
Ind. Manufactureras I 10,3%
Suminis. Energia . 10,59
Suminis. Agua, resid I 15,3%
Construccién s 10,7%
Comercio I D
Transporte y AlImac. _ 17,3%
Hosteleria I 26,6%
Inform y Comunic. _ 14,5%
Act. Financieras y Seguros P 12/3%
Act. Inmobiliarias . s2%
Act. Prof Cienty Técn . 21,3%
Act. Admin y Serv.Aux. . 17,2%
AAPP I 08% |
Educacion _ 19,3%
Act. Sanitarias I os% |
Act. Artist y Recreativas R R 24,1%
Otros Servicios P 16,6%
Hogares y Pers. Domést. I 26,2%
Act. de org. extraterrit. - 0000
Sin empleo anterior I 28,2%

Fuente: CC OO Asturias a partir de Servicio Publico de Empleo

CONTRATACION

Ademads de los destruidos, hay que tener en cuenta los miles de empleos que han
dejado de crearse. La paralizacion de la actividad con la declaracion del estado de
alarma, las restricciones posteriores y la incertidumbre, han reducido dramaticamente
las oportunidades de empleo, y prueba de ello es el desplome de los contratos. En
nuestra region el volumen de contratacion ha caido un -34,9% en el conjunto del afio:
tan solo se han firmado 246.224 contratos, 131.824 menos que en 2019. Los jovenes
son los mads perjudicados por esta situacion (-43,1%), que por sectores se ha dejado
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notar sobre todo en los servicios (-37,5%) y ha retraido en mayor medida la
contratacién temporal (-35,8%).

Contratos registrados en Asturias (variacion 2020/2019)

<

10,0% 2

0,0% -
-10,0% -
-20,0% -
-30,0% -

-40,0%

-50,0%

TOTAL
Indefinidos
Temporales
Agricultura
Industria
Construccidn
Servicios
Hombres
Mujeres
16-24 afos
25y mas

SALARIOS Y PENSIONES

La negociacion y firma de convenios colectivos ha sufrido una importante paralisis a
consecuencia de la crisis, hasta el punto de que a lo largo del ejercicio se firmaron en
Asturias la mitad que el ano anterior (3 de nueva creacion y 21 ya existentes, que
alcanzan a unos 15.940 trabajadores).

La actualizaciéon de las tablas salariales también denota cierta ralentizacion: hasta
diciembre 79 convenios de los que se negocian en la region, frente a 99 un afio antes,
habian actualizado las retribuciones para los trabajadores sobre los que extienden sus
efectos (alrededor de 94.500).

Estos convenios recogen una subida salarial media del 2,12% para 2020 (1,72% los de
empresa y 2,15% los sectoriales) que mejora las acordadas en los ultimos ejercicios (el
dato, no definitivo aun, de 2019 es del 1,95%), y que supera también la media estatal
(1,89%). Ahora bien, hay que tener en cuenta que se trata en su mayoria de convenios
plurianuales firmados en afios anteriores; en los pocos convenios que han sido
firmados desde la denominada “nueva normalidad” se ha pactado una subida salarial
mucho mas moderada (1,32% de media para el ejercicio, segin nuestros calculos),
reflejo de la dificil situacion de los ultimos meses.

La subida salarial media pactada para 2020 en la negociacion colectiva, al igual que la
subida de las pensiones (0,9%), superan la inflacién media. El IPC registré en
diciembre una caida interanual del -0,5% vy se situd en el -0,3% en media anual (-0,5%
en Asturias), debido a la debilidad de la demanda y las restricciones de la actividad por
la pandemia, y esto permite que pensiones y salarios pactados ganen poder de compra
en términos agregados, lo que ayuda a sostener el consumo y reactivarlo. Pero hay
gue matizar que muchas personas han sido ajenas a esta ganancia, entre otros los
trabajadores en ERTE, los que han perdido su empleo, y los afectados por descuelgues
de convenio. Ademas, debemos sefialar también en que la bajada del indice general
de precios encubre una subida de bienes y servicios basicos para los hogares, que son
los que concentran la cesta de la compra de los mas vulnerables.
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INCREMENTO SALARIAL MEDIO EN LOS CONVENIOS NEGOCIADOS EN ASTURIAS

5,0 Variacién
\ poder
4,0 3,\9 205 adquisitivo (en
’ /\ puntos
3,0 "“7 ik 212 porcentuales)
~ 177 1,95 <
2,0 1,47~ =" - ——Variacién IPC
\ / 68 ,05 /\ medio (en %)
L\ .
0,0 } V! t t t
-1,0 + Incremento
salarial medio
-2,0 (en %)
o] [e2) o — o~ (32} <t n o ~ o] * *
o o - — ) — ) — i ) — ()] o
S S o o o o o o o o o — I

(*) El incremento salarial y por tanto la variacion del poder adquisitivo son provisionales
Fuente: CC OO Asturias a partir de M2 de Trabajo y Economia Social, Principales series; e INE

PRESTACIONES POR DESEMPLEO

En Asturias, el nimero de beneficiarios de prestaciones por desempleo llegdé a rozar
los 84.000 en el mes de mayo, cifra inédita en nuestra region, debido al alta en el SEPE
de los trabajadores y trabajadoras afectados por ERTEs relacionados con la COVID-19.
El dltimo dato, del mes de diciembre, rebaja la cifra a 43.857 beneficiarios. Algo mas
de la mitad (23.090 personas, el 53%) perciben la prestacion contributiva, entre ellos
7.072 trabajadores que estaban en ERTE por COVID-19. El importe medio mensual de
la prestacion contributiva, que esta en funcién de lo cotizado, es de algo mas de 800
euros. Otros 18.230 parados perciben alguno de los subsidios y 2.537 son perceptores
de la renta activa de insercidn; en ambos casos el importe percibido se queda en 430
euros, el 80% del IPREM.

Excluidos los beneficiarios por ERTE (que no computan como parados), la tasa de
cobertura del sistema no llega siquiera a la mitad de los desempleados asturianos que
han cotizado previamente, y mas de 45.000 parados registrados no reciben
prestaciones; unos pocos podran percibir el subsidio extraordinario por agotamiento
de prestaciones durante el 14 de marzo y el 30 de junio.

BENEFICIARIOS/AS DE PRESTACIONES POR DESEMPLEO. ASTURIAS
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Fuente: CC OO Asturias a partir de Servicio Publico de Empleo
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PROTECCION SOCIAL

La aguda crisis econdmica provocada por las medidas de contencidn contra el Covid-19
estd golpeando a muchos hogares, y algunos de ellos se encuentran especialmente
desprotegidos. La pandemia ha aumentado los hogares sin ingresos de origen laboral
(salarios, pensiones o prestaciones por desempleo): en Asturias son unos 14.000
(media enero-septiembre), un 10% mas que un ano atras y casi el triple que antes de la
crisis de 2008. Y a los hogares mas pobres les afecta en mayor medida, al tener mas
peso sobre su cesta de la compra, la subida de precios que registran desde el inicio de
la pandemia bienes basicos como los alimentos (un 2,4% entre marzo y diciembre) o,
mas recientemente, la electricidad.

Entre enero y noviembre de 2020 se recibieron en Asturias 2.099 solicitudes del salario
social basico (SSB), una media de 6,3 diarias que rebaja la cifra de afios anteriores. A
finales de noviembre esta renta tenia 22.868 titulares en ndmina, lo que se traduce en
una poblacién beneficiaria que podria rondar las 45.900 personas; hay ademas 246
solicitudes pendientes de valoracion recibidas a lo largo de diciembre y en los primeros
dias de 2021, por lo que los plazos de reconocimiento se ajustan a los legales.

Las cifras descienden, y es que una parte de los beneficiarios del SSB estan accediendo
al nuevo Ingreso Minimo Vital (IMV) aprobado a nivel estatal en el mes de mayo; la
renta autondmica seguird dando cobertura a las personas mayores de 65 anos, a los
perceptores de pensiones no contributivas y a aquellas unidades familiares que
conviven desde hace menos de un afo.

Las cifras dadas a conocer por el Ministerio indican que a mediados de diciembre el
IMV llegaba en nuestra regiéon a 12.553 personas (5.986, el 48%, son menores de
edad), pertenecientes a 4.621 hogares; habia ademas otras 4.086 solicitudes
pendientes de tramitar. La cifra estd muy por debajo de los 22.000 hogares que, segun
calculos de CC OO, serian beneficiarios potenciales de esta renta. Es decir, nueve
meses después del inicio de la pandemia sdlo tienen reconocido el IMV uno de cada
cinco previstos.

Parece que el ingreso minimo vital sélo va a beneficiar a una pequena parte de los
hogares para los que estaba inicialmente estaba programado como consecuencia del
alto grado de exigencia en la justificacién administrativa para conseguirlo, por lo que
desde CC OO se reclama una revision de los requisitos de acceso.

SALARIO SOCIAL BASICO. ASTURIAS
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Fuente: CC OO Asturias a partir de Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar

Balance Socioeconémico Afio 2020. Asturias 13



