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519 DE DESEMBRE VAGA

ELS/LES TREBALLADORS/ES SUBCONTRACTATS/DES DEL MANTENIMENT DE LES
XARXES DE DISTRIBUCIO D’ENERGIA ELECTRICA D’ENDESA | REE A CATALUNYA
DIEM PROU!

Barcelona a 24 de novembre de 2014.

Els/les Representants dels/les treballadors/es de CCOO d’Industria i MCA-UGT de Catalunya a les
empreses subcontractades per ENDESA i REE a tot el territori nacional de Catalunya reunits en
assemblea conjunta hem acordat convocar dos dies de vaga general, unitaria i conjunta a totes les
empreses que s’encarreguen en Catalunya del manteniment de la xarxa de transport i distribucié
d’energia en AT, MT i BT de les principals ENDESA i REE en defensa de I'ocupacio i les condicions de
treball.

La politica d’ENDESA en la subcontractacido del manteniment de les instal-lacions de distribucio
d’energia eléectrica ha estat traduida per les direccions de les empreses subcontractades en una
intensa destruccid d’ocupacié i en una continua retallada en les condicions de treball dels/les
treballadores que s’encarreguen del manteniment de les seves instal-lacions.

Des del 2010 les empreses EMTE, EIFFAGE, COBRA, SEMI SA, SPARK IBERICA, ELECNOR, GRUP
SOLER, FCC i Els Punts de servei d’ENDESA estan duent a terme una intensa politica
d’acomiadaments, retallada de salaris, incompliments de pactes i convenis, trasllats injustificats de
treballadors, tancament de centres de treball, modificacions i ampliacions de jornades, etc, que han
portat al sector a una situacio humana i laboralment insostenible. A dia d’avui les plantilles del
manteniment de les instal-lacions han estat reduides a menys del 50% dels treballadors que les
ocupaven en el 2010 i I'ofensiva generalitzada per acomiadar i retallar les condicions dels/les
treballadors/es continua sota el paraiglies de la Reforma Laboral.

La manca d’inversié en la xarxa de manteniment és també una amenaca per a I'economia i la
ciutadania catalana perque compromet la resposta futura en la qualitat i la seguretat del servei de
distribucid d’electricitat a les industries, al comerg i a la ciutadania en general.

Per tal de canviar radicalment les consequéncies d’aquesta politica de subcontractacid: recuperar
ocupacié i condicions de treball, els/les treballadors/es diem prou i iniciem un procés de
mobilitzacié amb una primera convocatoria de 2 dies de vaga per als propers 5i 9 de desembre. No
permetrem que ENDESA i les direccions de EMTE, EIFFAGE, COBRA, SEMI SA, SPARK IBERICA,
ELECNOR, GRUP SOLER, FCCi Els Punts de servei signin uns contractes que després volen fer viables
acomiadant treballadors, fent-nos treballar més hores de jornada i baixant-nos el salari.

AIXi NO, O AMB NOSALTRES O CONTRA NOSALTRES PERO NO A COSTA
DE NOSALTRES!!!!!
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519 DE DICIEMBRE HUELGA

LOS/AS TRBAJADORES/AS SUBCONTRATADOS/AS EN EL MANTENIMINETO D LA
RED DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA DE ENDESA | REE EN CATALUNYA
DECIMOS BASTA!

Barcelona, 24 de noviembre de 2014.

Los/as Representantes de los/as trabajadores/as de CCOO de Industria y MCA-UGT de Catalunya en las
empresas subcontratadas por ENDESA y REE en todo el territorio nacional de Catalunya reunidos en
asamblea conjunta hemos acordado convocar dos dias de huelga general, unitaria y conjunta en todas
las empresas que realizan en Catalunya el mantenimiento de la red de transporte y distribucion de
energia en AT, MT y BT de las principales ENDESA y REE en defensa del empleo y las condiciones de
trabajo.

La politica de ENDESA en la subcontratacién del mantenimiento de las instalaciones de distribucién de
energia eléctrica ha sido traducida por las direcciones de las empresas subcontratadas en una intensa
destruccion de empleo y en un continuo recorte en las condiciones de trabajo de los/as trabajadores/as
que se encargan del mantenimiento de sus instalaciones.

Desde el 2010 las empresas EMTE, EIFFAGE, COBRE, SEMI SA, SPARK IBERICA, ELECNOR, GRUP SOLER,
FCC y Los Puntos de servicio de ENDESA estan llevando a cabo una intensa politica de despidos, rebajas
salariales, incumplimiento de pactos i convenios, traslados injustificados de trabajadores, cierres de
centros de trabajo, modificacién y ampliacion de jornadas, etc, que han llevado al sector a una situacidn
humana y laboralmente insostenible. Hoy dia, las plantillas del mantenimiento de las instalaciones se
han reducido a menos del 50% de los/as trabajadores/as que las ocupaban en el 2010 y la ofensiva
generalizada para despedir y recortar las condiciones de trabajo continua bajo el paraguas de la
Reforma Laboral.

La falta de inversidn en la red de mantenimiento es también una amenaza para la economia y la
ciudadania catalana porque compromete la respuesta futura en la calidad y la seguridad de los servicios
de distribucién de electricidad en la industria, el comercio y la ciudadania en general.

Para poder cambiar radicalmente las consecuencias de esta politica de subcontratacién: recuperar
ocupacién y condiciones de trabajo, los/as trabajadores/as decimos basta e iniciamos un proceso de
movilizaciéon con una primera convocatoria de 2 dias de huelga para los préximos 5 y 9 de diciembre.
No permitiremos que ENDESA v las direcciones de EMTE, EIFFAGE, COBRA, SEMI SA, SPARK, IBERICA,
ELECNOR, GRUP SOLER, FCC y los Puntos de servicio firmen unos contratos que después pretenden
hacerlos viables despidiendo trabajadores, haciéndonos trabajar mds horas de jornada y bajandonos el
sueldo.

iiiASI NO, O CON NOSOTROS/AS O CONTRA NOSOTROS/AS, PERO NO A
CUESTA NUESTRA!!!




