+ comisiones obreras de asturias
comisiones obreres d"asturies
Informe sobre el empleo, el paro y la contratacion mes a mes

Noviembre 2022: descenso del empleo y subida del paro
moderadas, y debidas a la finalizacion de contratos temporales

La Seguridad Social tuvo en noviembre una media de 372.521 personas
afiliadas en alta en Asturias (la cifra incluye a 657 en ERTE), mientras que las oficinas
del Servicio Publico de Empleo registraban, a fin de mes, 63.001 personas en paro.

La alta inflacion y la pérdida de poder de compra de los salarios en la
negociacion colectiva estan afectando a la demanda interna y ralentizando la
economia, con el consiguiente impacto sobre el empleo, en un mes que ya es
habitualmente poco favorable para el mercado laboral. Asi, en noviembre la
Seguridad Social perdio 484 afiliados respecto al mes anterior en términos netos (-
0,1%) considerando la afiliacion media mensual; una evolucién similar o incluso algo
mejor que la observada en los ultimos meses de noviembre. El descenso de la
afiliacion se explica por el fuerte descenso en la rama de hosteleria (-1.061 cotizantes),
parcialmente compensada por el aumento registrado en la rama de educacion (+572
cotizantes). Por su parte, el paro subié en 362 personas (un +0,6% en términos
relativos), una subida moderada para esta época del ano. A nivel estatal el
comportamiento del mercado laboral ha sido mas favorable, pues se mantiene la
afiliacion (+0,0%) y desciende el paro (-1,2%).

Los registros de la Seguridad Social muestran que la bajada de la afiliacién en
noviembre se debe a que desciende el nimero de trabajadores con contrato temporal
(-1.384) y fijo-discontinuo (-568), mientras que la cifra de trabajadores con contrato
indefinido tanto a tiempo completo como a tiempo parcial ha continuado creciendo
(+1.263). La reforma laboral sigue arrojando muy buenos resultados en materia de
estabilidad en el empleo y la regidn tiene el mayor volumen de afiliados al régimen
general con contrato indefinido de la serie histérica (211.394) y también, en particular,
de afiliados con contrato indefinido a tiempo completo (159.439). Esto significa que
siete de cada diez afiliados al régimen general tienen un contrato indefinido (73%) y,
en particular, mas de la mitad de los afiliados a este régimen tienen un contrato
indefinido a tiempo completo (55%); son los porcentajes mds altos de la serie
histérica. Por el contrario, el porcentaje de afiliados con contrato temporal se sitla en
el 17%, esto es, en niveles histéricamente bajosl.

Volviendo al paro, los servicios son, en términos absolutos, el sector que
experimenta el mayor crecimiento del niumero de parados (+344; +0,7%), aunque
proporcionalmente la mayor subida corresponde a la construccién (+1,6%, tras sumar
73 personas en paro). Se mantiene la cifra de parados procedentes de la agricultura
(+0,1%; +1 persona) y bajan el nimero de demandantes de primer empleo (-0,7%; -45
personas) y los procedentes de la industria (-0,2%; -11 personas).

! La suma indefinidos+temporales no alcanza el 100% (se queda en el 90%) ya que la Seguridad Social
contabiliza una tercera categoria denominada “Otros” que incluye a todos aquellos afiliados que no
tienen contrato (funcionarios), los cuidadores no profesionales, programas de formacién y practicas no
laborales en empresas (RR.DD. 1493/2011 y 1543/2011) y aquellos por los que por error u omisién no
figura tipo de contrato en el fichero.



Atendiendo al sexo y la edad, vuelve a crecer, sobre todo, el nimero de
hombres en paro (+0,9%, con 227 parados mas), aunque el desempleo también crece
entre las mujeres (+0,4%, con 135 paradas mas); mientras que, por edades, baja la
cifra de parados jovenes (-4,3%, con 183 demandantes menos), pero sube la de
mayores de 25 afos (+0,9%, con 544 parados mas).

La region tiene 3.885 cotizantes mas (+1,1%) y 3.402 parados menos (-5,1%)
gue hace un afo, aunque la mejoria del mercado laboral es menos notoria que la
observada a nivel estatal (+2,7% y -9,5%, respectivamente). Los datos también
mejoran los de 2019, afo anterior a la pandemia (hay 4.361 cotizantes mds que
entonces y 7.876 parados menos). De hecho, el mercado laboral asturiano continua
registrando los mayores niveles de empleo y los mas bajos de paro para un mes de
noviembre desde 2010 y 2008, respectivamente.

Partiendo de unos niveles de empleo sujetos a contratos mas estables desde
hace meses, gracias a los efectos de la reforma laboral, las contrataciones para atender
las compras del Black Friday que preceden a las de la campaifia de Navidad no parecen
haber tenido gran impacto en esta ocasion. A lo largo de noviembre se realizaron
19.204 contratos para trabajar en Asturias, por lo que la cifra baja respecto al mes
anterior (-16,8%), moderandose tanto la contratacion indefinida (-25,3%) como la
temporal (-11,5%). También se han firmado menos contratos que otros meses de
noviembre (-38,2% respecto al afio pasado), pero los firmados ahora son de mucha
mas calidad, ya que un 34,1% fueron indefinidos.

En cuanto a las prestaciones por desempleo, las cifras publicadas corresponden
al mes de octubre, que registré un fuerte aumento de las solicitudes (+17,2%) y un
incremento mas moderado del numero de beneficiarios (a finales de mes habia
32.067; +5,9%). Con mas detalle: crece la cifra de perceptores de la modalidad
contributiva (+8,8%) y de los subsidios (+3,8%), mientras que se mantienen los
perceptores de la renta activa de insercion (-0,1%). La prestacion contributiva media
subié hasta los 875,9 euros, aunque la mayoria de beneficiarios (el 52% del total) cobra
una prestacion asistencial que ronda los 463 euros/mes. La tasa de cobertura sube y
se sitla en el 56,7%, mientras que el nimero de parados sin prestacion desciende
hasta los 30.600.

Gabinete Técnico

2 de diciembre de 2022



Evolucion de la afiliacion a la Seguridad Social en Asturias, por meses (media mensual)

2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Ene 390.337/401.667]387.892|380.161)|372.589(360.852|341.868|337.047]339.790{345.027]|349.595/356.053|359.264|362.653]|356.025[366.593
Feb 392.730{402.773]386.756|380.304|371.526[359.184|340.488 340.373(345.075]350.208356.052]|359.785[363.025]|356.352|367.629
Mar 395.003(404.764]|386.742|380.351|372.267[359.482]|340.365/337.642|342.180{346.953|353.117]357.751[361.552|359.525|357.802| 368.780
Abr 397.149(405.220|387.276|381.255|372.767[359.221]|339.887/339.415|344.244|348.534|356.125]/359.985[364.436]350.997|359.418|371.130
May 400.528]407.133[388.522[382.920/374.856]359.870]340.672] 341.511]346.390] 351.031]358.283]362.632/366.921] 350.611] 362.662[ 373.249
Jun 403.125(407.982[388.888] 384.381]375.938(359.494] 341.606] 343.505 348.155] 352.826[ 360.807| 364.035| 368.272| 353.225] 366.526[ 374.864
Jul 407.643]410.956]392.851]388.267]380.178[361.547] 344.702] 347.760] 352.648[ 357.254] 365.563] 368.109] 372.431[ 360.286[ 371.262[ 378.645
Ago 408.349]411.452[ 393.477] 388.836] 380.689] 363.690] 347.502] 349.612] 354.719[359.029] 366.415] 369.097[374.110[ 363.791] 373.233[378.877
Sep 405.418]406.325[389.276] 384.057]375.654]357.696] 343.123] 344.345] 349.505[ 353.566] 360.142[ 363.675]367.641] 359.016] 366.523[ 372.817
Oct 404.829]403.976[389.028]381.458[372.847[354.291[343.257] 343.126] 349.147[354.478[360.593[ 363.913[369.137[ 362.156[ 368.117[ 373.005
Nov 403.929]400.805]387.446]380.754] 369.419[349.869] 342.374] 343.074] 348.661] 354.258] 360.334] 363.597[ 368.160[ 360.582[ 368.636[ 372.521
Dic 405.491]396.110|385.990|378.605[367.830|347.100{341.828]|343.421|348.986|354.415|360.701|364.156|367.673|360.448|370.199
Var. mensual -900 -3.171 | -1.582 -704 -3.428 | -4.422 -883 -52 -486 -220 -259 -316 -977 -1.574 519 -484
Var.mensual % -0,2% -0,8% -0,4% -0,2% -0,9% -1,2% -0,3% 0,0% -0,1% -0,1% -0,1% -0,1% -0,3% -0,4% 0,1% -0,1%
Var. interanual | 10.602 | -3.124 |-13.359| -6.692 |-11.335|-19.550 | -7.495 700 5.587 | 5.597 6.076 3.263 4.563 | -7.578 | 8.054 3.885
Var.interanual % 2,7% -0,8% -3,3% -1,7% -3,0% -5,3% -2,1% 0,2% 1,6% 1,6% 1,7% 0,9% 1,3% -2,1% 2,2% 1,1%
Fuente: CC OO Asturias, a partir de Seguridad Social
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Evolucion del paro registrado en Asturias, por meses
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Ene 56.644 | 54.623 | 70.366 | 80.925 | 86.008 | 96.607 [107.608|104.732 99.514 | 93.202 | 86.192 | 79.502 | 75.781 | 72.967 | 84.694 | 66.289
Feb 55613 | 54.371 | 73.558 | 83.736 | 88.072 | 99.353 103.799] 98.302 [ 92.402 [ 86.328 | 79.705 | 76.087 | 72.940 [ 85.781 | 66.189
Mar 53.738 | 52.474 | 74.381 | 83.606 | 87.740 | 99.388 [107.350]103.443] 96.418 | 90.370 [ 84.168 | 77.938 | 75.124 | 77.451 [ 84.717 | 66.037
Abr 51.848 | 52.037 | 73.770 | 82.722 | 85.710 | 99.236 [107.211]101.005] 94.434 [ 89.003 [ 81.446 | 75.664 | 72.356 | 83.793 [ 83.542 | 63.986
May 48.288 | 50.778 | 72.819 | 79.397 | 83.181 | 97.459 |106.029| 98.603 | 92.786 | 86.536 | 79.353 | 73.620 | 70.197 | 83.860 | 79.941 | 62.424
Jun 46.364 | 48.959 | 70.592 | 75.044 | 80.743 | 94.850 |102.778] 95.348 | 89.222 [ 83.453 | 75.460 | 70.496 | 67.526 | 80.990 | 72.359 | 60.170
Jul 44911 | 47.461 | 67.261 | 71.675 | 78.717 | 93.142 |100.491] 92.387 | 86.551 | 80.083 | 72.843 | 67.992 | 65.366 | 77.633 | 65.165 | 58.706
|Ago 45.643 | 47.682 | 68.433 | 72.956 | 79.373 | 93.943 | 99.559 | 93.293 | 85.494 [ 79.664 | 72.670 | 68.293 | 65.490 | 77.298 | 61.669 | 59.224
|Sep 46.972 | 49.954 | 70.389 | 76.002 | 82.122 | 99.135 |101.922] 96.218 | 89.057 | 82.464 | 76.071 | 70.562 | 67.569 | 78.006 | 64.208 | 61.789
Oct 49.133 | 53.917 | 70.787 | 78.140 | 85.576 [103.384]|103.290| 98.337 | 91.731 | 83.674 | 77.600 | 72.617 | 70.062 | 79.704 | 65.756 | 62.639
Nov 50.146 | 58.251 | 73.097 | 79.647 | 88.853 [105.216]103.118| 98.056 | 91.974 | 84.114 | 77.924 | 73.357 | 70.877 | 81.514 | 66.403 | 63.001
Dic 51.229 | 63.614 | 75.837 | 81.199 | 90.537 [103.787[100.876| 96.634 | 90.375 | 82.994 | 76.547 | 72.804 | 69.957 | 82.070 | 64.798
Var.mensual | 1.013 | 4.334 | 2.310 | 1.507 | 3.277 | 1.832 | -172 | -281 | 243 | 440 | 324 | 740 | 815 | 1.810 | 647 | 362
Var.mensual % 2,1% 8,0% 3,3% 1,9% 3,8% 1,8% -0,2% -0,3% 0,3% 0,5% 0,4% 1,0% 1,2% 2,3% 1,0% 0,6%
Var. interanual | -2.236 | 8.105 | 14.846 | 6.550 | 9.206 |16.363 | -2.098 | -5.062 | -6.082 | -7.860 | -6.190 | -4.567 | -2.480 | 10.637 |-15.111] -3.402
Var.interanual % -4,3% 16,2% 25,5% 9,0% 11,6% 18,4% -2,0% -4,9% -6,2% -8,5% -7,4% -5,9% -3,4% 15,0% -18,5% -5,1%
Fuente: CC OO Asturias, a partir de Servicio Publico de Empleo
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Variacion de la afiliacion a la Variacidn del paro registrado en
Seguridad Social en Asturias en el Asturias en el ultimo mes
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Evolucion del paro en Asturias, por colectivos y sectores
TOTAL Hombres| Mujeres Agric. | Industria | Constr. | Servicios |1er empleo|16-24 afios| 25 y mas
Nov'08 58.251 25.935 32.316 715 6.467 8.264 38.080 4.725 6.466 51.785
Nov'21 66.403 28.036 38.367 1.321 4.903 4.987 48.766 6.426 4.587 61.816
Oct'22 62.639 26.508 36.131 1.167 4.714 4.541 46.098 6.119 4.261 58.378
Nov'22 63.001 26.735 36.266 1.168 4.703 4614 46.442 6.074 4.079 58.922
Variacién mensual 362 227 135 1 -11 73 344 -45 -182 544
Var.mensual % 0,6% 0,9% 0,4% 0,1% -0,2% 1,6% 0,7% -0,7% -4,3% 0,9%
Variacién interanual -3.402 -1.301 -2.101 -153 -200 -373 -2.324 -352 -508 -2.894
Var.interanual % -5,1% -4,6% -5,5% -11,6% -4,1% -7,5% -4,8% -5,5% -11,1% -4,7%
Variacion desde 2008 4.750 800 3.950 453 -1.764 -3.650 8.362 1.349 -2.387 7.137
Var. % 8,2% 3,1% 12,2% 63,4% -27,3% -44,2% 22,0% 28,6% -36,9% 13,8%
Fuente: CC OO Asturias, a partir de Servicio Publico de Empleo
Evolucidn de la contratacion en Asturias, por meses
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 2022
Ene 27.451126.141]19.268]18.196|18.036[16.684[17.781]20.19122.218]22.629[24.553]28.310]28.566 | 28.097 | 17.217 | 23.356
Feb 21.136122.685]16.432]16.722]16.710(16.536]15.143116.420]19.884|22.164[21.770]23.465]23.370| 25.341 | 15.294 | 21.136
Mar 24.714122.915|18.231]22.227]19.641)18.942]16.959]|19.476|24.467]25.966 | 28.604]27.785127.233| 18.904 | 20.415 | 23.817
Abr 24.912124.268119.190]21.364]19.719(19.253[119.984]22.970|24.855]25.232]28.068]30.352]31.593 20.241 | 23.965
May 27.456]24.62019.597]22.206]23.358)22.712)22.080| 24.506 | 25.175] 29.996 | 32.699 | 34.142 134.339| 10.109 | 23.743 | 24.657
Jun 29.139]26.03023.45725.017]24.379)24.949]23.021]27.469]30.997]33.377]35.102|34.478 1 35.150| 18.755 | 29.754 | 28.150
Julio 33.457[31.498|26.62228.717]27.47829.809 | 28.837] 31.666 | 33.815]32.909 | 34.690 ] 36.811139.187 | 28.596 | 32.955 | 28.752
|Ago 26.073]23.735]20.931]22.993]23.215)23.250)22.992|23.577]25.832]28.598|29.957]31.822130.493| 21.675 | 26.332 | 23.111
Sep 26.391125.618124.294]25.243]24.121(22.256[24.183126.078 |28.654|29.347[31.317]31.252]33.760| 25.618 | 28.638 | 24.004
Oct 31.342]27.418|25.095]25.628]23.170)23.30826.883]27.16729.222]30.67134.345]37.048137.212| 24.951 | 31.171 | 23.068
Nov 26.432]20.545]20.655]22.225]20.924)18.929]20.055]21.74924.994]27.448129.824]30.356 1 28.683 | 18.486 | 31.077 | 19.204
Dic 21.442119.604]19.918]20.349]18.644 [ 17.555[19.858]22.428|25.95425.999(27.213|27.019|28.462 | 18.464 | 25.806
Variacion mensual -4.910 | -6.873 |-4.440 |-3.403 | -2.246 | -4.379 | -6.828 | -5.418 |-4.228 |-3.223 |-4.521 |-6.692 | -8.529 | -6.465 -94 -3.864
Var.mensual % -15,7% | -251% | -17,7% | -13,3% | -9,7% | -18,8% | -254% | -19,9% | -14,5% | -10,5% | -13,2% | -18,1% | -22,9% | -259% | -0,3% | -168%
Variacion interanual -197 |-5.887 | 110 1.570 |-1.301 |-1.995 | 1.126 | 1.694 | 3.245 | 2.454 | 2.376 532 |-1.673 |-10.197 | 12.591 |-11.873
Var.interanual % 0,7% | -22,3% | 05% | 76% | 59% | 95% | 59% | 84% |149% | 98% | 87% | 18% | -55% | 356% | 68,1% | -382%
Nota: los datos de 2012 incluyen los contratos a empleados del hogar formalizados por el cambio en la normativa reguladora correspondientes
fundamentalmente a relaciones laborales que ya existian anteriormente, y que en su mayor parte tienen caracter indefinido
Fuente: CC OO Asturias, a partir de Servicio Publico de Empleo
Evolucion del % de contratos indefinidos firmados en Asturias, por meses
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 2022
Enero 16,8% | 12,6% | 10,7% | 104% | 103% | 8,1% | 9,6% | 7,8% | 9,0% | 9,0% | 9,0% | 9,1% | 88% | 93% | 103% | 14,8%
Febrero 11,7% | 12,4% | 11,1% | 10,8% | 9,1% | 12,1% | 102% | 9,0% | 8,7% | 9,2% | 9,7% | 10,0%| 9,0% | 9,7% [ 11,0% | 187%
Marzo 109% | 12,3% | 11,0% | 94% | 84% | 11,6% | 9,5% | 9.2% | 80% | 79% | 85% | 10,0% | 82% | 11,1% [ 13,6% | 26,2%
Abril 10,9% | 12,2% | 9,8% | 8,9% | 8,0% | 104% | 75% | 84% | 73% | 85% | 75% | 98% | 7,2% | 9,9% | 11,8% | 39,1%
Mayo 10,1% | 10,0% | 103% | 85% | 7,1% | 100%| 65% | 73% | 7,7% | 67% | 69% | 83% | 7,1% | 119% 8,0% 353%
Junio 89% | 96% | 7,5% | 7,1% | 6,4% | 11,5% | 55% | 6,2% | 57% | 6,9% | 6,1% | 76% | 6,1% | 8,1% 73% | 363%
Julio 8,6% 9,1% 7,9% 6,5% 54% | 153% | 5,2% 5,4% 5,3% 6,3% 6,2% 7,4% 6,1% 6,8% 6,7% 33,1%
Agosto 83% | 7,9% | 68% | 6,0% | 56% | 64% - 55% 61% | 57% | 82% | 55% | 7,7% | 59% | 30,4%
Septiembre 10,2% | 10,2% | 9,0% | 7,3% | 65% | 83% | 6,6% | 7,1% | 7,0% | 80% | 7,5% | 9,9% | 8,9% | 84% 8,6% | 37,9%
Octubre 104% | 106% | 85% | 82% | 6,7% | 85% | 66% | 80% | 72% | 78% | 88% | 91% | 84% 8,8% 9,6% 38,1%
Noviembre 10,2% | 10,2% | 10,0% | 88% | 72% | 83% | 6,7% | 81% | 76% | 79% | 79% | 88% | 7.4% 8,9% 14,2% | 34,1%
Diciembre 10,1% ]| 9,8% | 94% | 93% | 57% | 74% | 56% | 7,1% | 63% | 7,1% | 6,9% | 77% | 6,6% | 7,1% | 10,9%
Variacion mensual
-0,1 -0,4 1,5 0,6 0,5 0,2 0,1 0,1 04 0,1 -0 | -03 | -1,0 0,1 46 3,9
len EtOS. EO’CE"!’UGI&S?
Variacion interanual
52 | -01 02 | -1,2 | -16 1,1 -1,6 1,5 -0,5 0,4 -0,1 1,0 1,4 1,4 54 19,9
(en ptos. porcentuales)

Nota: los datos de 2012 incluyen los contratos a empleados del hogar formalizados por el cambio en la
normativa reguladora correspondientes fundamentalmente a relaciones laborales que ya existian
Fuente: CC OO Asturias, a partir de Servicio Publico de Empleo
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