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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES

Al Consejo Regional de

Comisiones Obreras de Asturias

Por encargo del Secretariado de Comisiones Obreras de Asturias

0y

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas del sindicato de Comisiones Obreras de Asturias, que comprenden el
balance a 31 de Diciembre de 2014, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el
estado de flujos de efectivo y la memoria, correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha Jfecha.

Responsabilidad de ln Comision Ejecutiva del Sindicato en relacidn con las cuentas anuales

La Comisidn Ejecutiva del sindicato es responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que expresen la
imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de Comisiones Obreras de Asturias, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad en Espafia, que se identifica en la
Nota 2 de la memoria adjunta, y del control interno que considere necesario para permitir la preparacion de las cuentas
anuales libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor
Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las cuentas anuales adjuntas basada en nuestra auditoria. Hemos

llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la auditoria de cuentas vigente en
Espafia. Dicha novrmativa exige que cumplamos los requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la
auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales estdn libres de incorrecciones

materiales.

Una auditoria requiere la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los importes y la
informacion revelada en las cuentas anuales. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida
la valoracién de los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales, debida a fraude o error. Al efectuar dichas
valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la Jformulacicn, por parte de la
Comisién Ejecutiva del sindicato, de las cuentas anuales, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean
adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control
interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacién de la adecuacion de las politicas contables aplicadas y
de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la direccion, asi como la evaluacion de la presentacion
de las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para
nuestra opinion de auditoria con salvedades.

Fundamento de la opinidn con salvedades
Como se indica en la nota 7 de la memoria adjunta, Comisiones Obreras de Asturias es beneficiaria de un derecho de

cesion de uso de locales de Patrimonio Sindical Acumulado, propiedad del Estado, que figuran en la relacion de dicha
nota y cuya valoracion, debido a su complejidad, no estd determinada por la organizacion. Como consecuencia de ello,
el valor de estos derechos no estd contabilizado en el activo, en el patrimonio neto y en la cuenta de pérdidas y ganancias.
Su contabilizacién no variaria el excedente del ejercicio reflejado en la cuenta de pérdidas y ganancias ni variarion los
flujos de efectivo que se recogen en el estado de flujos de efectivo. No hemos podido realizar trabajos alternativos que
permitan valorar razonablemente dichos derechos. Esta circunstancia fue motivo de una salvedad en el informe de
auditoria referido al ejercicio anterior

Auditores Cinco, S.L.
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Opinidn con salvedades

En nuestra opinion, excepto por los efectos del hecho descrito en el pdrrafo de “Fundamento de la opinion con
salvedades”, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del
patrimonio y de la situacion financiera del sindicato de COMISIONES OBRERAS DE LA ASTURIAS a 31 de
diciembre de 2014, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en
dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacicn y, en
particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

ROAC S-1208.
José Antonio Martinez Garcia
Socio-Auditor

26 de mayo de 2015

Auditores Cinco, S.L.
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COMISIONES OBRERAS DE ASTURIAS
BALANCE A 31 DE DICIEMBRE DE 2014
ACTNVO NOTAS oei2 | Eiercicio2014 | Ejercicio2013
A) ACTIVO NO CORRIENTE 1.684.131,04 2.134.336,79
i Inmovilizado intangible 4B-6 727,82 1.345,16
1. Desarrollo 0,00 0,00
2. Concesiones 0,00 0,00
3. P I ias, marcas y simil 0,00 0,00
4. Fondo de comercio 0,00 0,00
5. Aplicaciones informéticas 727,82 1.345,16
6. Otro inmovilizado intangible 0,00 0,00
7. Investigacion 0,00 0,00
I Bienes del patrimonlo histérico 0,00 0,00
1. Bienes inmuebles 0,00 0,00
H. Inmovliizado material 4C-5 630.617,64 658.961,72
1. Terrenos y construcciones 526.175,34 558.513,84
2. laciones té y otro ir do material. 104.442,30 70.281,43
3. Inmovilizado en curso y anticipos 0,00 30.166,45
IV. Inversiones inmobiliarlas 0,00 0,00
1. Terrenos 0,00 0,00
2. Construcciones 0,00 0,00
V. Inversiones en empresas y entidades del grupo y asociadas a largo plazo 4E-9-17 48.415,58 173.229,91
1. Instrumentos de patrimonio 0,00 0,00
2, Créditos a entidades propias N 48.415,58 173.229,91
3. Créditos a organizaciones confederadas 0,00 0,00
4. Valores representativos de deuda 0,00 0,00
5. Derivados 0,00 0,00
6. Otros activos financieros ' 0,00 0,00
7. Ofras inversiones 0,00 0,00
Vi Inversiones financieras a largo plazo 4E-9 1.004.370,00 1.300.800,00
1. Instrumentos de patrimonio 0,00 0,00
2. Créditos a terceros 0,00 0,00
3. Valores representativos de deuda 0,00 0,00
4. Derivados 0,00 0,00
5. Otros activos financieros 1.004.370,00 1.300.800,00;
6. Otras inversiones 0,00 0,00]
Vi Activos por impuesto diferido 11 0,00 0,00
VIl. Deudores comerciales no corrientes 0,00] 0,00
B) ACTIVO CORRIENTE 4.358.107,36 4.022.535,92
. Activos no corrientes mantenidos para la venta 0,00 0,00
. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 0,00] 0,00
. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 4E-9 963.784,63 1.175.289,63
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 17.216,33 14.503,64
a) Clientes por ventas y prestaciones de servicios a largo plazo 0,00 0,00
b) Ciientes por ventas y prestaciones de servicios a corto plazo 17.216,33 14.503,64
2. Deudores de organizaciones intemas 4M-17 386.670,32 345.946,52
a) Entidades propias deudoras 81.963,39 58.623,45
b) O izaci federadas deud. 304.706,93 287.323,07
3. Deudores Varios 51.127,46 5.340,46
4. Personal 0,00 0,00
5. Activos por impuesto corriente 4F-11 8.719,38 27.086,81
6. Otros créditos con Administraciones Plblicas 4L-15 500.051,14 782.412,20
IV. Inversiones en empresas del grupo y asocladas a corto plazo 0,00 0,00
1. Instrumentos de patrimonio 0,00 0,00
2. Créditos a entidades propias 0,00 0,00
3. Créditos a organizaciones confederadas 0,00 0,00
4. Valores representativos de deuda 0,00 0,00
5. Derivados 0,00 0,00]
6. Otros activos financieros 0,00! 0,00]
7. Otras inversiones 0,00 0,00]
V. Inversiones financieras a corto plazo 4E-9 2.060.144,00 1.560.144,00
1. Instrumentos de patrimonio 0,00 0,00
2. Créditos a empresas 0,00 0,00
3. Valores representativos de deuda 0,00, 0,00
4. Derivados 0,00 0,00
5. Otros activos financieros 2.060.144,00 1.560.144,00
6. Otras inversiones 0,00 0,00
Vl. Periodificaciones a corto plazo 5.383,19 5.240,89
Vil Efectivo y otros activos liquldos equivalentes 4E 1.328.795,54 1.281.861,40
1. Tesoreria 1.328.795,54 1.281.861,40
2. Oftros activos liquidos equivalentes 0,00 0,00
TOTAL ACTIVO (A + B) 6.042.238,40 6.156.872,71
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COMISIONES OBRERAS DE ASTURIAS
BALANCE A 31 DE DICIEMBRE DE 2014
PATRIMONIO NETO Y PASVO e e | Eercicio2014 | Ejercicio 2013

PATRIMONIO NETO 5.062.832,69 5.115.826,50
Fondos proplos 9C 5.062.832,69 5.115.826,50
Fondo social 647.110,69 647.110,69
Reservas 153.943,33 163.943,33
1. Estatutarias 0,00 0,00
2. Otfras reservas 153.943,33 153.943,33
. Excedentes de ejercicios anteriores 4.314.772,48 4.629.263,59
1. Remanente 4.314.772,48 4.629.263,59
2. (Excedentes negativos de ejercicios anteriores) 0,00 0,00
IV Excedente del ejercicio 3 -52.993,81 -314.491,11
A-2) A|ustes por cambios de valor 0,00] 0,00/
L Activos financieros disponibles para la venta 0,00 0,00
Il. Operaciones de cobertura 0,00 0,00
ll. Activos no corrientes y pask Inculados, mar i para la venta 0,00, 0,00]
V. Diferencias de conversién 0,00] 0,00]
V. Otros 0,001 0,00
A-3) f d 1es y legados recibid 0,00 0,00
B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00 0,00
I Provisiones a largo plazo 13 0,00 0,00
1. Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal 0,00 0,00
2. Actuaciones medioambientales 0,00 0,00
3. Provisiones por reestructuracion M 0,00 0,00
4. Otras provisiones 0,00 0,00
a) Para pensi y otras obligacic similares 0,00 0,00
b) Para impuestos 0,00/ 0,00
¢) Para responsabilidades " 0,00 0,00
d) Para actividades sindicales pluri: 0,00 0,00
e) Para reparacion y conservacion de bienes del patrimonio sindical 0,00 0,00
fy Otras provisiones 0,00 0,00
Il. Deudas a largo plazo 0,00/ 0,00]
1. Obligaciones y otros valores negociables 0,00 0,00
2. Deudas con entidades de crédito 0,00 0,00
3. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00
4. Derivados 0,00 0,00
5. Otros pasivos financieros 0,00] 0,00
. Deudas con empresas y entidades del grupoy a largo plazo 0,00/ 0,00
1. Deudas con entidades propias 0,00 0,00
2. Deudas con organizaciones confederadas 0,00 0,00
IV. Pasivos por impuesto diferido 0,00 0,00
V. Periodificaciones a largo plazo 0,00 0,00
VL Acreedores comerclales no corrientes 0,00 0,00
Deuda con isticas iales a largo plazo 0,00 0,00
PASIVO CORRIENTE 979.405,71 1.041.046,21
Pasivos vinculados con actlvos no corrientes mantenidos para la venta 0,00 0,00
Provisiones a corto plazo 6.656,53 0,00
. Deudas a corto plazo 4E-9 250.496,79 294,696,55
1. Obligaciones y otros valores negociables 0,00, 0,00
2. Deudas con entidades de crédito 0,00, 0,00
3. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00
4. Derivados 0,00 0,00
5. Otros pasivos financieros 4L-15 250.496,79 294.696,55
. Deudas con emp! y del grupoy fadas a corto plazo 4M-17 445.188,05 480.365,50
1. Deudas con entidades propias 444.345,99 460.685,64
2. Deudas con organizaciones confederadas 842,06 19.679,86
. Beneficiarios - Acreedores 0,00 0,00
|. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 4E-9 277.064,34 265.984,16
1. Proveedores 0,00 0,00
a) Proveedores a largo plazo 0,00 0,00
b) Proveedores a corto plazo 0,00 0,00
2. Proveedores, empresas y entidades del grupo y asociadas 0,00 0,00/
3. Acreedores varios 36.937,50 44.653,34
a) Acreedores a largo plazo 0,00 0,00
b) Acreedores a corio plazo 36.937,50 44.653,34
4. Personal (remuneraciones pendientes de pago) 0,00 0,00
5. Pasivos por impuesto corriente 4F-11 0,00 0,00
6. Otras deudas con las Administraciones Publicas 11-15 190.387,80 166.270,59
7. Anticipos de clientes 49.739,04 55.060,23
VIl Periodificaciones a corto plazo 0,00 0,00
Vil Deuda con isticas especiales a corto plazo 0,00 0,00
TOTAL PATRMONIO NETO Y PASIVO (A + B+ C) 6.042.238,40, 6.156.872,71

Antonio Pino Cancelo
Secretario/Gel
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COMISIONES OBRERAS DE ASTURIAS
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS A 31 DE DICIEMBRE DE 2014

(DEBE)/ HABER N | Elercicio2014 |  Ejercicio 2013
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. g de la i por la actividad propia 2.995.939,88] 3.151.772,35]
a)  Cuotas de afiliados 12 1.314.608,05| 1.383.049,34]

b)  Recuperacién de gastos 85.51 0,76] 39.728,58

¢)  Subvenciones oficiales no finalistas 4L-15 450.000,00| 450.000,00|

d)  Subvenciones oficiales finalistas 4L-15 1.187.155,12) 1.332.060,93

e) Donaciones y legados imputados al resuttado del ejercicio 4L-15 4.304,76) 4.676,93

f)  Ingresos por derechos y garantias sindicales 0,00} 0,00

g) Ofros ingresos 200,00 100,01

h)  Reintegro de subvenciones, donaciones y legados 15 -45.838,81 -57.843,44

2. Ayudas monetarias 4G- -22.681,00 -28.698,00|
a) Ayudas monetarias -22.681,00) -28.698,00|

b)  Reintegro de ayudas y asignaciones 0,00} 0,00

3. Prestaciones de servicios 4G- 267.775,18| 215.440,69|
a)  Ingresos de Asesoria Juridica 19 251.565,88] 203.613,67|

b)  Otros ingresos por prestacion de servicios 16.209,30| 11.827,02

4. Trabajos realizados por la organizacién para su activo 0,00 0,00
5. Otros ingresos de explotacién 4G- 894.231 ,20| 883.013,53]
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 19.772,62 9.464,60

b) Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio 0,00 0,00

c) Ingresos por operaciones intermas 17 874.458,58 873.548,93

6. Gastos de personal 4K- -2.341.990,53 -2.506.295,47|
a)  Sueldos, salarios y asimilados -1.816.232,19 -1.924.369,56

b} Cargas sociales 12 -525.758,34| -581.925,91

c) Provisiones 0,00] 0,00

7. Otros gastos de explotacion 4G- -1.699.075,81 -1.997.888,29
a) Servicios exteriores 12 -1.397.167,55 -1.688.956,72

b)  Tributos -23.916,79 -24.782,52]

¢) Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones por operac. comerciales 13 -10.831,96| -13.561,86]

d) Otros gastos de gestion corriente -12.627,78 -12.812,08]

e) Cotizaciones internacionales 0,00 0,00

f)  Gastos por operaciones internas 17 -254.531,73 -267.775,11

8. Amortizacién del inmovilizado 4B-4C-5-6 -52.072,25 -53.619,26|
9. Imputacién de subvenciones de capital y otras 0,00 0,00]
10.  Excesos de provisiones 13 0,00 74.237,51
11.  Deterioroy do por i del i ilizad 0,00 0,00
a) Deterioro y pérdidas 0,00 0,00

b) Resultados por enajenaciones y otras 0,00 0,00

12. D i g de i de 0,00! 0,00
13.  Otros 387,85 -3.920,27
A1) RESULTADO DE EXPLOTACION ( 152¢3:4+5+6+7+8+9+10+11+12413) 42.514,52 -265.957,21
14.  Ingresos financieros 4G-9A 44.985,72 42.496,21
a) De participaciones en instrumentos de patrimonio 0,00 0,00

al)  En entidades propias 0,00 0,00

a2) Enterceros 0,00} 0,00

b)  De valores negociables y otros jnstrumentos financieros 44.985,72 42.496,21

b1) Deemp del grupo y asociac 3.322,50) 3.857,50)

b2)  De terceros 41.663,22) 38.638,71

¢)  Imputacion de subvenciones, donaciones y leg de caracter financiero 0,00 0,00

15.  Gastos financieros 4G-9A -12,357,22] -7.499,54
a) Por deudas con empresas del grupo y asociadas 0,00 0,00

b)  Por deudas con terceros -12.357,22 -7.489,54|

c)  Por actualizacion de provisiones 0,00} 0,00]

16. idn de valor le en i 9A 0,00] 0,00!
a) Cartera de negociaciony otros 0,00 0,00

b) Imputacién al resultado de! ejerc por activos financ disponibles p/ la venta 0,00 0,00

17.  Diferencias de cambio 0,00 0,00
18. [ oy por i de 9A-17 -128.136,83 -82.611,58
a) Deterioros y pérdidas -128.136,83] -82.611,58

b) Resultados por enajenaciones y ofras 0,00I 0,00

19.  Otros ing) y gastos de i L 0,00 0,00
a)  Incorporacion al activo de gastos finarcieros 0,00] 0,00

\ b)  Ingresos financieros derivados de convenios de acresdores 0,00 0,00
c) _ Resto de ingresos y gastos 0,00} 0,00

A.2) RESULTADO FINANCIERO (14+15+16+17+18+19) -95.508,33] -47.614,91
- A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) -52.993,81 -313.572,12
20. p sobre 11 0,00 -918,99|
A.4) EXCEDENTE DEL EJERCICIO POR OPERAC CONTINUADAS (A3 +20) -52.993,81] -314.491,11

L B OPERACIONES INTERRUMPIDAS

21. Resuttado del ejercicio por operac. Interrumpidas neto de impuestos 0,00I 0,00|
A.5) EXCEDENTE DEL EJERCICIO (A4 +21) 3 -52.993,81 | -314.491,1 1J

Antonio Pino Cancelo
Secretario General

eresa, 15 - 4° ¢ 33005 OVIEDO (Asturias) ¢ Tels. 985 257 199 - 985 966 030 ¢ Fax 985 242 391

E-Mail: ceasturias@asturias.ccoo.es ® www.ccooasturias.es
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COMISIONES OBRERAS DE ASTURIAS
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO A 31 DE DICIEMBRE DE 2014
NOTAS Ejercicio 2014 Ejercicio 2013
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES ORDINARIAS
1. F del ejercicio antes de i -52.993,81 -313.572,12
2. Ajustes del resultado -1.472.228,35 -1.744.493,93
a) + Amortizacién del inmovilizado 4B-4C;5-6 52.072,25 53.619,26
b) +- Correcciones valorativas por deterioro 9 137.090,50 94.802,73
c) +- Variacién de provisiones 4113 6.656,53] -74.237,51
d) - Imputacion de subvenciones 4L-15 -1.637.155,12| -1.782.060,93|
e) +- Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado 0,00 0,00
1) +- Resultados por bajas y enajenaciones de instr. Financieros 0,00 0,00
)] - Ingresos financieros 9 -44.985,72 -42,496,21
h) + Gastos financieros 9 12.357,22 7.499,54
i} +- Diterencias de cambio 0,00 0,00
b +- Variacién de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00
k) -+ Otros ingresos y gastos ] 1.735,99 -1.620,81
3. Cambios en el capltal corriente 1.766.922,70| 1.919.748,25
a) +- Deudores y otras cuentas & cobrar 1.770.726,32 1.574.458,55
b) +- Otros activos corrientes 0,00 0,00
¢} +- Acreedores y ofras cuentas para pagar -24.097,27 367.326,74;
d) +- Otros pasivos corrientes 0,00 0,00
e) +- Ofros activos y pasivos no corrientes 20.293,65 -22.037,04
4. Otros flujos de efectivo de las activi de expl 6 . 31.914,43 19.811,36
a) - Pagos de intereses 4E-9 -12.357,22| -7.499,54|
b) + Cobros de dividendos 0,00 0,00
c) + Cobros de intereses 4E-9 41.663,22 38.638,71
d) +- Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios 2.608,43 -11.327,81
e) -+ Otros pagos (cobros) * 0,00 0,00,
5. Flujo de efectivo de las activi de expl 10N (1+2+3+4) ) 273.614,97| -118.506,44
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
6. Pagos por inversiones (-) -1.726.680,83 -339.009,68
a) - Entidades vinculadas 0,00 0,00
- al) Instrumentos de patrimonio 0,00} 0,00
- a2) Créditos a entidades vinculadas 17 0,00 0,00
- a3) Depdsitos constituidos 0,00 0,00
b) - Inmovilizado intangible 0,00 -1.643,22
c) - Inmovilizado material 4B-5 -23.110,83 -37.356,46
d) - Inversiones inmobiliarias 0,00 0,00
e) - Oftros activos financieros 4E-9 -1.703.570,00; -300.010,00
f} - Activos no corrientes mantenidos para la venta 0,00 0,00
G) - Ofros activos 0,00 0,00
7. Cobros por desinversiones (+) 1.500.000,00 0,00/
a) + Entidades vinculadas 0,00 0,00
+ at) Instrumentos de patrimonio 0,00] 0,00
+ a2) Créditos a entidades vinculadas 0,00 0,00
+ a3) Depositos constituidos 0,00 0,00
b) + Inmovilizado intangible 0,00] 0,00
c) + Inmovilizado material 0,00 0,00]
d) + Inversiones inmobiliarias 0,00 0,00
8) + Otros activos financieros 4E-9 1.500.000,00 0,00,
f) + Activos no corrientes mantenidos para la venta 0,00 0,00
Q) + Ofros activos 0,00 0,00
8. Flujos de activos de las actividades de inversion (6+7) -226.680,83 -339.009,68
C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio 0,00 0,00
a) + Subvenciones, donaciones y legados recibidos 0,00 0,00
10. Cobros y pagos por Instr de pasivo fi i 0,00 -15.853,58,
a) Emisién 0,00 0,00
' 1. + Obligaciones y otros valores negociables 0,00 0,00
¢ 2. + Deudas con entidades de crédito 0,00 0,00
3. + Deudas con empresas del grupo y asociadas 0,00 0,00]
4, + Deudas con caracteristicas especiales 0,00} 0,00
5. + Ofras deudas 0,00 0,00
b} Devolucién y amortizacion de 0,00 -16.853,58
1. - Obligaciones y otros valores negociables 0,00 0,00
2. - Deudas con entidades de crédito 0,00 0,00,
3. - Deudas con empr del grupoy jade 0,00 0,00]
4. - Deudas con caracteristicas especiales 0,00 0,00
5. - Otras deudas 0,00 -15.853,58
11. Flujos de efectivo de las actividades de 16N (9+ 10+ 11) 0,00 -15.853,58
D) Efecto de las variaciones de los tipos de cambio N 0,00 0,00
E) AUMENTO / DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIV (+5+ 8+ 12+ D) 46.934,14 -473.369,70
Efectivo o equivaientes al comienzo del gjercicio 1.281.861 ,40[ 1.755.231,10
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 1.328.795,54| 1.281.861,40)

Antonio Pino Cancelo
Secretario Gener:
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MEMORIA DEL SINDICATO DE COMISIONES OBRERAS DE ASTURIAS A
31 DE DICIEMBRE DE 2014

1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Comisiones Obreras de Asturias, con CIF G33079823, y domicilio social en Oviedo, C/
Santa Teresa 15, adopta la forma juridica de sindicato al amparo de la Ley Orgéanica 11/85, de
2 de agosto, de Libertad Sindical. Como organizacién sindical democritica y de clase estd
integrada por sindicatos y federaciones regionales, en los que a su vez se agrupan secciones
sindicales de empresas o centros de trabajo y sindicatos democréticos y de clase, en los que
tienen cabida todos/as los/as trabajadores/as del Principado de Asturias.

Se rige por los Estatutos aprobados por su dltimo Congreso celebrado los dias 23, 24 y 25
de enero de 2013 y subsidiariamente por los Estatutos de la Confederacién Sindical de
CC.00. de la que forma parte como estructura confederada.

Comisiones Obreras de Asturias defiende los intereses profesionales, econdmicos,
politicos y sociales de los trabajadores .y trabajadoras en todos los dmbitos, orientando su
actividad hacia: '

a) El ejercicio efectivo del derecho de todos los trabajadores y trabajadoras a un empleo
estable y con derechos.

b) La plena proteccion social de trabajadores y trabajadoras.

¢) La consecucién de la igualdad entre los sexos y la lucha contra la desigualdad de la
mujer en la sociedad.

d) La mejora de las condiciones de empleo y trabajo de la poblacién activa.

e) La solidaridad internacional con los trabajadores y trabajadoras de todos los paises.

f) La integracion social y laboral de los trabajadores y trabajadoras en general y de los
colectivos sujetos a condiciones de exclusién de forma especial.

g) La mejora de las condiciones de vida y la promocién sociocultural de los trabajadores y
trabajadoras.

El 4mbito territorial de Comisiones Obreras de Asturias es el constituido por la
Comunidad Auténoma del Principado de Asturias y en la misma se desarrolla su actividad
bajo los principios inspiradores del sindicalismo de la Confederacién Sindical (en adelante
. C.S. de CC.00.) en aras a la consecucidén de sus propios fines.

CC.OO de Asturias es una organizacién con una estructura orgénica y administrativa
ompleja, dedicada a la accién sindical en el seno de las empresas y a la defensa de los
derechos de trabajadores y trabajadoras como interlocutor social.

|

CC.O0 de Asturias es una estructura territorial integrada por las siguientes

Federaciones Regionales de rama y Uniones Comarcales e Inter comarcales y delegaciones:
Federacién de Construccién y Servicios |
Federacién de Servicios a la Ciudadania (FSC) e GV

Federacién Agroalimentaria (Feagro)
Federacién de Servicios

C/ Santa Teresa, 15 -4° ¢ 33005 OVIEDO (Asturias) e Tels. 985 257 199 - 985 966 030 * Fax 985 242 391
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Federacién de Ensefianza (FE)

Federacién de Industria (FI)

Federacién de Pensionistas y Jubilados (PP.JJ.)
Federacién de Sanidad y Sectores Sociosanitarios (FSS)

Uni6én Comarcal de Avilés
Unién Comarcal de Cangas de Narcea
Unién Comarcal del Caudal
Unién Comarcal de Gijon
Unién Comarcal del Nalén
Unién Comarcal de Occidente
Uni6én Comarcal de Oriente
Unién Comarcal de Oviedo
Unién Comarcal de Siero
Delegacién de Tineo
Delegacién de Luarca
Delegacion de Pola de Lena

En 2014 se crean la Federacién de Servicios, que agrupa las anteriores Federaciones
de Servicios Financieros y Administrativos — Comfia y la Federacién de Comercio, Hosteleria
y Turismo — Fecoht; y la Federacién de Construccién y Servicios, que agrupa la Federacion
de Construccién, Madera y Afines — Fecoma y la Federacion de Servicios Privados — FSP.
También, en el mismo afio se fusionan la Federacién de Industrias y la Federacién de
Industrias Textil-Piel, Quimicas y Afines — Fiteqa, formando la Federacién de Industria.

Las Federaciones Estatales aprueban, también, sus propios estatutos, incluyéndose en
los mismos las organizaciones que lo forman. De esta manera, se produce una doble
integracién, por un lado la vertical y que se corresponde con la rama de actividad a la que
pertenece el sindicato y por otro, la horizontal y que se vincula al territorio (Principado de
Asturias) y que agrupa a diversas ramas.

Las organizaciones que integran el balance, cuenta de resultados, estado de cambios en

el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo de CC.0O de Asturias y sobre las que se
informa en la memoria son las siguientes:

- Comisién Ejecutiva de CC.OO de Asturias

- Unién Comarcal de Avilés

- Unién Comarcal de Cangas de Narcea

- Unién Comarcal del Caudal

- Unién Comarcal de Gijén

- Uni6én Comarcal del Nalén

- Unién Comarcal de Occidente
- Uni6én Comarcal de Oriente

- Unién Comarcal de Oviedo
- Unién Comarcal de Siero
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- Delegacién de Tineo

- Delegacién de Luarca

- Delegacién de Pola de Lena

- Fed. Reg. de CC.0O. de Pensionistas y Jubilados de Asturias

2. BASES DE PRESENT. ACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1. Imagen fiel:

Las cuentas anuales adjuntas han sido obtenidas de los registros contables de CC.OO de
Asturias, presentdndose de acuerdo con la legislacién vigente, de forma que muestran la
imagen fiel del patrimonio, de la situacin financiera, de los resultados de la entidad y de la
veracidad de los flujos incorporados en el estado de flujos de efectivo, de las estructuras u
organizaciones indicadas en el dltimo pérrafo del punto precedente.

CC.00. de Asturias presenta sus cuentas de acuerdo con el Plan General de Contabilidad,
aprobado por el Real Decreto 1514/2007, no existiendo un plan sectorial para las
organizaciones sindicales. En aquellos casos en que se consideré mds acertado, se
incorporaron las variaciones pertinentes para mostrar una mejor imagen fiel, tal como se
indica en los pdrrafos siguientes. Con relacién a la contabilizacion de las subvenciones, se
siguen los criterios indicados en la Orden EHA/733/2010.

Para una mejor consecucién de la imagen fiel de las cuentas anuales, se consideran dentro de
las entidades propias y organizaciones confederadas del balance, los saldos, deudores o
acreedores, de todas las organizaciones sindicales de Comisiones Obreras, asi como los saldos
de todas las entidades relacionadas con ella por vinculos de dependencia. Igual criterio se
sigue en la cuenta de pérdidas y ganancias con los gastos y los ingresos por operaciones
internas.

La cuenta de pérdidas y ganancias se presenta con el desglose que el sindicato considera mas
apropiado para mostrar la imagen fiel de los resultados de sus operaciones y con mayor
claridad las transacciones propias de nuestra actividad.

Los ingresos por operaciones internas recogen, principalmente, los diversos fondos de ayudas
existentes entre las estructuras sindicales de Comisiones Obreras, las recuperaciones de gastos
y servicios comunes a diversas organizaciones sindicales integradas en la Confederacion
Sindical de CC.0O (contabilizados como gastos dentro de los servicios exterlores) y otros
ingresos por desarrollo de programas de apoyo a inmigrantes y similares.

Los gastos por operaciones internas recogen, principalmente, los diversos fondos de ayudas
existentes entre las estructuras sindicales de Comisiones Obreras y que, como se aprecia en el
parrafo anterior, tienen una doble vertiente, por un lado los fondos que recibe .. CC.00.
Asturias y que se registran como ingresos, y por otra parte, los fondos que distribuye CC.OO.

&
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Asturias a otras organizaciones confederadas, y que se registran como gastos del ejercicio.
También, se registran otros gastos que siendo comunes a varias organizaciones sindicales, se
distribuyen entre ellas.

Los estados financieros se han elaborado bajo la hipétesis de empresa en funcionamiento.
Asimismo, salvo para la elaboracién del estado de flujos de efectivo, los estados financieros
se han elaborado utilizando el principio contable del devengo.

Las cuentas anuales del ejercicio 2014, formuladas por la Direccién del Sindicato el 31 de
marzo de 2015, se someter4n a la aprobacién del Consejo Regional. Las cuentas anuales del
ejercicio 2013 fueron sometidas al conocimiento de la Comisién Ejecutiva en la reunion
celebrada el 30 de septiembre de 2014 y aprobadas por el Consejo Regional el 23 de ocbure
de 2014.

De conformidad con el PGC las cuentas anuales comprenden: el balance, la cuenta de
pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de
efectivo y la memoria.

Después de analizar las politicas contables aplicadas, se considera que son adecuadas a
las circunstancias de la entidad y cumplen con los requerimientos del marco normativo que se
utiliza.

2.2. Principios contables no obligatorios aplicados:

La contabilidad de CCOO de Asturias y, en especial, el registro y la valoracién de los
elementos de las cuentas anuales se han desarrollado aplicando los principios contables
obligatorios que establece el RD 1514/2007, no habiéndose aplicado otros principios distintos
a los alli recogidos.

2.3. Aspectos criticos de la valoracion y estimacién de la incertidumbre:

En las cuentas anuales se han utilizado, ocasionalmente, estimaciones realizadas por la
direccién de la entidad para cuantificar algunos de los activos, pasivos y compromisos que
figuran registrados en ellas. Bésicamente, estas estimaciones se refieren a:

Valoracién de activos para determinar la existencia de pérdidas por deterioro de los
mismos. :

- La vida ttil de los activos materiales e intangibles y de las inversiones inmobiliarias.

- Las hip6tesis empleadas para el cdlculo del valor razonable de los instrumentos
financieros.

- La probabilidad de ocurrencia y el importe de los pasivos indeterminados o contingentes.

- Las estimaciones realizadas para la determinacién de los compromisos de pagos futuros.

- Las estimaciones realizadas para la determinacién de los ingresos por cuotas devengadas
y cobradas en el gjercicio siguiente. '
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- La distribucién de gastos comunes entre diversas organizaciones y los criterios empleados

para la distribucién de gastos indirectos que se relacionan con la actividad subvencionada.

‘ - La estimacién de posibles importes a reintegrar a la administracién piiblica por
subvenciones concedidas y justificadas.

CC.00 Asturias, tiene justificadas ante diversos organismos concedentes, diversas
subvenciones piiblicas de las que se informa en la nota 15 de la memoria. No se espera que de
las verificaciones que realizan los 6rganos de control correspondiente, se desprendan
contingencias que puedan afectar el patrimonio del sindicato de forma significativa.

Las estimaciones, sobre los hechos analizados, fueron realizadas en funcién de la mejor
informacién disponible a la fecha de formulacién de las cuentas anuales. No obstante, es
posible que acontecimientos futuros obliguen a modificarlas en préximos ejercicios, lo que se
harfa de forma prospectiva y reconociendo los efectos del cambio de estimacion en la cuenta
de pérdidas y ganancias futuras que correspondan.

Con la aprobacién del Real Decreto-ley 4/2015, de 22 de marzo, para la reforma urgente del
Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el ambito laboral, que regula la
Formacién para el Empleo, desaparece la participacién de los agentes sociales en el gobierno
del sistema y en el control, seguimiento y evaluacién de la oferta.

Este protagonismo de las organizaciones sindicales y empresariales més representativas es
sustituido por el de una participacién en pie de igualdad a otras organizaciones tipo
auténomos, lo que I6gicamente puede significar la entrada a todo tipo de organizaciones
sindicales y empresariales en el sistema.

Por otro lado, los fondos disponibles para la formacién de oferta y demanda disminuyen, al
decidir unilateralmente el gobiemo central, financiar con fondos de la cuota de formacion
(dedicada a la formacién para ocupados), la formaci6n inherente al contrato para la formacion
y el aprendizaje, lo que ha supuesto en el afio 2014 una merma de recursos de alrededor de
200 millones de euros.

Con la entrada en vigor de esta ley, los agentes sociales no intervendrén en el reparto de
presupuesto por iniciativas como se venfa haciendo hasta ahora.

En la formacién de oferta para ocupados y desempleados se sustituye la concurrencia de
organizaciones empresariales, sindicales y centros por una concurrencia solo abierta a los
centros/proveedores de formacién acreditados e inscritos conforme a la normativa vigente,
para la imparticién de toda la programacién formativa aprobada por las distintas
Administraciones publicas.

Por otra parte, se establece el pago de las subvenciones concedidas en plazos de los que el
tltimo, que se har4 efectivo en todo caso una vez finalizada y justificada la accién formativa
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subvencionada, no podra ser inferior al 40% del importe concedido. Con toda probabilidad,
este procedimiento de cobro dificultard la participacién en el sistema de las entidades sin

‘ animo de lucro, al requerir de la suficiente financiacién de los gastos subvencionables que
deben estar pagados antes de la fecha de justificacion.

Con la entrada en vigor del RDL 4/2015, Comisiones Obreras de Asturias:

e No podré presentarse a la obtencién de los fondos de formacién de oferta para
desempleados y ocupados (fondos de formacién profesional para el empleo).

e Soportard una dréstica disminucién del volumen econémico a gestionar por parte del
sindicato.

o Tendr4 una menor capacidad para participar en las decisiones del modelo de formacién y
el destino de las cuantias econdémicas en dicha materia.

2.4. Comparacion de la informacion:
Se presentan los datos del ejercicio de forma comparativa con los del ejercicio anterior. La
estructura del balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y el estado de cambios en el
patrimonio neto, coincide con el presentado el afio anterior.
2.5. Agrupacion de partidas:
Las partidas han sido agrupadas y desglosadas en su presentaciéon conforme a las
disposiciones legales vigentes, habiéndose adoptado a partir de 2006 el “modelo confederal”
de Balance y de Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

I

ﬁ

lg

2.6. Elementos recogidos en varias partidas:

Los elementos patrimoniales registrados en dos o mds partidas del balance, se indican en
otros puntos de la memoria con sus correspondientes importes.

2.7. Cambios en criterios contables:

No ha habido cambios en los criterios contables aplicados en este ejercicio con respecto al
ejercicio precedente.

2.8. Correccion de errores:

En el ejercicio, no ha sido necesario efectuar ajustes significativos por correccién de errores.

[
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2.9. Importancia relativa:

Al determinar la informacién a desglosar en las presentes cuentas anuales sobre las diferentes
partidas de los estados financieros u otros asuntos, la entidad, de acuerdo con el marco
conceptual del Plan General de Contabilidad, ha tenido en cuenta la importancia relativa en
relacién con las cuentas anuales del ejercicio 2014.

3. PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO DEL EJERCICIO

La Comisién Ejecutiva propondrd al Consejo de la Unién Regional el reparto del excedente
negativo del ejercicio de la siguiente manera:

BASES DEL REPARTO IMPORTE APLICACION A: IMPORTE
Excedente negativo 52:903 81 | 2 Excedente Negativo de ejercicios -52.993,81
. . anteriores
TOTAL -52,993,81 TOTAL -52.993,81

La aplicacién del excedente negativo del ejercicio anterior fue la siguiente:

BASES DEL REPARTO IMPORTE APLICACION A: IMPORTE
. ; a Excedente Negativo de ejercicios
Excedente negativo 314.491,11 arieTioes -314.,491,11
TOTAL -314.491,11 TOTAL -314.491,11

Todo el excedente (ya sea positivo o negativo) revierte en el patrimonio del sindicato

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

A) DESARROLLO DEL MARCO CONCEPTUAL DE LA CONTABILIDAD

Las normas de registro y valoracién desarrollan los principios contables e incluyen criterios y
reglas aplicables a distintas transacciones o hechos econ6micos, asi como también a diversos
elementos patrimoniales, siendo de aplicacién obligatoria.

B) INMOVILIZADO INTANGIBLE

Los activos recogidos como intangibles cumplen con el requisito de identificabilidad, es
decir, pueden ser vendidos, cedidos o entregados para su explotacién, arrendados .o
intercambiados o surgen de derechos legales o contractuales.

Aplicaciones Informdticas:
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Incluye los importes satisfechos en el desarrollo de programas informaticos o los importes
incurridos en la adquisicién a terceros de licencias de uso de los programas. Se amortizan
linealmente en un periodo de tres afios. Deben ser objeto de correccién valorativa por
deterioro al cierre del ejercicio, en su caso.

O INMOVILIZADO MATERIAL

Se halla valorado por su precio de coste de adquisicién neto de las correspondientes
amortizaciones acumuladas y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones
valorativas por deterioro que se hayan reconocido.

El coste de adquisicién incluye, ademds de los gastos inherentes hasta la fecha de puesta en
condiciones de funcionamiento, los descuentos y rebajas en el precio, inclusive los de pronto
pago, y los gastos financieros en aquellos inmovilizados cuyo periodo para estar en
condiciones de uso sea mayor a un afio.

Los costes de renovacién, ampliacién o mejoras que representan un aumento de la capacidad,
productividad o alargamiento de la vida itil de los bienes, se capitalizan como un mayor coste
de los bienes correspondientes, ddndose de baja los elementos que hayan sustituido.

No se han hecho permutas ni se han recibido bienes en concepto de aportaciones al fondo
social no dinerarias. Tampoco hemos fabricado o construido bienes que formen parte del

inmovilizado.

Los gastos de mantenimiento y reparaciones se cargan directamente a la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio en que se devengan.

Los bienes adquiridos en régimen de arrendamiento financiero, en caso de existir, se
registran, por su naturaleza, dentro de los inmovilizados materiales.

El beneficio o la pérdida resultante de la enajenacién o del retiro de un activo, se calcula
como la diferencia entre el precio de venta y el importe en libros del activo, reconociéndose
en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Las amortizaciones se calculan de forma sistemética y racional en funcién de la vida util de
los bienes y de su valor residual y teniendo en cuenta, en su caso, la obsolescencia técnica o
comercial que pudiera afectarlos. En general, se estima en cero euros el valor residual de-los
bienes. '

Deterioro del valor de los inmovilizados intangibles y materiales:
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Al cierre de cada ejercicio se realiza un “test de deterioro” para comprobar la existencia de
pérdidas de valor de los inmovilizados mds importantes de la compafifa, pérdidas que
produzcan que su valor recuperable sea menor que su valor en libros.

El importe recuperable es el mayor entre el valor de mercado del bien (neto de los costes
probables de venta) y el valor en uso, siendo éste el valor actual de los flujos de caja futuros
estimados.

El criterio utilizado por el sindicato es, en su gran mayoria, el valor en uso. En el caso de los
inmuebles, si los hubiere, también se considera el valor de mercado en funcién a tasaciones
recientes o informacién obtenida de entidades especializadas en operaciones inmobiliarias y
netas de sus costes probables de venta.

Cuando el importe recuperable sea inferior al valor en libros, se registra el deterioro por la
diferencia con cargo a la cuenta de Pérdidas y Ganancias.

D) ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

Arrendamiento operativo:

Por los arrendamientos clasificados en esta categoria se recogen los gastos (CCOO de
Asturias es la arrendataria), en el ejercicio en que se devengan, imputdndose a la cuenta de
pérdidas y ganancias.

E) INSTRUMENTOS FINANCIEROS

La entidad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos
| que dan lugar a un activo financiero en una empresa y, simultdneamente, a un pasivo

financiero o a un instrumento de patrimonio en otra empresa. Por tanto la presente norma
resulta de aplicacion a los siguientes instrumentos financieros:
a) Activos financieros:
— Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.
— Créditos por operaciones comerciales: clientes y deudores varios;

Créditos a terceros: tales como los préstamos y créditos financieros
concedidos, incluidos los surgidos de la venta de activos no corrientes;
— Valores representativos de deuda de otras empresas adquiridos: tales como

las obligaciones, bonos y pagarés;
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Instrumentos de patrimonio de otras empresas adquiridos: acciones,
participaciones en instituciones de inversién colectiva y otros instrumentos
de patrimonio;

Derivados con valoracién favorable para la empresa: entre ellos, futuros,
opciones, permutas financieras y compraventa de moneda extranjera a
plazo, y

Otros activos financieros: tales como depGsitos en entidades de crédito,
anticipos y créditos al personal, fianzas y depésitos constituidos,
dividendos a cobrar y desembolsos exigidos sobre instrumentos de
patrimonio propio.

Y

b) Pasivos financieros:

Débitos por operaciones comerciales: proveedores y acreedores varios;
Deudas con entidades de crédito;

Derivados con valoracién desfavorable para la empresa: entre ellos,
futuros, opciones, permutas financieras y compraventa de moneda
extranjera a plazo;

Deudas con caracteristicas especiales, y

Otros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como los préstamos y
créditos financieros recibidos de personas o empresas que no sean
entidades de crédito incluidos los surgidos en la compra de activos no
corrientes, fianzas y depdsitos recibidos y desembolsos exigidos por
terceros sobre participaciones.

Su clasificacién dentro del activo corriente o del pasivo corriente estd condicionada a que la

baja del elemento del activo o del pasivo se vaya a producir o se presuponga que se ha de
producir, dentro del plazo de un afio contado a partir del cierre del ejercicio. En caso
contrario, el instrumento se clasifica como activo no corriente o pasivo no corriente.

__

atribuibles.

e ACTIVOS FINANCIEROS:

Préstamos y partidas a cobrar:
Incluye los préstamos por operaciones comerciales y no comerciales.

Inicialmente se valoran por su valor razonable (precio de la transaccién), que equivale al
valor razonable de la contraprestacién entregada mas los costes de transaccién directamente
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Los créditos por operaciones con vencimiento no superior a un afio que no tengan fijado un
tipo de interés contractual y que el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea
significativo, son valorados por su valor nominal.

La valoracién posterior se hace por su coste amortizado, efectudndose las correcciones
valorativas por deterioro de los créditos, de tal forma que el valor registrado en libros es el
importe a recuperar.

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento:

Son aquellas inversiones sobre las que se tiene la intencién y la capacidad de mantener hasta
su fecha de vencimiento. Inicialmente, se valoran por su valor razonable. La valoracién
posterior se hace por su coste amortizado. En su caso, se registran los deterioros de valor.

Los intereses devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias aplicando el
método de tipo de interés efectivo.

Activos financieros mantenidos para negociar:

Se registran aquellas inversiones de cardcter especulativo que se espera vender en el corto
plazo.

Inicialmente, se valoran por su valor razonable. Los costes de transaccién atribuibles se
cargan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias.

en que se hubiese incurrido en caso de enajenarse el activo.

Los cambios en el valor razonable de estos instrumentos se registran en la cuenta de pérdidas
y ganancias del ejercicio.

Activos financieros disponibles para la venta:

Son aquellos activos no clasificados en las categorfas anteriores. La valoracion inicial es por
el valor razonable (cuando se pueda determinar de manera fiable), incluidos los costes de
transaccién atribuibles. La valoracién posterior se hace por su valor razonable sin deducir los
costes de transaccién en que se pudiera incurrir. Los cambios que se produzcan en el valor
razonable se registran directamente en el patrimonio neto, hasta el activo cause baja del
balance o se deteriore, momento en que el importe asf reconocido se imputard a la cuenta de

pérdidas y ganancias.

et i v e
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Las inversiones cuyo valor razonable no pueda determinarse con fiabilidad son valoradas al
coste, menos, en su caso, las correcciones valorativas por deterioro.

Inversion en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas:

Si las hubiera, inicialmente, se valoran por el coste de adquisicion que equivale al valor
razonable de la contraprestacién entregada mds los costes de transaccién directamente
atribuibles.

Posteriormente, se valoran por su coste incluyendo, en su caso, el importe acumulado de las
correcciones valorativas.

.

La correccién valorativa por deterioro se calcula, para estas empresas, por la diferencia entre
el valor en libros y el importe recuperable, entendiéndose por importe recuperable el mayor
entre el valor razonable neto de los costes de venta, y el valor actual de los flujos de efectivo
futuros derivados de la inversién. Salvo mejor evidencia al importe recuperable, se realizard
una estimacién del deterioro, tomandose en consideracién el patrimonio neto de la entidad
participada, corregido por las plusvalias ticitas existentes en la fecha de valoracién en que
correspondan a elementos identificables del balance de la participada. En caso de que la
participada participe, a su vez, en otras entidades, se tomaré en cuenta el patrimonio neto que
se desprende de las cuentas anuales consolidadas.

Efectivo y otros medios liquidos equivalentes:

Se registra en este epigrafe del balance el efectivo en la caja de CCOO de Asturias o
depositado en bancos, los depGsitos a la vista y otras inversiones a corto plazo de alta
liquidez, sin riesgos de cambios de valor y rdpidamente transformables en efectivo.

Intereses y dividendos recibidos de activos financieros:

Los devengados con posterioridad al momento de la adquisicién se reconocen como ingresos
en la cuenta de pérdidas y ganancias.

En la valoracién inicial de los activos financieros, se registran separadamente los intereses
explicitos devengados y no vencidos y los dividendos acordados por el 6rgano competente
para ello.

Los dividendos distribuidos, que procedan de resultados generados con anterioridad a la fecha
de adquisicién, se reconocen como menor valor contable de la inversién cuando el importe
distribuido sea superior al beneficio generado por la participada desde la fecha de adquisicion
de la inversidn.
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Reclasificacion de activos financieros:

La entidad no ha reclasificado activos financieros de los incluidos en la categoria de
mantenidos para negociar 0 a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias, a otras categorfas, ni de éstas a aquéllas.

Baja de activos financieros:

En el andlisis de las transferencias de activos financieros se atiende a la realidad econ6émica y
no sélo a su forma juridica o a la denominacidn de los contratos.

e PASIVOS FINANCIEROS:

Débitos y partidas a pagar:

Incluye las deudas por operaciones comerciales y no comerciales. Se valoran, inicialmente,
por el valor razonable que equivale al valor razonable de la contraprestacion recibida ajustado
por los costes de transaccién directamente-atribuibles.

Posteriormente, se valoran por su coste amortizado. Los intereses devengados se contabilizan
en la cuenta de pérdidas y ganancias aplicando el método del tipo de interés efectivo.

Las deudas con vencimiento no superior al afio y que no tengan establecido un tipo de interés
contractual, se valoran por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efectivo no sea significativo.

Baja de los pasivos financieros:
Bésicamente, se dan de baja cuando se haya extinguido la obligacién.
En el caso de intercambio de instrumentos de deuda que no tengan condiciones

sustancialmente diferentes, el pasivo original no se dara de baja del balance y el importe de
las comisiones pagadas por la renegociaci6n se registra como un ajuste del valor contable del
pasivo original.

o FIANZAS ENTREGADAS Y RECIBIDAS

Arrendamientos operativos:

En las fianzas entregadas o recibidas, la diferencia entre el valor razonable y el importe
desembolsado (cuando las fianzas sean a largo plazo, no estén remuneradas y sean

3
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significativas), se consideran como un pago o cobro anticipado por el arrendamiento y se
imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias durante el perfodo del arrendamiento.

e VALOR RAZONABLE

El valor razonable es el importe por el que puede ser intercambiado un activo o liquidado un
pasivo, entre partes interesadas y debidamente informadas, que realicen una transaccion en
condiciones de independencia mutua.

Con caricter general, en la valoracién de instrumentos financieros valorados a valor
razonable, el sindicato calcula éste por referencia a un valor fiable de mercado, constituyendo
el precio cotizado en un mercado activo la mejor referencia de dicho valor razonable. Para
aquellos instrumentos respecto de los cuales no exista un mercado activo, el valor razonable
se obtiene, en su caso, mediante la aplicacién de modelos y técnicas de valoracion.

Se asume que el valor en libros de los créditos y débitos por operaciones comerciales se
aproxima a su valor razonable.

F) IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

El gasto (o el ingreso, en su caso) por impuesto sobre los beneficios del ejercicio, se calcula
mediante la suma algebraica del gasto por impuesto corriente y por el impuesto diferido
atendiendo a los criterios de exenci6n parcial que rige para las entidades sin &nimo de lucro,
segtin lo establecido para las entidades parcialmente exentas en la Ley 43/1995.

El gasto por impuesto corriente se determina aplicando el tipo de gravamen vigente al
beneficio fiscal, y minorando el resultado asi obtenido por el importe de las bonificaciones y
deducciones generadas y aplicadas en el ejercicio, determindndose de este modo, la
obligacion de pago (o cobro, en su caso), con la Hacienda Publica.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos proceden de las diferencias temporarias, que se
definen como los importes que se pagaran a la Hacienda Piblica en el futuro o se recuperaran
de ésta también en el futuro, como consecuencia de diferencias entre el valor en libros de los
activos y pasivos y su valor fiscal. Dichos importes se registran contablemente aplicando el
tipo de gravamen al que se espera liquidarlos o recuperarlos en el futuro.

Los activos por impuestos diferidos surgen, igualmente, como consecuencia de las bases
imponibles negativas pendientes de compensar en el impuesto sobre beneficios y, también, de
los créditos por deducciones fiscales generados y no aplicados.

Se reconoce el correspondiente pasivo por impuestos diferidos para todas las diferencias
temporarias imponibles.
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Los activos por impuestos diferidos originados por diferencias temporarias deducibles, sélo
se reconocen como activos en el caso de que se considere probable que se van a obtener
beneficios fiscales futuros que permitan compensarlos.

G) INGRESOS Y GASTOS

Los ingresos y gastos se imputan en funcién al criterio del devengo con independencia del
momento en que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

Los ingresos procedentes de la prestacién de servicios se valoran por el valor razonable de la
contrapartida, cobrado o por cobrar, que, salvo evidencia en contrario, serd el precio acordado
para dichos servicios deducido el importe de cualquier descuento, rebaja en el precio u otras
partidas similares que CCOO de Asturias pueda conceder, asf como los intereses
incorporados al nominal de los créditos.

Los ingresos por prestaciones de servicios se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias
considerando el grado de realizacién de la prestacién a la fecha de cierre del ejercicio,
siempre que el resultado de la transaccién pueda estimarse con fiabilidad, que la empresa
espere recibir los beneficios o rendimientos econémicos derivados de la transaccién y que los
costes incurridos puedan ser valorados con fiabilidad.

Los ingresos financieros y los gastos financieros se imputan a resultados en funcién de
criterios financieros.

Los ingresos y gastos, atendiendo a los criterios de valoracién existentes, se reconocen
directamente en la cuenta de pérdidas y ganancias o en el patrimonio neto, segin los casos.

Los gastos o ingresos significativos correspondientes a ejercicios anteriores se reconocen,
directamente, como un menor o mayor valor de las reservas voluntarias, respectivamente.

H) COMPENSACIONES DE SALDOS

Sélo se compensan entre si y, por lo tanto, se presentan en el balance por su importe neto, los
saldos deudores y acreedores con origen en transacciones que, contractualmente o por
imperativo de una norma legal, contemplan la posibilidad de compensacién y se tiene la
intencién de liquidarlos por su importe neto o de realizar el activo y pagar el pasivo de
manera simultdnea.

I PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

o Cinncn &
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‘ Las provisiones surgen de las obligaciones existentes a la fecha de cierre del balance surgidas
| como consecuencia de sucesos pasados de los que se puedan derivar perjuicios patrimoniales
para CCOO de Asturias, cuyo importe y momento de cancelacion resultan indeterminados.

Se registran en el balance por el valor actual del importe mis probable que se estima
| desembolsar para cancelar la obligacién.

No existen compensaciones a recibir de terceros en el momento de la liquidacion.

Provisiones para impuestos:

Importe estimado de las deudas tributarias cuya fecha de pago no es posible precisar, ya que
depende del cumplimiento de determinadas condiciones.

Provisiones para responsabilidades:

Importe estimado de las deudas de las que no es posible precisar la fecha de pago ni su
importe.

1) ELEMENTOS PATRIMONIALES DE NATURALEZA MEDIOAMBIENTAL

CCOO de Asturias no tiene responsabilidades, gastos, activos o provisiones y contingencias
de naturaleza medioambiental que pudieran tener significacién en relacién con el patrimonio,
la situacién financiera y los resultados del ejercicio. Por dicho motivo, no se incluye otra

| informacién respecto a cuestiones medioambientales.
H K) GASTOS DE PERSONAL
La entidad no tiene contraidos compromisos de pensiones con el personal. Los gastos de

- personal se contabilizan siguiendo el principio contable del devengo.

‘ Los gastos de personal se contabilizan siguiendo el principio contable del devengo.
De conformidad con la legislacién laboral vigente, CCOO de Asturias estd obligada, en

determinados casos, al pago de indemnizaciones por despido a los trabajadores a los cuales
les rescinda el contrato de trabajo. La direccién no prevé que se vayan a producir despidos de
importancia en el futuro, por dicho motivo, no se recogen gastos por provisiones para
reestructuraciones o similares en la cuenta de pérdidas y ganancias.

L) SUBVENCIONES Y DONACIONES
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Subvenciones:

Comisiones Obreras de Asturias recibe anualmente subvenciones de entidades publicas para
la financiacién de sus actividades sindicales y de otras actividades, fundamentalmente, las
destinadas a la formacidn de trabajadores.

Las subvenciones recibidas para la actividad sindical son tratadas como subvenciones a la
explotacién y se valoran por el valor razonable del importe concedido, siendo imputadas a
pérdidas y ganancias del ejercicio, al financiar gastos de la actividad sindical generados en el
mismo ejercicio.

Las subvenciones recibidas para la formaci6n se consideran dentro del pasivo como deudas
transformables en subvenciones, y se traspasan a la cuenta de pérdidas y ganancias en funcién
a los gastos contabilizados y que se relacionan con el grado de ejecucién de las actividades
subvencionadas, considerandolas previamente como subvenciones dentro del patrimonio neto,
para inmediatamente después imputarse en la cuenta de Pérdidas y Ganancias.

Las subvenciones de capital (no reintegrables) se registran en el patrimonio neto. Su
imputacién a pérdidas y ganancias se hace en funcién del porcentaje de amortizacién de los
bienes a los cuales financia.

Donaciones:

Las donaciones recibidas por la organizacién son de cardcter no reintegrable, registrdndose en
el resultado del ejercicio en el momento en que se reciben. Si se trata de donaciones de
activos amortizables, su traspaso a pérdidas y ganancias se hard siguiendo el mismo criterio
que para contabilizar las amortizaciones de dicho activo.

M) TRANSACCIONES ENTRE PARTES VINCULADAS

Las operaciones entre entidades vinculadas se contabilizan en el momento inicial por su valor
razonable. En su caso, si el precio acordado en una operacion difiriese de su valor razonable,
la diferencia se registra atendiendo a la realidad econémica de la operacién.

Definicion y descripcion de partes vinculadas:

Se consideran como partes vinculadas las organizaciones con personalidad juridica propia y
que forman parte de la Confederacién Sindical de Comisiones Obreras, y que se recogen
como tales en el articulo 17 de sus Estatutos y sin que, en ningun caso, se pueda inferir que
existe vinculacién como “grupo de empresas”.

Se consideran asi mismo vinculadas, las Fundaciones en las que en su patronato participan
mayoritariamente las organizaciones sindicales descritas con anterioridad, y en las empresas
en las que tanto la Confederacién Sindical de Comisiones Obreras, como el sindicato,

3

C/ Santa Teresa, 15 -4° ¢ 33005 OVIEDO (Asturias) » Tels. 985 257 199 - 985 966 030 » Fax 985 242 39}
E-Mail: ceasturias@asturias.ccoo.es ® www.ccooasturias.es o




comisiones obreras de asturias

comisiocnes obreres dlasturies

CcCoo

MEMORIA DEL SINDICATO DE COMISIONES OBRERAS DE ASTURIAS A
31 DE DICIEMBRE DE 2014

disponen de una participacién en su capital igual o superior al 20%, o no existiendo esta
participacion, se ejerza una influencia significativa.

Igualmente se consideran vinculadas a sus administradores o a los miembros de la Comision
Ejecutiva de CC.OO de Asturias.

Descripcion de las principales operaciones entre partes vinculadas:

De conformidad con la decisién de los érganos de direccién del sindicato y la Confederacion
Sindical de CC.00., la organizacién tiene establecidos planes de desarrollo organizativo y
solidaridad con otras estructuras sindicales que forman parte de la C.S. de CC.00 de igual
manera, pueden existir fondos de ayuda o solidaridad con estructuras propias del sindicato de
Asturias. Estas partidas son registradas en los ingresos y gastos por operaciones internas.

CC.00. Asturias mantiene saldos, deudores o acreedores, con otras organizaciones
confederadas en la Confederacién Sindical, motivados por la gestién comin de determinados
gastos o ingresos. Asi, debido a nuestra particular estructura, existen gastos que son
facturados a CC.OO Asturias, como unico titular, por terceros no vinculados, y que son
inmediatamente redistribuidos a todas las organizaciones sindicales que generaron el gasto.
el mismo modo, la gestién de cobro de la cuota sindical se centraliza en un departamento
ependiente de la Confederacién Sindical de Comisiones Obreras y desde ésta, es
redistribuida a todas las organizaciones. Dichas distribuciones se hacen en funcién a variables
razonables, generalmente aprobadas por todas las organizaciones implicadas.

A la Fundacién Forem Asturias se le realizan encargos para el desarrollo de determinados
programas subvencionados.

En la nota 17 de la memoria se informa sobre las remuneraciones que, por todo concepto, han
percibido los algunos miembros de la comisién ejecutiva de CC.OO. UR.

Eventualmente, pueden existir préstamos otorgados a otras organizaciones o recibidos de
éstas, que pueden estar vinculados a proyectos concretos o no, y que son analizados
conjuntamente por las partes implicadas.

Criterios de valoracion:

Las operaciones entre entidades vinculadas se contabilizan en el momento inicial por su valor
razonable. En su caso, si el precio acordado en una operacioén difiriese de su valor razonable,
la diferencia se registra atendiendo a la realidad econémica de la operacion.

5. INMOVILIZADO MATERIAL

El movimiento habido en este epigrafe ha sido el siguiente:
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EJERCICIO ANTERIOR EJERCICIO ACTUAL
Coste de Adquisicién Saldo inicial Altas Bajas Saldo Final Altas Traspasos | Saldo Final
Solares 294.982,82 0,00 0,00 294.982,82 0,00 0,00 294.982,82
Edificios/Construcciones 570.279,47 0,00 0,00 570.279,47 0,00 0,00 570.279,47
Instalaciones técnicas 100.441,83 1.983,29 0,00 102.425,12 0,00 0,00 102.425,12
Mobiliario y enseres 204.936,70 0,00 -19.653,10 185.283,60 0,00 0,00 185.283,60
Equipos informéticos 87.319,21 4.417,68 -788,80 90.948,09 5.339,73 0,00 96.287,82
Elementos de transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro inmovilizado material 148.000,65 6.273,85 0,00 154.274,50 3.501,14 44.436,41 202.212,05
Inmovilizado material en curso 5.484,81 24.681,64 0,00 30.166,45 28.500,40 | -58.666,85 0,00
Anticipos para compra de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.411.445,49 37.356,46 | -20.441,90 { 1.428.360,05 37.341,27 | -14.230,44 | 1.451.470,88
Amortizacién Acumulada | Saldo Inicial | Dotacién Bajas ) Saldo Final | Dotacion | Traspasos | Saldo Final
Edificios/Construcciones -274.409,95 -32.338,50 0,00 -306.748,45 -32.338,50 0,00 -339.086,95
Instalaciones técnicas -98.924,28 -939,65 0,00 -99.863,83 -578,86 0,00 | -100.442,69
Mobiliario y enseres -173.878,87 -4.697,73 19.653,10 | -158.923,50 -4.697,73 0,00 ] -163.621,23
Equipos informéticos -69.782,20 -8.462,41 788,80 -77.455,81 -4.076,43 0,00 -81.532,24
Elementos de transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro inmovilizado material -119.662,93 -6.743,81 0,00 | -126.406,74 -9,763,39 0,00 -136.170,13
TOTAL -736.658,23 | -53.182,00 20.441,90 | -769.398,33 || -51.454,91 0,00 | -820.853,24
VALOR NETO CONTABLE I 674.787,26 658.961,72 630.617,64

Bienes totalmente amortizados:

Tipo de bienes Coste de adquisicién ejercicio anterior | Coste de adquisicién ejercicio actual
Instalaciones técnicas 97.600,60 97.600,60
Mobiliario y enseres 138.310,26 138.310,26
Equipos informaticos 66.019,52 77.658,59
Otro inmovilizado material 96.632,97 97.853,29

Total 398.563,35 411.422,74

Fl inmovilizado material se amortiza linealmente conforme al siguiente cuadro:

Amortizaciones aplicadas:

TIPO DE INMOVILIZADO % Vida util en afios
Edificios/Construcciones 3-20 33-5
Instalaciones técnicas 12 8,33
Mobiliario y enseres 10 10
Equipos informaticos 15-25 6,66-4

Otro inmovilizado material 7-12 14-8,33

No se han realizado cambios significativos en las estimaciones que afectan a los valores
residuales, vidas ttiles o métodos de amortizacién.
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Los inmuebles no se encuentran afectos a subvenciones de capital.

Con fecha 23 de noviembre de 2011 los inmuebles contabilizados que figuraban inscritos en
el Registro de la Propiedad a nombre de la Confederacién Sindical de Comisiones Obreras
han pasado a ser de titularidad de CC.OO. de Asturias.

El valor contable de estos activos es el siguiente:

Ejercicio anterior Ejercicio actual
COSTE DE ADQUISICION: 775.907,62 775.907,62
AMORTIZACION ACUMULADA: -285.890,88 -300.356,39
VALOR NETO CONTABLE: + 490.016,74 475.551,23

CCOO Asturias no tiene inversiones realizadas fuera del territorio espafiol.

No fue necesario realizar correcciones valorativas por deterioro en el ejercicio ni en ejercicios
anteriores.

Todo el inmovilizado material esta afecto directamente a la actividad.

Los activos inmovilizados se encuentran asegurados cubriendo razonablemente el valor de los
mismos. No existen bienes afectos a garantias de ninguna clase.

La relacién de los inmuebles cedidos por el Estado a Comisiones Obreras en los que se
desarrollan las acciones sindicales se informan en el punto 7 de la memoria.

6. INMOVILIZADO INTANGIBLE

El movimiento habido en este epigrafe ha sido el siguiente:

EJERCICIO ANTERIOR EJERCICIO ACTUAL
- Saldo Saldo .
Coste de Adquisicion inicial Altas Final Altas Saldo Final
Aplicaciones informaticas 6.084,79 | 1.643,22| 7.728,01 0,00 7.728,01
TOTAL 6.084,79| 1.643,22 | 7.728,01 0,00 7.728,01
] iz Saldo s Saldo . .
, Amortizacién Acumulada Inicial Dotacién Final Dotacién Saldo Final
Aplicaciones informaticas -5.945,59 -437,26 | -6.382,85 -617,34 -7.000,19
TOTAL -5.945,59 -437,26 | -6.382,85 -617,34 -7.000,19

I VALOR NETO CONTABLE I 139,2(ﬂ

C/ Santa Teresa, 15 - 4° ¢ 33005 OVIEDO (Asturias) ® Tels. 985 257 199 - 985 966 030 ¢ Fax 985 242 394
E-Mail: ceasturias@asturias.ccoo.es ® www.ccooasturias.es o




"l" comisiones obreras de asturias
comisiones abreres d'asturies

MEMORIA DEL SINDICATO DE COMISIONES OBRERAS DE ASTURIAS A
31 DE DICIEMBRE DE 2014

Bienes totalmente amortizados:

Tipo de bienes Coste de adquisicién ejercicio anterior | Coste de adquisicién ejercicio actual
Aplicaciones informaticas 6.084,79 6.084,79
Total : 6.084,79 6.084,79

El inmovilizado intangible se amortiza linealmente conforme al siguiente cuadro:

Amortizaciones aplicadas:
TIPO DE INMOVILIZADO % Vida atil en afios
Aplicaciones informaticas 33,33 3

No fue necesario realizar correcciones valorativas por deterioro en el ejercicio ni en ejercicios
anteriores.

Todo el inmovilizado intangible esta afecto directamente a la explotacién.
Todos los inmovilizados tienen una vida ttil definida.

7. DETALLE DE LOS INMUEBLES CEDIDOS EN USO AL SINDICATO

Derecho de uso de los locales cedidos por €l Ministerio de Trabajo (Patrimonio Sindical
Acumulado).

Este derecho es cedido por el Ministerio de Trabajo al amparo de la Ley Orgénica de Libertad
Sindical -Ley 11/85- la Ley de cesién del Patrimonio Sindical Acumulado -Ley 4/86- y el
Real Decreto -1671/86- que desarrolla su Reglamento. La cesion se produce exclusivamente a
las organizaciones sindicales y empresariales, para el ejercicio de su actividad como tales y
con referencia a la definicién de “organizaciones més representativas” que prevé la Ley.

El derecho es cedido a la titularidad unica de la Confederacién Sindical de CC.0O. Los
locales son utilizados por la Confederacién Sindical de CC.OO y sus organizaciones
confederadas, tal como establece la legislacién.

Tal y como establece el art. 5° de la Ley 4 / 86: “Las cesiones atribuirdn a lag :entidades
beneficiarias y a las federadas en ellas el derecho a utilizar los bienes conforme a su'destino,
con arreglo a las normas generales del ordenamiento juridico administrativo, no pudiendo, el
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cesionario transmitir o ceder a terceros, por ningin titulo, todo o parte de los bienes cedidos,
ni alterar, en modo alguno, los requisitos y términos de la cesién. En cualquier caso, la
propiedad seguiré perteneciendo al Patrimonio del Estado, y asi se haréa constar, en su caso,
en el registro de la propiedad, al inscribir los titulos atributivos de las correspondientes

cesiones”
Igualmente, pueden existir otros inmuebles cedidos por otras administraciones publicas.

Los inmuebles cedidos que se indican en el cuadro que sigue a continuacién deberfan
valorarse e incorporarse en el activo como inmovilizados materiales o intangibles, segin los
casos. La Confederacién Sindical de Comisiones Obreras no ha obtenido las valoraciones de
los inmuebles que permitan su adecuado registro contable. Dicha valoracién es compleja ya
que, en muchos casos, se ocupan los mismos edificios y locales que otras organizaciones
sindicales o empresariales. A la fecha de formulacién de esta memoria, no fue posible valorar
y contabilizar esos activos. No obstante, la contabilizacién de los mismos implicaria el
reconocimiento de un activo y simultdneamente, la imputacién de una subvencién de capital
al patrimonio neto, por igual importe; debiendo registrarse en la cuenta de pérdidas y
ganancias la amortizacién del activo y al mismo tiempo, la transferencia al resultado del
ejercicio de la subvencién, por el mismo importe.

El detalle de los inmuebles cedidos es el siguiente:

ESTRUCTURA MUNICIPIO DIRECCION TITULARIDAD
Sede Regional Oviedo C/ Santa Teresa, 15 ESTADO
U.C. Avilés Avilés PL. del Vaticano s/n® ESTADO
U.C. Cangas del Narcea | Cangas del Narcea | Pintor Luis Alvarez, 8 ESTADO
Delegacién Pola de Lena | Pola de Lena C/ Ramoén y Cajal, 20 Bajo ESTADO
Delegacién de Tineo Tineo Cabezas de San Juan 3, Bajo ESTADO
U.C. Gijén Gijon C/ Sénz Crespo, 3 ESTADO
U.C. Nalén La Felguera Florentino Cueto s/n® - La Felguera ESTADO
Delegacion Luarca Luarca gé{:':ﬁ :rr‘tcéil Campo, 1 (sin utilizar ESTADO
U.C. Oriente Llanes ¢/ Posada Herrera s/n® ESTADO

8. ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

Arrendamientos operativos:
a) Contratos en los que la organizacién es la arrendataria:

El importe total de los pagos futuros minimos por arrendamientos no cancelables es el
siguiente:
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Ejercicio actual Ejercicio anterior
. Pagos futuros . Pagos futuros

Periodo minimos Reriodo minimos
2015 8.976,76 2014 7.160,65
2016 - 2020 0,00 2015 - 2019 0,00
> 2020 0,00 > 2019 0,00
TOTALES 8.976,76 TOTALES 7.160,65

En abril de 2014 finalizé el contrato del tinico inmueble arrendado, no habiéndose renovado.

No existen subarriendos

operativos con terceros.

En los contratos vigentes no se establecen cuotas contingentes, ni se estipulan opciones de

compra.

Los contratos de arrendamiento se formalizan para alquilar locales/inmuebles destinados a la
accién sindical de comisiones obreras o para la realizacién de cursos a trabajadores/as o
actividades similares. En todos los contratos se entrega una fianza no actualizable.

Existen otros arrendamientos de bienes que no se consideran activos por entenderse que no se
cumplen los requisitos para ello. El importe total del gasto por arrendamiento del ejercicio fue
de 14.157,55 € (17.578,29 € en el ejercicio anterior).

9.

INSTRUMENTOS FINANCIEROS

A) Informacién sobre la relevancia de los instrumentos financieros en la situacion
financiera y los resultados de la empresa:

e Informacion relacionada con el balance:

Categorias de activos financieros: activos financieros, salvo inversiones en el patrimonio de
empresas del grupo, multigrupo y asociadas:

NSTRUMENTOS INSTRUMENTOS
FINANCIEROS A LARGO FINANCIEROS A CORTO TOTAUES
CATEGORIA CLASES RIEAZO PIEAZO OTALE
Créditos, derivados y otros Créditos, derivados y otros
2.014 2.013 2.014 2.013 2.014 2.013
Préstamos y partidas a cobrar | 1.052.785,58 | 1.474.029,91 | 2.515.158,11| 1.925.934,62| 3.567.943,69 | ' 3.399.964,53
TOTAL 1.052.785,58 | 1.474.029,91| 2.515.158,11| 1.925.834,62 | 3.567.943,69 | ' 3.399.964,53

Nota: No se incluyen los saldos deudores con las administraciones piiblicas.
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- Enlanota 17 de la memoria se informa sobre las operaciones con partes vinculadas.

- Existen imposiciones a plazo fijo a largo y corto plazo por importe de 3.060.134 €
(2.860.134 € en el ejercicio anterior).

- En la nota 15 de la memoria sobre las subvenciones pendientes de cobro y que no se
incluyen en el cuadro precedente.

Categorias de pasivos financieros:

INSTRUMENTOS
FINANCIEROS A CORTO

PLAZO TOTALES

CATEGORIA CLASES
Otras-deudas

2.014 2.013 2.014 2.013
Débitos y partidas a pagar 557.478,18]  585.398,71  557.478,18  585.398,71
TOTAL 557.478,18]  585.398,71  557.478,18  585.398,71

Nota: No se incluyen los saldos acreedores con las administraciones publicas.

- Enlanota 17 de la memoria se informa sobre las operaciones con partes vinculadas.

- En lanota 15 de la memoria se informa sobre las subvenciones pendientes de reintegro al
érgano concedente y sobre las deudas transformables en subvenciones, que no se incluyen
en el cuadro precedente.

- Los saldos més significativos con terceros no vinculados son con los acreedores varios y
por los dep6sitos entregados por los deudores.

Activos financieros y pasivos financieros valorados a valor razonable con cambios en la

. cuenta de pérdidas y ganancias:

La Entidad no ha designado activos financieros o pasivos financieros dentro de la categoria
de valorados a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Reclasificaciones de activos financieros:

No ha habido reclasificaciones de activos financieros que pasen de valorarse al coste o coste
amortizado, en lugar de valorarse al valor razonable o viceversa. Por dicho motivo, no se
expone mayor informacién al respecto. '
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Clasificacion por vencimientos:

Se informan los vencimientos de los proximos cinco afios y del resto de afios hasta su
vencimiento final, de aquellos activos financieros y pasivos financieros con fecha de
vencimiento determinada o determinable:

ACTIVOS FINANCIEROS 205 | 2016 | 2017 | resto | Total
Otros activos financieros

Imposiciones a plezo fijo 2.060.134,00 | 300.000,00 | 700.000,00 0,00 3.060.134,00
Fianzas 0,00 0,00 0,00 4.370,00 4.370,00
TOTALES 2.060.134,00| 300.000,00 | 700.000,00| 4.370,00| 3.064.504,00

- Activos cedidos en garantia:

- Activos aceptados en garantia:

El sindicato no tiene deudas bancarias.

Transferencias de activos financieros:

Activos cedidos y aceptados en garantia:

Correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito:

Durante el ejercicio no se han realizado cesiones de activos financieros que no cumplan con
los requisitos para ser dados de baja del balance.

Fianzas otorgadas por 4.370 € (800 € en el ejercicio anterior) No existen otros activos
financieros significativos cedidos en garantia.

No existen activos aceptados en garantfas. El sindicato registra 75.352,63 € de anticipos o
depésitos para cuestiones relacionadas con la asesorfa juridica, principalmente (60.380,17 € al
cierre del ejercicio anterior).

Las correcciones por deterioro originadas per el riesgo de créditos han sido las siguientes:

Saldo al g Traspasos : .o Traspasos
e Deterioros Reversiones Saldo al cierre : Reversion de
Inicio det : i del . Deterioro del del Saldo Final del
Concepto Py del ejercicio | del Ejercicio R del ejercicie saldos L .

g i’z{::f;‘: anterior eamlerricc;r I ‘;’:{:;;2‘: eamlerior ejercicio deteriorados efé::;:llo ejercicio actual
Clientes por ventas y prestac servicios 0,00 13.351,58 | -1.160,43 0,00 12.191,15 11.095,31 -1.411,32 | -730,32 21.144,82
Créditos a largo plazo a entidades propias 0,00| 82.611,58 0,00 0,00 82.611,68 | 128.136,83 0,00 0,00 210.748,41
TOTAL 0,00 | 95.963,16 | -1.160,43 0,00 94.802,73 | 139.232,14 -1.411,32 | -730,32 ] 231.893,23
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Impago e incumplimiento de condiciones contractuales:

No existen incumplimientos de condiciones contractuales.
Deudas con caracteristicas especiales:
CCOO de Asturias no tiene contraidas deudas con estas caracteristicas.

e Informacion relacionada con la cuenta de pérdidas y ganancias
y el patrimonio neto

A continuacién se informa de las pérdidas y ganaricias netas procedentes de las distintas
categorfas de instrumentos financieros, de los ingresos y gastos financieros calculados
aplicando el método del tipo de interés efectivo y del importe de las correcciones valorativas
por deterioro no informadas en otros puntos de la memoria, para cada clase de activos
t
N

financieros, as{ como el importe de cualquier ingreso financiero imputado en la cuenta de
pérdidas y ganancias relacionado con tales activos.

Ejercicio actual

Pérdida o ganancia neta registrada en Pérdida o ganancia neta registrada en

Concepto Patrimonio Neto Pérdidas y Ganancias

Préstamos y partidas a cobrar 0,00 -83.151,11

Deudas y partidas a pagar 0,00 -12.357,22
TOTALES 0,00 -95.508,33
Ejercicio anterior
Con cepto Pérdida o g:;??':?n?:tﬂeﬁgistrada en Pérdida :égrz;\da:sc;a (r;::'aa rr:(e:?alztrada en
Préstamos y partidas a cobrar: 0,00 -40.115,37
Deudas y partidas a pagar: 0,00 -7.499,54

TOTALES 0,00 -47.614,91

e Contabilidad de cobertura
CCOO Asturias no tiene instrumentos designados como de cobertura.
e Valor razonable

CCOO Asturias entiende que los valores en libros de los instrumentos financieros cuya
importancia relativa sobre la cifra total de activos o pasivos, es significativa, reflejan
una aproximacién aceptable del valor razonable de dichos instrumentos.
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MEMORIA DEL SINDICATO DE COMISIONES OBRERAS DE ASTURIAS A

En aquellos casos en que existan precios cotizados en mercados activos, se toman
dichos precios para el célculo del valor razonable de los instrumentos financieros. Los
activos valorados de esta manera tienen una importancia relativa minima en la
composicién de los activos totales de CCOO Asturias.

CCOO de Asturias constituy6 la siguiente fundacién y forma parte de su patronato:

e Participaciones en entidades vinculadas

INFORMACION SOBRE FUNDACIONES EN LAS QUE EL SINDICATO ES PATRONO

Entidad Direccién ‘| Actividad | Valor neto en libros
L L . Fundacién
Fundacién Formacion y Empleo C/Las Industrias .
de Asturias ' s/n Gijén Forma.tlvo o8
: ocupacional
Resultado de
. . Fondo Resultado del | Resultado de . Balance
Entidad Participada » Reservas/Remanentes S - operaciones
Social ejercicio explotaciéon coRiintadas a
Fundacién Formacion y 4o
Empleo de Asturias 30.000,00 -76.132,22 -135.019,10 -126.743,80 -135.019,10 | 31-12-14
Fundacién Formacién y
Empleo de Asturias 30.000,00 -15.867,69 -60.264,52 --57.450,14 -60.264,52 | 31-12-13

Adicionalmente, CCOO de Asturias forma parte del patronato de la Universidad
Fundacién de Oviedo..

Los importes aportados para la constitucién de las fundaciones fueron:

Aportaciones

Aportaciones

. . hechas en hechas en Valor en
Entidad participada ejercicios efercicio libros
anteriores actual
PART.LP Universidad de Oviedo 30.050,61 0,00 0,00
Fundacién Formacién y Empleo de Asturias 9.500,00 0,00 0,00
TOTAL 39.550,61 0,00 0,00

CC.0O0 de Asturias no participa en el capital de empresas o sociedades mercantiles.

e Otra informacion

No existen compromisos firmes de compra o de venta de activos financieros.
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Todos los activos financieros de CCOO Asturias estén libres de cargas o gravamenes,
salvo los que expresamente se hayan indicado en los puntos precedentes.’

Composicion de deudores y otras cuentas a cobrar: 2014 2013
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 17.216,33 14.503,64
Deudores de organizaciones internas 386.670,32 345.946,52
Clientes por ventas y prestaciones de servicios morosos 21.144,82 12.191,15
Deterioros para insolvencias de trafico -21.144.82 -12.191,15
Deudores varios 51.127,46 5.340,46
Activos por impuesto corriente 8.719,38 27.086,81
Administraciones publicas deudoras 500.051,14 782.412,20

Totales 963.784,63 | 1.175.289,63
Composicién de acreedores comerciales y otras
cuentas a pagar: 2014 <013
Acreedores por prestaciones de servicios 36.937,50 44,653,34
Administraciones Publicas, Acreedoras 190.387,80 166.270,59
Anticipo de clientes 49.739,04 55.060,23
Totales 277.064,34 265.984,16

B) Informacién sobre la naturaleza y el nivel de riesgo procedente de instrumentos
financieros:

- Riesgo de crédito:

Los deudores més significativos a corto plazo, son las entidades vinculadas y la
administracién publica, por dicho motivo el riesgo es bajo y se espera recuperar los activos
por el valor contabilizado.

El crédito a largo plazo es con una entidad vinculada. Se ha deteriorado una parte del crédito

ante las dudas que genera su recuperacion.
Las imposiciones a plazo fijo estdn realizadas en entidades financieras de primer nivel.

- Riesgo de liquidez:
La mayorfa de los activos financieros son muy liquidos, es decir, que se pueden realizar en el

corto plazo. Al igual que en el caso anterior, los activos financieros mas significativos son los
créditos de las administraciones publicas por subvenciones concedidas y los créditos con
otras organizaciones vinculadas a corto plazo. También, existen inversiones significativas a
corto plazo y largo plazo en imposiciones a plazo fijo.

- Riesgo de mercado:
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MEMORIA DEL SINDICATO DE COMISIONES OBRERAS DE ASTURIAS A

La entidad no est4 sujeta al riesgo de cambio al no realizar operaciones en otra moneda que

no sea el euro.

La entidad no tiene créditos bancarios, por lo tanto, no le afecta el riesgo de interés.

Por otra parte, las condiciones que se suelen obtener en las negociaciones con las entidades de
crédito, fundamentalmente, son las adecuadas para CCOO Asturias.

C) Informacion sobre los fondos propios y el patrimonio neto:

Concepto 2014 2013
Fondo Social 647:110,69 647.110,69
Reserva legal y estatutarias 0,00 0,00
Otras Reservas 153.943,33 153.943,33
Remanente ' 4.314.772,48 4.629.263,59
Excedente del ejercicio -52.993,81 -314.491,11
Fondos Propios 5.062.832,69 5.115.826,50
Patrimonio neto 5.062.832,69 5.115.826,50

El importe de otras reservas de 153.943,33€ est4 formado a su vez por:

-. Reserva indisponible de formacién formada por el 1% del importe de las
subvenciones justificadas en los tltimos 5 afios ante las distintas administraciones
publicas en previsién de posibles devoluciones por importe de 122.318,21 €. Esta
reserva se ha calculado hasta el afio 2010, manteniéndose constante desde ese momento.

El detalle es el siguiente:

SUBVENCION RVAﬁ,/?RM' SUMA 2.006 2.007 2.008 2.009 2.010
FSE 3530621 | 353262142 82258400 000| 904842.40| 926.643,02| 878.552,00
FORMAC. CONTINUA 7739638 | 7.730.638,19| 1.509.783,00 [ 1.310.343,30 | 1.517.360,20 | 1.706.290,50 | 1.605.861,19
AY. GIJON 832,48 83.248,00]  58.000,00| 25.248,00 0,00 0,00 0,00
DEL. PREV. 10376.12| 1.087.611,55| 160.517,41| 202.09414| 225.000,00| 225.000,00| 225.000,00
OTROS -1.612,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALES: 122.31821| 12.393.119,16|  849.977,82 | 3.526.319,26 | 2.640.884,41 | 2.475.203,29 | 2.647.202,60

-. Reserva indisponible para indemnizaciones por importe de 31.625,12 €.

10.

MONEDA EXTRANJERA

CCOO Asturias no dispone de Activos y/o pasivos financieros valorados en moneda
extranjera, asf como tampoco ha realizado operaciones en el ejercicio en moneda distinta al

curo.
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| 11. SITUACION FISCAL

a) Conciliacién del Importe neto de ingresos y gastos del ejercicio con la
Base Imponible del Impuesto sobre Beneficios:

| Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Saldo de ingresos y Gastos del ejercicio -52.993,81
Aumentos Disminuciones

Impuesto sobre sociedades devengo del ejercicio 20.383,96 0,00 20.383,96
Ajustes a la imposicién directa 0,00 -20.383,96 | -20.383,96
Diferencias Permanentes 128.136,83 0,00 | 128.136,83
Ingresos y gastos de la actividad exenta 3.920.139,27 -3.913.746,46 6.392,81
TOTALES . 81.535,83
Compensacion Bases Imponibles Negativas ejercicios anteriores -81.535,83
BASE IMPONIBLE (RESULTADO FISCAL) ‘ 0,00
CUOTA INTEGRA 25% 0,00
Retenciones y Pagos a cuenta -8.719,38

‘ H.P. Deudora por impuestos sobre sociedades -8.719,38

No hay ingresos imputados en patrimonio neto.
La totalidad del impuesto se ingresa en la Administracién Central del Estado.

b) Conciliacion numérica entre el gasto o ingreso por impuesto sobre
beneficios y el total de ingresos y gastos reconocidos multiplicados por el
tipo de gravamen aplicable:

Total de ingresos menos gastos segiin Cuenta de Pérdidas y Ganancias {antes del Imp. sociedades) -52.993,81
Total de ingresos menos gastos reconocidos en Patrimonio neto 0,00
Total de ingresos y gastos reconocidos (sin efecto impositivo) -52.993,81
Impuesto sobre Sociedades 25% -13.248,45
Impuesto sobre Sociedades contabilizado en el ejercicio 20.383,96
Diferencia -33.632,41

Justificacién de la diferencia Importe
Impuesto correspondiente a diferencias permanentes 33.632,41
Total 33.632,41

¢) Desglose del gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios diferenciando
el impuesto corriente y el impuesto diferido por tipo de operaciones
(continuadas o interrumpidas):
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OPERACIONES CONTINUADAS:

0,00 |

Impuesto sobre beneficios corriente

20.383,96

Impuesto sobre beneficios diferido

-20.383,96

El sindicato no ha contabilizado, por prudencia, los créditos por pérdidas fiscales en el
impuesto sobre sociedades a compensar. Dado que en el ejercicio 2014 el impuesto es
positivo, se compensa la parte correspondiente, por lo que su efecto es nulo en la cuenta

de pérdidas y ganancias.

d) Saldos contables con la Hacienda Pablica:

Saldo al cierre del ejercicio actual

Saldos Deudores

Saldos Acreedores

Concepto Corto Plazo Corto Plazo
H.P. Deudora por subvenciones 500.051,14 0,00
H.P. Deudora por impuesto sobre Sociedades 8.719,38 0,00
H.P. Acreedora por .V.A. 0,00 27.704,51
H.P. Acreedora por IRPF 0,00 76.464,59
H.P. Acreedora por subvenciones a reintegrar 0,00 38.119,45
Tesoreria de la Seguridad Social 0,00 48.099,25
Totales 508.770,52 190.387,80

Saldo al cierre del

ejercicio anterior

Concepto

Saldos Deudores

Saldos Acreedores

Corto Plazo Corto Plazo
H.P. Deudora por subvenciones 782.412,20 0,00
H.P. Deudora por Impuesto sobre Sociedades 27.086,81 0,00
H.P. Acreedora por LV.A. 0,00 21.826,09
H.P. Acreedora por IRPF 0,00 89.701,47
H.P. Acreedora por subvenciones a reintegrar 0,00 4.512,84
Tesoreria de la Seguridad Social 0,00 50.230,19
Totales 809.499,01 166.270,59
e) Bases imponibles negativas
Pendiente
- L Fecha limite de Aplicada en
Afio de creacion aplicacion Base 2014 de
compensar
2012 ilimitada 73.394,00 -73.394,00 0,00
=
2013 ilimitada 48.428,89 -8.141,83 || 40.287,06
Total 121.822,89 -81.535,83 ||  40.287,06
# ¥
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f) Informacién sobre los ejercicios pendientes de comprobacion fiscal:

CCOO Asturias tiene abiertos a inspeccién fiscal los periodos no prescritos de todos los
impuestos (IVA, IRPF y Sociedades, principalmente). No obstante, y ante la eventualidad de
una inspeccién, la Direccién del Sindicato no prevé contingencias de significacion.

El resto de los impuestos tiene una importancia poco significativa para la entidad.

g) Activos y pasivos por impuesto diferido:

Los movimientos habidos en el ejercicio han sido los siguientes:

. Variacién del | Saldo al cierre e Saldo al cierre
. ; I Saldo dl inicio del . L Variacion del L
Activos por impuesto diferido S . ejercicio del ejercicio S del ejercicio
ejercicio anterior X . ejercicio actual
anterior anterior actual
- Gastos deducibles fiscalmente en ejercicios posteriores 918,99 -918,99 0,00 0,00 0,00
Total 918,99 -918,99 0,00 0,00 0,00

No existen pasivos por impuestos diferidos.

h) Conciliacién del importe neto de ingresos y gastos del ejercicio anterior
con la Base Imponible del Impuesto sobre Beneficios.

Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Saldo de ingresos y Gastos del ejercicio -314.491,11
Aumentos Disminuciones
Impuesto sobre sociedades devengo del ejercicio 0,00 0,00 0,00
Diferencias Permanentes 918,99 0,00 918,99
Ingresos y gastos de la actividad exenta 4.344.028,88 -4.161.497,23 182.531,65
Diferencias Temporarias
- Con origen en el ejercicio 82.611,58 0,00 82.611,58
TOTALES -48.428,89
BASE IMPONIBLE {(RESULTADO FISCAL) -48.428,89
CUOTA INTEGRA 25% 0,00
Retenciones y Pagos a cuenta 11.327,81
H.P. Deudora por impuestos sobre sociedades 11.327,81
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12. INGRESOS Y GASTOS

Dentro de los ingresos por la actividad propia las partidas més significativas que se incluyen
son las cuotas sindicales que pagan los afiliados y las subvenciones concedidas por las
administraciones publicas.

Las prestaciones de servicios incluyen fundamentalmente, las prestaciones de servicios de la
asesoria juridica.

Los ingresos por operaciones internas recogen, principalmente, los diversos fondos de
ayudas existentes entre las estructuras sindicales de Comisiones Obreras, las recuperaciones
de gastos y servicios comunes a diversas organizaciones sindicales integradas en la
Confederacién Sindical (recogidos como gastos dentro de los Servicios Exteriores) y otros
ingresos por desarrollo de programas de apoyo a inmigrantes y similares.

Los gastos por operaciones internas recogen, principalmente, los diversos fondos de ayudas
existentes entre las estructuras sindicales de Comisiones Obreras y, que como se aprecia en el
péarrafo anterior, tienen una doble vertiente, por un lado los fondos que recibe CC.OO.
Asturias y que se recogen como ingresos y, por otra parte, los fondos que distribuye CC.0O.
Asturias a otras organizaciones sindicales y que se recogen como gastos del ejercicio.
También, se registran otros gastos que, siendo comunes a varias organizaciones sindicales se
distribuyen entre ellas.

Los Servicios relacionados con subvenciones finalistas que presta Forem Asturias,
principalmente, se registran dentro de los Servicios Exteriores y estdn relacionados con la
ejecucién de las subvenciones concedidas al sindicato.

DESGLOSE DE LAS CARGAS SOCIALES: 2014 2013
Seguridad social a cargo de la empresa 495.838,18 541.840,97
Otros gastos sociales 29.920,16 40.084,94
TOTAL GASTOS SOCIALES 525.758,34 581.925,91

El detalle de los servicios exteriores es el siguiente:

DESGLOSE DE LOS SERVICIOS EXTERIORES: 2014 2013
Trabajos realizados otras empresas para formacion 753.025,46 856.601,58
Arrendamientos y Canones 14.157,55 17.578,29
Reparaciones y Conservacion 80.077,03 62.263,70
Servicios Profesionales Independientes 132.004,46 178.723,95
Gastos de Transportes 116.277,63 177.609,09
Primas de Seguros 2.784,86 3.118,89
Servicios Bancarios 567,55 430,06
Publicidad y Relaciones Puablicas 60.533,46 76.992,25
Suministros 235.111,95}]  309.115,32
Otros Servicios 2.627,60 6.523,59
TOTALES 1.397.167,55| 1.688.956,72

[
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No existen ventas de bienes o prestaciones de servicios producidos por permutas de bienes no
monetarios y servicios.

13. PROQVISIONES Y CONTINGENCIAS

Provisiones:

Movimientos del ejercicio:

miciodel | © el | clemdel | Alas el | SaidoFinal
TITULO ejercicio ejercicio ejercicio ef;:;::o del a?ﬁ::;c'o
anterior anterior anterior
Provisiones a largo plazo:
Provisiones para Congreso 8.705,92 -8.705,92 0,00 0,00 0,00
Provisiones para responsabilidades 108.857,24 | -108.857,24 0,00 0,00 0,00
Provisiones a corio plazo:
Qtras provisiones 0,00 0,00 0,00 | 6.656,53 6.656,53
TOTAL PROVISIONES 117.563,16 | -117.563,16 0,00 | 6.656,53 6.656,53

En el ejercicio 2013 se han aplicado las provisiones existentes, al haberse resuelto los
motivos que originaron su contabilizacién. La provisién a corto plazo fue cancelada antes de
la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales. .

Contingencias:

Las subvenciones estdn sujetas al control de las administraciones piblicas concedentes o de
otros organismos de control y, también, de la Comunidad Econémica Europea, cuando
incluyan fondos provenientes de la misma. Por dicho motivo, una misma subvencién puede
ser revisada, en momentos distintos, por diferentes organismos, lo que hace que los resultados
obtenidos puedan no ser iguales. El hecho de que los criterios aplicados por los diferentes
6rganos de control no siempre sean coincidentes, crea una situacién de incertidumbre sobre la
razonabilidad de los importes justificados por el sindicato. No obstante, la direccién del
sindicato estima que no se produciran quebrantos significativos por estos motivos.

El importe de las subvenciones mds importantes, sin que haya vencido el plazo de
prescripcién para la actuacién de los 6rganos de control financiero a los que se refiere la Ley
38/2003, General de Subvenciones al 31/12/14 y sin que hayan sido verificadas por algin
6rgano de control, se indican en el cuadro siguiente:
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SUBVENCION SUMA 2.008 2.010 2.011 2.012 2.013
FSE 2.743.467,61 904.842,40 0,00| 1.340.280,48 0,00 498.344,73
FORMACION CONTINUA |  4.351.953,91 0,00| 1.582.21606| 1.573.894,78 670.006,96 525.836,11
TOTALES: 7.095.421,52 904.842,40 | 1.582.216,06 |  2.914.175,26 670.006,96 |  1.024.180,84

El importe de la subvencién del Fondo Social Europeo incluye la totalidad justificada
por los beneficiarios (Forem Asturias y CC.0O. Asturias)

15.2. Subvenciones de capital

En el ejercicio 2011 fue concedida una subvencién por el Ayuntamiento de Gijén por
un importe de 99.800 € de los que fueron ejecutados un importe total de 90.460,55€,
para el desarrollo de las Medidas de Fomento del Empleo. Dicha subvencién fue
justificada fuera del plazo establecido en la nosma reguladora de la misma, siendo la
administracion concedente conocedora de este hecho. A la fecha de formulacién de la
memoria no se tiene constancia de requerimiento alguno de la administracién
concedente relativa a esta subvencién, motivo por el que no se ha dotado provisién

alguna.

RETRIBUCIONES A LARGO PILAZO AL PERSONAL

No existen retribuciones al personal de esta naturaleza.

SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

15.1 Resumen de las subvenciones y donaciones

Saldo al .
inicio del Altas del ejercicio Traspaso a PyG del Saldo .a i n.e.rre Altas del ejercicio Traspaso aPy Gdel | Saldo Final del
TITULO L S e del ejercicio N e
ejercicio anterior ejercicio anterior N actual ejercicio actual ejercicio actual
anterior

anterior
Subvenciones no finalistas 0,00 450.000,00 -450.000,00 0,00 450.000,00 ~450.000,00 0,00
Subvenciones finalistas 0,00 1.332.060,93 -1.332.060,93 0,00 1.187,155,12 -1.187.155,12 0,00
Donaciones 0,00 4.676,93 -4.676,93 0,00 4.304,76 -4.304,76 0,00
Total 0,00 1.786.737,86 -1.786.737,86 0,00 1.641.459,88 -1.641.459,88 0,00

CC.OO. Asturias no tiene subvenciones de capital.

15.3. Subvenciones finalistas y no finalistas
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Finalistas: son subvenciones destinadas a programas concretos con
compromiso expreso de realizacién y justificacién, fundamentalmente
formacién ocupacional, continua y orientacién para el empleo.

No finalistas: subvenciones recogidas en los Presupuestos Generales de la
Comunidad y otras cantidades en concepto de asistencia a organismos y/o
consejos por representacion institucional del sindicato.

15.3.1. Importes concedidos en el ejercicio actual y en el ejercicio anterior:

IMPORTE

A"c"gﬂgE%Féﬁ’T‘go CONGE PROGRAMA com‘.':;%?gg EN | JUSTIFICADO T JUSTIFICADO
DENTE EL ANO 2014 a 31-03-15 2013 a 31-03-15
Autondmico (1) SUBVENCION INSTITUCIONAL 0,00 0,00 450.000,00 450.000,00
Autondémico (2) SUBVENCION DEL CES-INSTITUCIONAL 0,00 0,00 29.391,00 29.391,00
Estatal 7) INDEMINZACIONES DELEGADQS DE PREVENCION 0,00 0,00 11.797,10 11.797,10
Otros (6) OBRA SOCIAL CAJASTUR 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00
Autonémico (1) OPEA 2013/2014 BENEFICIARIO CCOO (nota 1) 0,00 0,00 15.397,256 12.964,76
FSE 2013 (mejora empleabilidad de jovenes y colectivos con dificuliades de
Autonémico (1) insercién) (nota 1) 0,00 0,00 129.791,00 80.210,25
Autonémico (1) FRPPJJ- CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y VIVIENDA 0,00 0,00 1.414,51 1.414,51
Local 4) AYTO.GIJON-MUJER 0,00 0,00 2.000,00 790,54
Local 4) AYTO.GIJON-FR PPJJ 0,00 0,00 2.909,19 2.909,19
Autondémico (1) MUJER - PPDO DE ASTURIAS 0,00 0,00 5.480,78 5.480,78
Autondmico (1) FORMACION PRIORITARIAMENTE OCUPADOS - CONVOCATORIA 2013 0,00 0,00 4.019,10 4.019,10
Autonémico (1) FORMACION DE DELEGADOS DE PREVENCION 2013 0,00 0,00 111.900,00 111.900,00
Autondmico 1) FUNCIONAMIENTO DELEGADOS DE PREVENCION TERRITORIAL 0,00 0,00 72.712,00 72.712,00
Loca! (5) MUJER 2013 - AYUNTAMIENTO DE AVILES 0,00 0,00 2.300,00 2.300,00
Local (5) JUVENTUD 2013 - AYUNTAMIENTO DE AVILES 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00
Local (11) JUVENTUD 2013 - AYUNTAMIENTO DE LANGREO 0,00 0,00 150,00 150,00
Local 4) AYTO.GIJON-JUVENTUD 0,00 0,00 1.200,00 1.200,00
Local (4) AYTO.GIJON-PPJJ DE GIJON 0,00 0,00 2.914,90 2.914,90
Local 4) PENSIONISTAS-SOCIED.MIXTA TURISMO DEL AYTO.GIJON 0,00 0,00 1.027,76 1.027,76
Local (5) UNION COMARCAL AVILES - 2013 0,00 0,00 9.500,00 9.500,00
Local 4) GIJON MAS - UC DE GIJON 0,00 0,00 45.000,00 39.628,05
Autonémico (1) CITE-CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y VIVIENDA 0,00 0,00 45.000,00 45.000,00
Estatal 7 FPRL 2014 (CONVOCATORIA 2013 A EJECUTAR EN 2014) 0,00 0,00 156.801,92 156.801,92
Local (5) AVILES MUJER-UC AVILES 2.130,00 2.130,00 0,00 0,00
Local (5) AVILES JUVENTUD-UC AVILES 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
Local (5 AVILES- CONVENIO AYTO. AVILES-UC AVILES 9.500,00 9.500,00 0,00 0,00
Autonémico (1) PPDOQ. DE ASTURIAS- JUVENTUD 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00
Autondémico (1) MUJER - PPDO DE ASTURIAS 4.921,60 4.921,60 0,00 0,00
Autondmico (1) FUNCIONAMIENTO DELEGADOS DE PREVENCION TERRITORIAL 79.750,00 77.578,65 0,00 0,00
Autondmico (1) FORMACION DE DELEGADQS DE PREVENCION 109.500,00 109.500,00 0,00 0,00
___Autondmico (1) CITE-CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y VIVIENDA 45.000,00 45.000,00 0,00 0,00
_L Local (6] AYTO.GIJON-FR PPJJ 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00

>
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Autonémico 1) CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL-FR PPJJ 1.668,32 1.668,32 0,00 0,00
Local {12) AYUNTAMIENTO DE QVIEDO-JORNADA MIGUEL |. BALLINA 1.600,00 ~_1.600,00 0,00 0,00
Local 4) AYUNTAMIENTO DE GIJON- UNION COMARCAL DE GIJON 40.000,00 38.120,91 0,00 0,00

Ces Principado de

Asturias (2) CES 29.391,00 29.391,00 0,00 0,00
Autonémico (1) FORMACION CONTINUA 2013-2014 525.836,11 0,00 0,00 0,00
Local (4) GIJON JUVENTUD 1.050,00 0,00 0,00 0,00
Autondémico (1) OPEA 2014/2015 SINDICATO 14.589,90 0,00 0,00 0,00
Autondémico (1) OPEA 2014/2015 FOREM 260.691,02 0,00 0,00 0,00
Autonémico [4)} FSE 2014/2015 502.350,00 0,00 0,00 0,00
Estatal (7) FRPL 2015 (convocatoria 2014 a ejecutar en 2015) 120.744,31 0,00 0,00 0,00
TOTALES 1.759.722,26 330.410,48 1.112.706,51 1.054.111,86

En los casos en que no se indica importe alguno en la columna de “importe justificado”, es
porque a la fecha de formulacién de las cuentas anuales no habia vencido el plazo para la
presentacidn de la cuenta justificativa del gasto.

Nota 1: Las subvenciones OPEA Y FSE que se indican a continuacién fueron concedidas al
Sindicato de Asturias, siendo Forem Asturias co-beneficiario de las mismas. El Sindicato sélo
registra el importe del ingreso que se corresponde con la parte que justifica con sus propios
gastos. El resto es registrado por el otro beneficiario, Forem Asturias. La administracién
concedente realiza el pago de la subvencién al Sindicato, quien luego redistribuye el importe

que le corresponda al otro beneficiario en funcién a la ejecucién que realizard cada uno.

= A

Importe justificado Importe -
importe concedido por Forem justificado por Tota(laj#gtalf_u:gdo a
Asturias Sindicato
OPEA 2013 279.950,02 264.552,77 15.397,25 276.548,24
FSE 2013 522.814,20 393.023,20 129.791,00 498.344,73
. Importe a A
g Importe a ejecutar " Total justificado a
Importe concedido por Forem ejseic::jtiira {):r 31-03-15
OPEA 2014 275.280,92 260.691,02 14.589,90 0,00
FSE 2014 502.350,00 404.200,00 98.150,00 0,00
Los entes concedentes son los siguientes:
(1) Principado de Asturias
(2) Ces Principado de Asturias
3) Instituto Asturiano de Prevencién de Riesgos Laborales
(4) Ayuntamiento de Gijén i
(5) Ayuntamiento de Avilés
(6) Obra Social Cajastur
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) Fundacién para la Prevencion de Riesgos Laborales
(8) Instituto Asturiano de la Mujer
(9) Confederacién Sindical
(10) Sociedad Mixta del Ayto. de Gijén, S.A.
(11) Ayuntamiento de Langreo
(12) Ayuntamiento de Oviedo

Por otra parte, a través de la Confederacién Sindical de CC.0O. se justificaron 15.247,90 €
por el convenio de colaboracién de los planes de ayuda a inmigrantes CITE (20.001,80 € en
el ejercicio anterior).

15.3.2 Ingresos imputados al patrimonio neto, deudas transformables en subvenciones e
imputacion a Pérdidas y Ganancias:

.

DATOS DEL EJERCICIO ANTERIOR

Deudas transf.

O(ECIEE.\‘I.%O NOMBRE DEL PROGRAMA CBI\I:“P&FSII'EO er?%%?/%%ggrs\zs Ingresgoﬁlaercicio e:’r:g{gi_;‘;% subve?'lr::lones
a31.12.13
SUBVENCIONES NO FINALISTAS: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(1) SUBVENCION INSTITUCIONAL 2013 450.000,00 0,00 450.000,00 0,00 0,00
[ (2) SUBVENCION DEL CES-INSTITUCIONAL 2013 29.391,00 0,00 29.391,00 0,00 0,00
l N SUBVENCIONES FINALISTAS: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(7) FPRL 2013 (CONVOCATORIA 2012 A EJECUTAR EN 2013) 191.745,98 191.745,98 188.190,09 0,00 0,00
X FORMACION PRIORITARIAMENTE OCUPADOS -
i \(1 ) CONVOCATORIA 2012 676.960,73 | 652.438,14 | 645.484,37 | 24.522,59 0,00
)(1) FORMACION DELEGADOS DE PREVENCION 2012 134.699,50 131.637,98 131.637,98 | 3.061,52 0,00
(1) INDEMINZACIONES DELEGADOS DE PREVENCION 11.797,10 0,00 11.797,10 0,00 0,00
(1) MUJER - PPDO DE ASTURIAS 5.480,78 0,00 5.480,78 0,00 0,00
(1) FRPPJJ- CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y VIVIENDA 1.414,51 0,00 1.414,51 0,00 0,00
(4) AYTO.GIJON-MUJER 2.000,00 0,00 790,54 0,00 0,00
(4) AYTO.GIJON-FR PPJJ 2.909,19 0,00 2.909,19 0,00 0,00
FORMACION PRIORITARIAMENTE OCUPADOS -
(1) CONVOCATORIA 2013 4.019,10 0,00 4.019,10 0,00 0,00
(1) FORMACION DE DELEGADOS DE PREVENCION 2013 111.900,00 0,00 111.900,00 0,00 0,00
i FUNCIONAMIENTO DELEGADOS DE PREVENCION
(1) TERRITORIAL 72.712,00 0,00 72.712,00 0,00 0,00
(5) MUJER 2013 - AYUNTAMIENTO DE AVILES 2.300,00 0,00 2.300,00 0,00 0,00
(5) JUVENTUD 2013 - AYUNTAMIENTO DE AVILES 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
(11) JUVENTUD 2013 - AYUNTAMIENTO DE LANGREO 150,00 0,00 150,00 0,00 0,00
(4) AYTO.GWON-JUVENTUD 1.200,00 0,00 1.200,00 0,00 0,00
(4) AYTO.GIJON-PPJJ DE GIJON 2.914,90 0,00 2.914,90 0,00 0,00
4) PENSIONISTAS-SOCIED.MIXTA TURISMO DEL AYTO.GIJON 1.027,76 0,00 1.027,76 0,00 0,00
P 1L(B) UNION COMARCAL AVILES - 2013 9.500,00 0,00 9.500,00 0,00 0,00
(4) GIJON MAS - UC DE GWJON 45.000,00 0,00 39.628,05 0,00 0,00
OBRA SOCIAL CAJASTUR-FR PP Y JJ 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00
| OBRA SOCIAL CAJASTUR 9.000,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00
(1) CITE-CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y VIVIENDA 45.000,00 0,00 45.000,00 0,00 0,00

4
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(7) FPRL 2014 (CONVOCATORIA 2013 A EJECUTAR EN 2014) 156.801,92 0,00 0,00 0,00 | 156.801,92
(4} FSE 2013 BENEFICIARIO CCOO 129.791,00 0,00 5.250,00 0,00 | 124.541,00
(1) OPEA 2013/2014 BENEFICIARIO CCOO 15.397,25 0,00 7.363,56 0,00 8.033,69

TOTALES 2.116.112,72 975.822,10 | 1.782.060,93 | 27.584,11 | 289.376,61

DATOS DEL EJERCICIO ACTUAL
6 Deudas transf. . Ingreso Deudas transf.
CON?:(ég:gTE NOMBRE DEL PROGRAMA cm‘r&ﬂ-so subve:t:‘iones a lngres;ofl]:rclmo ea]:{::::::) subve?nlt‘:iones
01.01.14 a31.12.14

SUBVENCIONES NO FINALISTAS: 0,00 0,00
(1) SUBVENCION INSTITUCIONAL 2014 450.000,00 0,00 450.000,00 0,00 0,00
2) SUBVENCION DEL CES-INSTITUCIONAL 2014 29.391,00 0,00 29.391,00 0,00 0,00
SUBVENCIONES FINALISTAS: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7) FPRL 2014 (CONVOCATORIA 2013 A EJECUTAR EN 2014) 156.801,92 156.801,92 156.801,92 0,00 0,00
(1) FSE 2013 BENEFICIARIO CCOO ' 129.791,00 124.541,00 162.873,50 | 5.250,00 0,00
(1) OPEA 2013/2014 BENEFICIARIO CCOO 15.397,25 8.033,69 5.601,20 | 7.363,56 0,00
(5) AVILES MUJER-UC AVILES 2.130,00 0,00 2.130,00 0,00 0,00
(5) AVILES JUVENTUD-UC AVILES 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00
(5) AVILES- CONVENIO AYTO. AVILES-UC AVILES 9.500,00 0,00 9.500,00 0,00 0,00
(1) PPDO. DE ASTURIAS- JUVENTUD 8.000,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00
(1) MUJER - PPDO DE ASTURIAS 4.921,60 0,00 4.921,60 0,00 0,00
(1) 5235.'?3&7{'LENT° DELEGADOS DE PREVENCION 79.750,00 0,00 77.578,65 0,00 0,00
(1) FORMACION DE DELEGADOS DE PREVENCION 109.500,00 0,00 109.500,00 0,00 0,00
(1) CITE-CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y VIVIENDA 45.000,00 0,00 45.000,00 0,00 0,00
4 AYTO.GIJON-FR PPJJ 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
(1) CONSEJERIA DE BIENESTAR SOGIAL-FR PPJJ 1.668,32 0,00 1.668,32 0,00 0,00
(12) AYUNTAMIENTO DE OVIEDO-JORNADA MIGUEL |. BALLINA 1.600,00 0,00 1.600,00 0,00 0,00
(4) AYUNTAMIENTO DE GIJON- UNION COMARCAL DE GIJON 40.000,00 0,00 38.120,91 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(1) FORMACION CONTINUA 2013-2014 525.836,11 0,00 521.817,01| 4.019,10 0,00
(4) GIJON JUVENTUD 1.050,00 0,00 0,00 0,00 1.050,00
(1) OPEA 2014/2015 SINDICATO 14.589,90 0,00 9.651,01 0,00 4.938,89
0,00 0,00 0,00 0,00
(1) FSE 2014/2015 98.150,00 0,00 0,00 0,00 98.150,00
(7) FRPL 2015 (convocatoria 2014 a ejecutar en 2015) 120.744,31 0,00 0,00 0,00 | 120.744,31
TOTALES 1.846.821,41 289.376,61 | 1.637.155,12 | 16.632,66 | 224.883,20

15.3.3. Saldos deudores y acreedores con la Hacienda Piiblica por subvenciones:

SALDOS 31-12-14

SALDOS 31-12-13

ORGANO ADMON. . | ADMON. ADMON. ADMON.
CONCE IMPORTE PUBLICA PUBLICA PUBLICA ' PUBLICA
DENTE NOMBRE DEL PROGRAMA CONCEDIDO DEUDORA | ACREEDORA | DEUDORA | ACREEDORA

(7) FUNDACION PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 198.740,77 0,00 0,00 | 13.441,11 0,00
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(7) FPRL 2013 (CONVOCATORIA 2012 A EJECUTAR EN 2013) 191.745,98 0,00 0,00 | 34.793,31 0,00
(1) FRPPJJ- CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y VIVIENDA 1.414,51 0,00 0,00 1.414,51 0,00
) ;g‘F;MACION PRIORITARIAMENTE OCUPADOS - CONVOCATORIA 4.019.10 0.00 000 4.019.10 0,00
(5) UNION COMARCAL AVILES - 2013 9.500,00 0,00 0,00 9.500,00 0,00
(4) GIJON MAS - UC DE GIJON 45.000,00 0,00 0,00 | 39.628,05 0,00
(7) FPRL 2014 (CONVOCATORIA 2013 A EJECUTAR EN 2014) 156.801,92 | 31.360,38 0,00 [ 156.801,92 0,00
(1) FSE 2013 BENEFICIARIO GCOO 129.791,00 0,00 0,00 | 129.791,00 0,00
(1) FSE 2013 BENEFICIARIO FOREM 393.023,20 0,00 0,00 | 393.023,20 0,00
(1) RESOLUCION FSE2010 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.468,41
OTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 -44,43
(5) AVILES MUJER-UC AVILES 2.130,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(5) __| AVILES JUVENTUD-UC AVILES 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(5) AVILES- CONVENIO AYTO. AVILES-UC AVILES 9.500,00 9.500,00 0,00 0,00 0,00
(1) PPDO. DE ASTURIAS- JUVENTUD 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(1) MUJER - PPDO DE ASTURIAS 4.921,60 0,00 0,00 0,00 0,00
(1) FUNCIONAMIENTO DELEGADOS DE PREVENCION TE'RRITORIAL 79.750,00 0,00| -2.171,35 0,00 0,00
(1) FORMACION DE DELEGADOS DE PREVENCION 109.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(1) CITE-CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y VIVIENDA 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(4) AYTO.GION-FR PPJJ 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(1) CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL-ER PPJJ 1.668,32 1.668,32 0,00 0,00 0,00
(12) AYUNTAMIENTO DE OVIEDO-JORNADA MIGUEL |. BALLINA 1.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| (4) AYUNTAMIENTO DE GIJON- UNION COMARCAL DE GIJON 40.000,00 | 38.120,91 0,00 0,00 0,00
(2 CES 29.391,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) FORMACION CONTINUA 2013-2014 525.836,11 0,00 0,00 0,00 0,00
(4) GIJON JUVENTUD 1.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(1) OPEA 2014/2015 SINDICATO 14.589,90 | 14.589,90 0,00 0,00 0,00
1 OPEA 2014/2015 FOREM 260.691,02 | 260.691,02 0,00 0,00 0,00
(1) FSE 2014/2015 502.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(7) FRPL 2015 (convocatoria 2014 a ejecutar en 2015) 120.744,31 | 120.744,31 0,00 0,00 0,00
SESIONES SECRETARIA DE LA MUJER 0,00 7.881,09 0,00 0,00 0,00
(1) FSE 2009 (resolucién judicial a favor del sindicato) 0,00 | 15.495,21 0,00 0,00 0,00
(1) OPEA 2013/2014 0,00 0,00] -6.711,42 0,00 0,00
(1) FORMACION CONTINUA 2010 0,00 0,00 | -29.236,69 0,00 0,00
TOTALES 2.889.758,74 | 500.051,14 | -38.119,46 | 782.412,20 -4.512,84

15.3.4. Condiciones asociadas a las subvenciones

Excepto para la subvencién concedida por el Ayuntamiento de Gijén recogida en la nota 13
de la memoria, el sindicato ha cumplido con todos los requisitos establecidos en las bases de
convocatoria de las distintas subvenciones. Las subvenciones se rigen por la Ley 38/2003,
General de subvenciones, su reglamento, la legislacién especifica del Principado y las
condiciones particulares de las convocatorias de cada subvencién. En dicho marco legal se
establecen, entre otras, las siguientes obligaciones de los beneficiarios: llevar - una
contabilidad, comunicar las entidades subcontratadas y/o vinculadas, obtener presupuestos,
considerar adecuadamente los gastos subvencionables, justificar las subvenciones en los
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plazos establecidos, pagar a los proveedores antes de la fecha de justificaciéon de las
subvenciones.

La Direccion del sindicato no espera que de las revisiones que puedan hacer los 6rganos de
control, surjan diferencias significativas que puedan afectar significativamente a las cuentas
anuales, al haberse cumplido razonablemente con los requisitos establecidos por las
disposiciones legales aplicables.

Una entidad financiera avala a CC.OO de Asturias por los anticipos recibidos para la
ejecucion de las subvenciones concedidas para los programas OPEA.

16. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Con fecha 22 de marzo de 2015 es aprobado el Real Decreto-ley 4/2015, para la reforma
urgente del Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el dmbito laboral, que
realiza profundos cambios en la formacién para el empleo y que se indican en la nota 2.3.

W

No existen otros hechos acaecidos con posterioridad al cierre de las cuentas anuales y hasta la
fecha de formulacién de la presente memoria, que afecten a la aplicacién del principio de
empresa en funcionamiento o que pongan de manifiesto circunstancias o condiciones, que por
su importancia, deban ser informados en la memoria.

17. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

a) Miembros actuales de la comisién ejecutiva y remuneracion:

COMISION EJECUTIVA

Nombre y Apellidos Cargo
ANTONIO PINO CANCELO Secretario General
EMILIA ESCUDERO ROBLES Secretaria de Organizacién, Finanzas y Admén
GILBERTO GARCIA BUELGA Secretaria de Accién Sindical
ADRIAN REDONDO ARGUELLES Secretaria de Empleo, Formacién y Juventud
JOSE ANTONIO IGLESIAS VAZQUEZ Secretaria de Salud Laboral y Medio Ambiente
AMABLE GONZALEZ MENDEZ Secretaria de Relac. Institucionales y SS.JJ.
JOSE ANTONIO GONZALEZ LOPEZ Secretaria de Servicios, Patrimonio y Formacion
JUAN JOSE PALACIOS ESTEBAN Secretaria de Politica Social y Cooperacion
M. PILAR ARTIDIELLO PEREZ Secretaria de la Mujer y Cultura
MANUEL PEREZ URIA Vocal
JUAN SANCHEZ FERNANDEZ Vocal
JEREMIAS DOS SANTOS ZAPICO Vocal
ANA MARIA ALONSO CABRERA Vocal
JOSE MARIA GUZMAN PACIOS Vocal
JOSE MANUEL ZAPICO GARCIA Vocal
ENRIQUE CORUJO MARCOS Vocal
ANA MARIA ALVAREZ TEJON Vocal
ENRIQUE FERNANDEZ GONZALEZ Vocal
LUIS SANTIAGO MARTINEZ GONZALEZ Vocal
EMILIO PRIETO ALVAREZ Vocal
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HERMINIO MENDEZ IGLESIAS Vocal
ROGELIO MAROTIAS VILLAR Vocal
MANUEL HORTENSIO MORTERA LLANEZA | Vocal
FRANCISCO DE ASIS GARCIA ALONSO Vocal
VICTOR MANUEL ALVAREZ RODRIGUEZ Vocal
JUSTO MANUEL RUIZ RODRIGUEZ Vocal
VERONICA GONZALEZ COSTALES Vocal
BLANCA ESTHER MONTES FERNANDEZ Vocal
BLANCA MARIA COLORADO LOPEZ Vocal
JOSE LUIS VILLARES SUAREZ Vocal
CELIA MARTINEZ ALVAREZ Vocal
GENEROSA TAMARGO GARCIA Vocal
FERNANDO SANCHEZ SUAREZ Vocal
PILAR RATO RODRIGUEZ Vocal
JOSE FRANCISCO MANTILLA SAEZ Vocal .
MIGUEL ANGEL MARTINEZ IGLESIAS Vocal
ROSARIO FERNANDEZ FERNANDEZ Vocal
MERCEDES GONZALEZ DIAZ ' Vocal
AHMAD REFAT YAWFIQ ABDELHALIM Vocal

Algunos miembros de la Comisién Ejecutiva del sindicato han percibido
remuneraciones por 216.992,51€ por todo concepto (210.228,61€ en el ejercicio
anterior).

No existen saldos deudores o acreedores con dichos miembros, ni hay contratados
seguros y planes de pensiones a favor de los miembros actuales o pasados.

El sindicato no tiene contratado personal que pueda considerarse de alta direccion.

con el interés de la entidad.

b) Saldos con partes vinculadas:

Los miembros de la comisién ejecutiva no participan en el capital de sociedades
mercantiles que estén prestando servicios, ya sea directa o indirectamente, al sindicato.

Los miembros de la Comisién Ejecutiva manifiestan no estar incursos en ningin
conflicto, directo o indirecto, tanto por si mismo como por personas vinculadas a ellos,

Datos del gjercicio actual
- : Saldo Deudor a corto Saldo deudor | Saldo acreedor
Entidad vinoulada plazo a largo plazo a corto plazo
Entidades propias '
Fundacién Forem Asturias 81.963,39 48.415,58 -428.162,98
Fundacién J. M. Zapico 0,00 0,00 -1.442,35
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Fundacién Paz y Solidaridad 0,00 0,00 -14.740,66
Atlantis 0,00 - 0,00 0,00
Fundacién ISTAS 0,00 0,00 0,00
Organizaciones confederadas

Confederacién Sindical de CC.00. - UAR 48.822,93 0,00 0,00
Confederacion Sindical de CC.00. 55.893,58 0,00 -60,76
Federacion Estatal de Ensefianza de CC.00. -4.601,55 0,00 0,00
Federacién Estatal de Agroalimentaria de CC.00. -2.077,73 0,00 0,00
Federacion Estatal de Sanidad y Servicios Sociosantitarios de CC.00. -617,00 0,00 0,00
Federacién Estatal de Servicios a la Ciudadania de CC.00. (FSC) 107.484,26 0,00 -781,30
Federacién Estatal de industria Textil-Piel, Quimicas y Afines de CC.0O. (Fiteqa) 0,00 0,00 0,00
Federacién Estatal de Construccion, Madera y Afines de CC.0O. ( Fecoma) 0,00 0,00 0,00
Federacion Estatal de Comercio, Hosteleria y Turismo de CC.0O. (Fecoht) 0,00 0,00 0,00
Federacion Estatal de Servicios Financieros y Administrativos de CC.00. (Comfia) . 0,00 0,00 0,00
Federacion Estatal de Servicios Privados de CC.00. 0,00 0,00 0,00
Federacién Estatal de Pensionistas y Jubilados de CC.QO. 24.817,36 0,00 0,00
Federacién de Industria de CC.00. 57.546,09 0,00 0,00
Federacién de Construccion y Servicios de CC.00. 16.245,85 0,00 0,00
Federacion de Servicios de CC.QO. 1.193,14 0,00 0,00
TOTALES 386.670,32 48.415,58 -445,188,05

Datos del ejercicio anterior
Seldo Dot cory | Saddcr [ Sl e

Entidades propias

Fundacién Forem Asturias 57.050,03 173.229,91 -440.546,05
Fundacién J. M. Zapico 0,00 0,00 -14.568,94
Fundacién Paz y Solidaridad 0,00 0,00 -5.570,65
Atlantis 441,83 0,00 0,00
Fundacién ISTAS 1.131,59 0,00 0,00
Organizaciones confederadas

Confederacion Sindical de CC.00. - UAR 45.863,60 0,00 0,00
Confederacion Sindical de CC.00. 34.438,92 0,00 -246,50
Federacion Estatal de Ensefianza de CC.00. 4.017,26 0,00 0,00
Federacién Estatal de Agroalimentaria de CC.OO. 29.420,62 0,00 -17.714,50
Federacién Estatal de Sanidad y Servicios Sociosantitarios de CC.00. 1.958,52 0,00 0,00
Federacion Estatal de Servicios a la Ciudadania de CC.00. (FSC) 113.409,09 0,00 -1.718,86
Federacion Estatal de Industria Textil-Piel, Quimicas y Afines de CC.00. (Fitega) 670,88 0,00 0,00
Federacién Estatal de Construccién, Madera y Afines de CC.00. ( Fecoma) 7.465,71 0,00 0,00
Federacién Estatal de Comercio, Hostelerfa y Turismo de CC.OO. (Fecoht) 11.554,32 0,00 0,00
Federacion Estatal de Servicios Financieros y Administrativos de CC.00. (Comlfia) 4.192,17 0,00 0,00
Federacion Estatal de Senvicios Privados de CC.00. 12.334,91 0,00 0,00
Federacion Estatal de Pensionistas y Jubilados de CC.OO. 0,00 0,00 0,00
Federacién de Industria de CC.00. 21.997,07 0,00 0,00
Federacién de Construccién y Servicios de CC.00. 0,00 0,00 0,00
Federacion de Servicios de CC.00. 0,00 0,00 0,00
TOTALES 345.946,52 173.229,91 /-480.365,50
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En el ejercicio 2012 se realizé un préstamo de 250 mil euros a la Fundacién Formacién
y Empleo de Asturias, Forem Asturias. Dicho préstamo, se ajusta a las condiciones
normales de mercado y tiene fecha de vencimiento en el ejercicio 2016. En el ejercicio
2013 y 2014, se deterioro parte de este crédito al estimarse que existen dudas en cuanto
a la recuperacién total del mismo, el importe total deteriorado es de 210.748,41 €, El
resto de los saldos con esta fundacién estdn relacionados con la gestion de las
subvenciones cuyo encargo se le realiza. El interés devengado en el ejercicio fue de
3.322,50 euros (3.857,50 euros en el ejercicio anterior).

Los saldos con las organizaciones confederadas se generan como consecuencia del
desarrollo de la propia actividad del sindicato.

¢) Operaciones con partes vinculadas

E Gastos
Ejercicio actual Ejercicio anterior
Entidad Formacién | Otros conceptos Total Formacién | Otros conceptos Total
Fundacién Forem Asturias 512.562,96 0,00 | 512.562,96 | 712.551,58 4.638,41| 717.189,99

Fundacion Paz y Solidaridad 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 9.429,35 9.429,35
Fundacién Juan M. Zapico 0,00 17.893,00 | 17.893,00 0,00 15.431,06 | 15.431,06
Atlantis Seguros 0,00 3.762,56 3.762,56 0,00 -6.301,82 | -6.301,82
Atlantis Vida 0,00 4.786,06 4.786,06 0,00 0,00 0,00

Ingresos

Ejercicio actual Ejercicio anterior

Entidad Formacién | Otros conceptos Total Formacién | Otros conceptos Total
Fundacion Forem Asturias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundacién Paz y Solidaridad 0,00 3.557,65 3.557,65 0,00 0,00 0,00
Fundacién Juan M. Zapico 0,00 259,34 259,34 0,00 0,00 0,00
Atlantis Seguros 0,00 17.434,16 | 17.434,16 0,00 0,00 0,00
Atlantis Asesores 0,00 30.534,15 0,00 0,00 35.925,31| 35.925,31

e Operaciones Internas (Ver nota 2)

2014 2013
GASTOS POR OPERACIONES INTERNAS ' € €
CONFEDERACION SINDICAL DE CC.00. 53.911,50 |  55.761,16
FEDERACION DE SERVICIOS PRIVADOS 0,00|  17.41386
FEDERACION AGROALIMENTARIA 11.434,17 | 10.441,95
FEDERACION DE SERV. FINANCIEROS Y ADMVOS 0,00  12.878,44

G
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FEDERACION DE ENSENANZA 12.484,38 11.285,20
FEDERACION DE COMERCIO, HOSTELERIA Y TURISMO 0,00 21.33587
FEDERACION DE CONSTRUCCION, MADERA Y AFINES 0,00 22.419,85
FEDERACION DE INDUSTRIA 55.001,40 46.292,76
FEDERACION DE TEXTIL-PIEL, QUIMICAS Y AFINES 0,00 12.460,17
FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA 32.486,05 31.850,28
FEDERACION DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIOSANITARIOS 16.712,36 15.635,57
FEDERACION DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS 36.871,74 0,00
FEDERACION DE SERVICIOS 35.540,13 0,00
TOTAL COMPRAS O PRESTACIONES DE SERVICIOS RECIBIDAS 254.531,73 257.775,11
2014 2013
INGRESOS POR OPERACIONES INTERNAS . € €
CONFEDERACION 151.318,21 98.149,42
FEDERACION DE SERVICIOS PRIVADOS 17.203,30 54.759,91
FEDERACION AGROALIMENTARIA - 19.490,96 21.153,01
FEDERACION DE SERV. FINANCIEROS Y ADMVOS 12.614,83 38.180,90
FEDERACION DE ENSENANZA 33.535,01 38.068,34
i FEDERACION DE COMERCIO, HOSTELERIA Y TURISMO 19.681,94 62.104,39
FEDERACION DE CONSTRUCCION, MADERA Y AFINES 49.566,00 | 121.208,17
FEDERACION DE INDUSTRIA 78.779,79 |  200.331,43
FEDERACION DE TEXTIL-PIEL, QUIMICAS Y AFINES 5.780,19 25.840,31
FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA 131,048,90 | 144.538,96
FEDERACION DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIOSANITARIOS 59.538,88 62.923,83
FEDERACION DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS 33.310,19 6.290,26
FOREM ASTURIAS 408,20 0,00
FEDERACION DE SERVICIOS 59.576,74 0,00
FEDERACION DE INDUSTRIA 119.212,70 0,00
FEDERACION DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS 83.392,74 0,00
TOTAL VENTAS O PRESTACIONES DE SERVICIOS REALIZADAS 874.458,58 873.548,93

18. OTRA INFORMACION

i. NUMERO MEDIO DE EMPLEADOS DISTRIBUIDOS POR SEXO:

<o A
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2014 2013 2012
. Even . Even Fijos | Eventuales | Totales
Sexo Fijos | tuales | Totales Fijos tuales | Totales
Hombres
Total a cierre de! ejercicio 10 9 19 10 10 20 10 9 19
Promedio del afio : 10,00 10,00 | 20,00 9,00 11,00 | 20,00 | 10 10 20
Mujeres
Total a cierre del ejercicio 35 11 46 36 12 48 37 16 53
Promedio del afio 35,00| 11,00 | 46,00 36,00 13,00 | 49,00 | 37 18 55
Total empresa
Total a cierre del ejercicio 45 20 65 |. 46 22 68 47 25 72
Promedio del afio 45,00 21,00 | 66,00 45,00 2400 | 69,00 | 47 28 75
2014 2013 2012
RESUMEN POR CATEGORIAS Total | Promedio| Total | Promedio | Total | Promedio
MIEMBROS DE LA EJECUTIVA - :
REGIONAL 7 7,00 7 8,00
OTROS PERMANENTES SINDICALES 3 3,00 5 5,00 5 6
JEFES 4 4,00 4 4,00 4 4
OFICIALES 12 ADMINISTRATIVO 20 20,00 22 22,00 28 24
TECNICOS/ABOGADOS 24 24,00 25 25,00 27 27
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 0 0,00 0 0,00
OTRAS CATEGORIAS 7 8,00 5 5,00 5 5
TOTALES 65 66,00 68 69,00 72 75

El resto de miembros de la Ejecutiva Regional que no perciben remuneraciones se indican en la nota anterior.

ii. HONORARIOS DE LOS AUDITORES DE CUENTAS:

Los auditores de cuentas, Auditores Cinco, S.L. facturan por la auditoria de las cuentas
anuales del ejercicio la cantidad de quince mil seiscientos treinta y cinco euros (quince
mil trescientos setenta euros en el ejercicio anterior).

iii. NEGOCIOS O ACUERDOS QUE NO FIGUREN EN BALANCE:

No existen negocios que no se hayan informado en el balance que puedan tener un
impacto significativo en la posicién financiera de la empresa.

iv. OTRA INFORMACION

Todos los bienes integrantes del patrimonio de la organizacién estin afectados a la
actividad propia del sindicato.
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19. INFORMACION SEGMENTADA

Los ingresos por la asesoria juridica fueron de 251.565,88 € (203.613,67 € en el

ejercicio anterior).

Los ingresos de la organizacién por la actividad propia se generan dentro del 4mbito
territorial del Principado de Asturias, al igual que las prestaciones de servicios.

20. PLAZOS DE PAGOS A PROVEEDORES

El cuadro resumen de pagos a los proveedores y acreedores se muestra a continuacion:

Pagos realizados y pendiéntes de paéo en la fecha de cierre del
. balance : :
2014 2013

importe - importe - importe %
** Dentro del plazo maximo legal 1.728.040,12 | 100,00% 1.702.870,52 | 100,00%
Resto 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Total de pagos del ejercicio 1.728.040,12 100,00% 1.702.870,52 [ 100,00%

PMPE (dias) de pagos 0,00 0,00 0,00
Aplazamientos que a la fecha de cierre sobrepasan

el plazo méximo legal 0,00 0,00 0,00

Los datos anteriores estdn calculados teniendo en cuenta el ratio de rotacién de los
pagos y la informacién que puede suministrar el sistema contable que tiene el sindicato.
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Las cuentas anuales que incluyen: el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de
cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes
al ejercicio 2014, concluido el 31 de diciembre de 2014, fueron formuladas por la Direccion

de Comisiones Obreras de Asturias el 31 de marzo de 2015.

2

Fdq 6 Pino Cancelo Fdo. Emilia Escm

Secretario General CC.OO Asturias Secretaria de Organizacién, Finanzas y
Administracion  CC. Asturias

Vele
/
Fdo: Gilberto Garcia Buelga Fdo: Adrian Redondo Arguelles
Secretario de Accidn Sindical Secretario de Empleo, Formacién y Juventud

Fd0: Jose Antonio Iglesias Vazquez Fdo: Amable Gonzélez Méndez
Secretario de Salug Laboral y Medio ambiente Secretario de Relac. Institucionales y SS.JJ.

Fdo: José Antonio Gonzdlez Lopez Fdo: JuanJo alatios Esteban
Secretario de Servicios, Patrimonio y Formacién Secretario de Politica Social y Cooperacion
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Fdo: M. Pilar Artidiello Pérez
Secretaria de la Mujer y Cultura

Fdo: Juan Sdnchez Fernandez
Vocal

Fdo: Ana Maria Alonso Cabrera
Vocal

Vocal

>Fdo: Luis Santiago Martinez Gonzdlez
Vocal

rminio Méndez iglesias

Fdo: M Hortensio Mortera Llaneza

Vocal
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Fdo: nuel Pérez Uria
Vocal hl

=y
// e

FlorJeremihs Dos Santos Zapico
Vocal

\ /rﬁ'ﬁ
Fdo: José Maria Guzman Pacios
Vocal

Fdo: Enrique Corujo Marcos
Vocal

Vocal

Fdo: Emilio Prieto Alvarez
Vocal

Fdo: Francisco¥d
Vocal

Erpr e
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Fdo: Victor Manuel Alvarez Rodriguez

Vocal

Fdo: VeTonic dlez C Fdo: Blanca Esther Montes Ferniandez
Vocal Vocal

Fdo: Blanca Maria Colorado Lopez Fdo: José Luis Villares Suarez
Vocal Vocal

Fdo: Celia Martinez Alvarez Fdo: Generosa Tamargo Garcia
Vocal Vocal

Fdo: Fernando Sanchez Suarez Fdo: Pilar Rato Rodriguez

Vocal Vocal

Fdo: José Francisco Mantilla Sdez Fdo: Miguel Angel Martinez Iglesias
Vocal Vocal

Fdo: Rosario Ferndandez Fernandez Fdo: Mercedes Gonzalez Diaz

Vocal Vocal

Fdo: Ahmad Refat Yawfiq Abdelhalim
Vocal
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Los siguientes miembros de la Comisién Ejecutiva Regional de Comisiones Obreras de Asturias,
no han firmado las Cuentas Anuales del afio 2014, por estar ausentes en el momento de la
firma:

- José Luis Villares Suarez

. Celia Martinez Alvarez

- Generosa Tamargo Garcia

- Fernando Sanchez Suarez

- José Francisco Mantilla Saez, y
- Mercedes Gonzélez Diaz

Oviedo, 31 de marzo de 2.015

reepe Cinrss
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