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El didlogo social mantenido en Asturias a lo largo de las Ultimas décadas nos acerca al
corazoén de Europa y hoy se hace mas necesario que nunca para afrontar la recuperacion,
desde el consenso y con la mirada puesta en no dejar a nadie atras.

Este acuerdo que ahora suscribimos facilitara el desarrollo de un entramado social
cimentado en servicios publicos robustos y una estructura productiva mas competitiva
y diversa, con mas empleo de calidad, también verde y digital, resiliente e igualitaria. Y
nos permitird avanzar hacia un futuro de oportunidades para la juventud.

La presente Concertacion, fruto de ese didlogo y consenso ya incorporados al acervo
autondmico, debe ser viva y dinamica, para aprovechar las nuevas oportunidades que
ofrecen los fondos europeos y nacionales, y afrontar los retos de transformacion.

Las medidas acordadas se inspiran en la necesidad de modernizar y diversificar el tejido
productivo para lograr un mayor crecimiento econdmico, manteniendo el caracter
industrial de Asturias; impulsar la innovacién y el conocimiento; favorecer la generacién
de empleo de calidad y garantizar la proteccién, promoviendo la cohesidén social y
territorial; fortalecer los servicios publicos, con la educacién como eje vertebrador del
futuro. Y, por supuesto, haciendo desaparecer las brechas: salariales, digitales, de
actividad, movilidad y cuidados, e incorporando la igualdad entre mujeres y hombres
como eje transversal.

Nuestro compromiso con la industria, que debe jugar un papel protagonista, es firme. Y
gueremos resefiarlo expresamente, ademds de hacer hincapié en la importancia de la
Concertacion social y econdmica en la concepcién y defensa de estrategias, planes y
acuerdos, especialmente los relacionados con este sector.

Las seis mesas de trabajo que han contribuido a construir este acuerdo han abordado
multiples aspectos: desde la reactivacion econdmica y empresarial, a la ordenacién
territorial y la movilidad, de la digitalizacién al reto demografico. También los sistemas
publicos y de proteccidn social, la educacién, el empleo y la formacién, la salud laboral,
asi como la necesidad de contribuir activamente a alcanzar la igualdad entre mujeres y
hombres, sin perder de vista el caracter innovador e industrial de Asturias.

Se han detectado, por otra parte, temas y proyectos que, por su singularidad,
transversalidad o complejidad para ponerlos en marcha, requieren de un tratamiento
especifico para su implantacidn, y serdn abordados en la Mesa de Impulso Politico.

El marco temporal de esta Concertacién y todo su contenido viene marcado por las
consecuencias de la pandemia. A la fecha de cierre de este acuerdo, la aparicién de
nuevas variantes sigue generando incertidumbres y centrando el andlisis de los efectos
y las medidas a tomar para mantener la intensa lucha que se estd dando contra la covid-
19.



El Gobierno de Asturias y los agentes sociales y econdmicos somos conscientes de los
riesgos existentes en el momento de la firma, y de que la situacién sanitaria puede
empeorar, a lo que habria que responder con medidas responsables e inmediatas.

A lo que hay que sumar las dudas sobre el marco econdmico internacional para los
préximos anos. Mientras muchos paises estdn todavia en fases criticas de la pandemia,
otros se encuentran proximos a retomar la normalidad, con tasas de crecimiento
econdmico que facilitan una recuperacion a niveles previos a la misma. Este crecimiento
desigual causard inestabilidades en muchos mercados, generara incertidumbres sobre
los precios y las capacidades de suministro y provocara la ralentizacién o paralizacién de
inversiones.

El riesgo de que todo ello se traduzca en mayores desigualdades territoriales es elevado.
Cuanto mayor sea el impacto de estas inestabilidades sobre los elementos basicos de
las cadenas productivas (materias primas, energia, agua...) mayores seran los problemas
econdmicos y sociales.

En el modelo productivo de Asturias, los procesos de transformacion bdsica de materias
primas y el consumo y la generacidn de energia tienen un peso importante. En este
contexto de transformacidn digital y ecoldgica, aparte de riesgos, también ofrece la
oportunidad de reindustrializacién.

Europa ha centrado en la produccion verde, la transformacién digital y la igualdad de
género los pilares de la recuperacion. Las politicas econdmicas y financieras facilitaran
el entorno adecuado para que cada pais desarrolle sus propios planes sobre los
principios de sostenibilidad ambiental, eficiencia, equidad y estabilidad. Ademas, la
justicia con los territorios afectados, bajo la premisa de “no dejar a nadie atras”, ha
motivado las decisiones y el marco temporal de desarrollo de los estimulos econdmicos
previstos.

Por su parte, Espafia ha fijado en la transicién ecoldgica, la transformacién digital, la
cohesidn social y territorial, y la igualdad entre mujeres y hombres los ejes transversales
sobre los que desarrollar su plan. Son las politicas palanca del Plan de Recuperacién,
Transformacién y Resiliencia que constituyen una parte importante de los fondos
publicos destinados a la recuperacidon. La capacidad de generar retornos y la
competitividad de los proyectos, condicionada por la evolucién de la demanda nacional
e internacional, determinaran el alcance de la cofinanciacién que obtendran. La
disponibilidad presupuestaria y la parte del Plan que pueda acometerse en cada ejercicio
marcaran el desarrollo de las medidas contempladas en este acuerdo.

El reto demografico y la especial atencion a la juventud son aspectos que centran parte
de las iniciativas contempladas en esta concertacién, con medidas de retencion y
atracciéon de talento, vivienda asequible, y el impulso de acciones que favorezcan la



generacion de empleo de calidad, con la formacién y la innovacion como propulsores
del cambio de modelo productivo.

De igual modo, se recogen acciones para desarrollar plenamente la educacion publica
como garantia de igualdad de oportunidades, contribuyendo con ello a la cohesién social
y territorial. Lo consideramos un factor esencial para el desarrollo personal, cultural y
social, y también para el crecimiento econdmico.

La fortaleza de las infraestructuras sanitarias y los sistemas de salud, a todos los niveles,
se ha revelado como la forma mas efectiva de mantener la actividad econémica durante
la pandemia. El desarrollo de medidas encaminadas a reforzar la transformacion digital,
y las infraestructuras necesarias, potenciara el sistema en su conjunto, con atencién a
areas concretas: salud mental, salud publica, salud ambiental, salud alimentaria,
atencién primaria, atencién hospitalaria, consumo,...

Por anadidura, el desarrollo de la ley de garantia de derechos y prestaciones vitales
promovera un modelo mas justo, al mejorar la gestidn y planificaciéon, dando mayor
cobertura a la poblacién vulnerable. También permitira la incorporacién de tecnologias
innovadoras al servicio de los cuidados, para garantizar una vida independiente el mayor
tiempo posible. La infancia y las personas mayores seran el centro de numerosas
medidas de esta concertacidn.

La concertacidn en nuestra comunidad auténoma representa un valor afiadido, pues los
agentes sociales y econdmicos, conjuntamente con el Gobierno, cooperamos desde
hace décadas en la busqueda de soluciones a los problemas de Asturias y su ciudadania,
compartiendo objetivos y responsabilidades, generando consensos y garantizando la
suma de esfuerzos publicos y privados, en el anhelo permanente de un mejor modelo
de desarrollo social y econdmico para la regién.

Finalmente, y ante la posibilidad de modificacidon del actual Estatuto de Autonomia
durante la vigencia de este acuerdo, es voluntad de sus firmantes elevar al maximo
rango legal el didlogo social, como instrumento fundamental para la puesta en marcha
de politicas sociales y econémicas de Asturias.
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Modelo de trabajo: Organizacion, tareas y plazos.

Organizacion.

Para llegar a los acuerdos de Concertacidn es preciso realizar una importante labor de
recoleccidon de informacidn, identificacién de necesidades, andlisis de informacién vy
negociacion de prioridades que implica a decenas de personasy que tiene como objetivo
procurar una mejor sociedad para las asturianas y los asturianos.

La organizacidn final de los trabajos se planifica en tres niveles de actuacion:

e Mesa de Concertacion.
e Mesa de Impulso Politico.
e Mesas de trabajo.

Esta Concertacion se desarrolla en el marco temporal 2022-2023.

Cada Mesa contard con un representante de la Administracion que ejercera las
funciones de Secretaria, a efectos de levantar las correspondientes actas. Existira en
todas ellas paridad entre la parte social y econdmica.

Mesa de Concertacion.

Es el maximo nivel de representacién de la Concertacién con presencia del Gobierno del
Principado de Asturias y los agentes sociales y econdmicos; representa la maxima
voluntad de llegar a acuerdos y facilita la ejecucidn final de los mismos.

La Mesa de Concertacién estara integrada por los maximos representantes de las
siguientes entidades:

e Presidente Gobierno del Principado de Asturias.

e Secretario General de Comisiones Obreras (CCOQ).

e Secretario General de Unidn General de Trabajadoras y Trabajadores (UGT).
e Presidenta de Federacion Asturiana de Empresarios (FADE).

Mesa de Impulso Politico.
La Mesa de Impulso Politico estard integrada por:

e Vicepresidente del Gobierno de Asturias

e Secretario General de Comisiones Obreras (CCOQ).

e Secretario General de Unidn General de Trabajadoras y Trabajadores (UGT).
e Presidenta de Federacién Asturiana de Empresarios (FADE).

Mesas de trabajo.
Son grupos de trabajo que rednen a mds de medio centenar de personas,
representantes de la administracion y de los agentes sociales y econdmicos. Su labor es




la de hacer una puesta en comun de necesidades detectadas, propuestas y seguimiento

de acciones.

En todas la Mesas habra representacion del Gobierno del Principado de Asturias, de
CCOO, UGT y FADE.

En esta Concertacidon las Mesas de trabajo que se ha considerado establecer son las

siguientes:
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Mesa de Reactivacién econdmica y empresarial

Mesa de Ordenacion territorial y movilidad, digitalizacion y reto demografico
Mesa de Sistemas publicos y de proteccion social

Mesa de Empleo, educacién y formacién para el empleo y la salud laboral
Mesa de lgualdad entre mujeres y hombres

Mesa de Foro por la Industria

Colaborar en mesas de trabajo es la férmula operativa de gobernanza que permite la

preparaciéon de documentos y el seguimiento de la Concertacion. En ellas se desarrollan

las siguientes tareas:

Preparacion de documentos.

Propuesta de objetivos, actuaciones y agentes involucrados en la Concertacion.
Revision de cumplimiento de medidas y de los indicadores de seguimiento que
tenga la Concertacion.

En fase de seguimiento se acordaran los indicadores especificos a seguir durante
la Concertacidén. Entre los indicadores de seguimiento estara el cumplimiento de
los compromisos financieros.

En fase de seguimiento se aportara informacién de aplicacion de recursos
econdmicos al cumplimiento de la Concertacién.

Elaboracidn de propuestas de impulso o de reconfiguracién de propuestas en su
caso.

Propuesta y revision de ejecucion proyectos especificos que superen el ambito
de las Mesas.

Cualquier otro aspecto en su ambito que considere oportuno en relacién con el
funcionamiento de las Mesas.

Cada Mesa identifica objetivos estratégicos que se fijan a largo plazo y mas alla del

marco temporal de la Concertacion.

De cada uno de estos objetivos estratégicos se proponen areas de analisis que serviran

para identificar indicadores de seguimiento a largo plazo. Los indicadores se definiran

con el seguimiento de las Mesas y tendrdan como objetivo analizar la evolucién que se



produce como consecuencia del desarrollo de las medidas incorporadas en la
Concertacion.

Finalmente, en cada Mesa se priorizan los objetivos para el ambito temporal de la
Concertacidn, con la identificacién de medidas y su caracterizacion. Esta caracterizacion
se hace en las fichas finales del documento, para facilitar una mayor comprension de su
estructura y posterior seguimiento. Con cada medida se incorpora el resultado que se
espera, los recursos que se aplican y el calendario previsto de ejecucién. Las fichas
incorporan detalles segun el siguiente contenido:

e El Nombre de la medida facilitara su identificacion de forma clara y breve.

e En Resultados de la medida se incorporara informacién sobre los principales
resultados que en el marco temporal de la Concertacién se puedan obtener a
partir de la medida.

e Los Recursos recogeran la necesidad de financiacion y su origen, caso de ser
necesarios.

e El Calendario de ejecuciéon marcara los plazos en los que se ejecutard la medida
propuesta.

e En el apartado de Otra informacion se apuntard aquella informacidn relevante
que puedan ser de utilidad para una mayor comprensién del alcance de la
medida y su desarrollo.

A efectos de seguimiento se haran, en cada ejercicio, dos reuniones ordinarias de la
Mesa de Concertacidon. Con caracter extraordinario se podran celebrar cuantas
reuniones se considere preciso para la mejor consecucion de los objetivos de la misma.

La Mesa de Impulso Politico se reunira con caracter ordinario de forma bimestral. Con
caracter extraordinario se podran celebrar cuantas reuniones se considere preciso para
la mejor consecucién de los objetivos de la misma.

Las Mesas de trabajo se reuniran con caracter ordinario y preferentemente:

e Enla dltima semana de febrero.
e Enla primera semana de julio.

e Enlatercera semana de noviembre.

Con caracter extraordinario se podrdn celebrar cuantas reuniones se considere preciso
si los temas asi lo requieren para un mejor seguimiento.

En la primera reunidn, con caracter general se fijaran una serie de indicadores generales
de seguimiento de la Concertacidn que serdn transversales a la misma, fijandose
también indicadores dentro de cada Mesa para el seguimiento de cada una de ellas.



Los indicadores concretos se fijaran en la primera reunion de seguimiento que se realice.
Con ellos se fijara también la periodicidad de su obtencién.

Cada medida incluida en cada una de la Mesas de la Concertacidn potenciara, mas alla
de su propio impacto, el efecto y los resultados de otras medidas, tanto de la Mesa en
gue se enmarcan como del resto de Mesas, facilitando un proceso de mejora de la regién
a todos los niveles.

De esta forma se interrelacionan los conceptos de reactivacién econdmica,
reindustrializacion, una sociedad mas igualitaria entre mujeres y hombres, mads justa y
mas formada, competitividad sin comprometer la calidad ambiental, ordenacién del
territorio acorde a las necesidades regionales, infraestructuras bien integradas en el
entorno ambiental para la atraccién de proyectos, facilitando con ello un acceso a mayor
numero de servicios o mayor calidad de empleo y de vida. También se contard con
sistemas publicos que garanticen coberturas que contribuyan al desarrollo de proyectos
mas equitativos e igualitarios, constituyendo un valor esencial de atraccién de capital
humanoy la posibilidad de generar empleo de calidad. Por su parte, el empleo de calidad
apoyado en una mayor igualdad y justicia social serd motor de la reactivacién, jugando
el sector industrial un papel relevante por el tipo de empleo que genera. Para impulsar
la generacién de ese tipo de empleo, la formacién y la especializacion seran claves.

Con esta vision de conjunto se desarrollardan los trabajos relacionados con la
Concertacion, organizados en Mesas tal como se ha indicado, tratando de fijar objetivos
sectoriales y una planificacién de recursos que se describe detalladamente a
continuacion.

Los indicadores tipo de seguimiento de la Concertacién en su conjunto se centraran en
aspectos generales:

e Ejecucion econémica y presupuestaria de la Concertacion
e Estructura de tejido econédmico

e Evolucién de la cantidad y calidad del empleo

e Avances en igualdad

e Otros de caracter macroecondmico
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Mesa de Impulso Politico.

Una de las principales novedades de este proceso de concertacidn social serd la creacion
y puesta en marcha de esta mesa intermedia. Su explicita denominacidn ya avanza la
vocacion con la que nace: explorar en profundidad y abordar decididamente las vias
necesarias para potenciar aquellas actuaciones que han sido identificadas como
decisivas para el futuro econémico y social de Asturias y en cuya consecucion la
experiencia ha demostrado la existencia de grandes dificultades.

Es una mesa para abordar propuestas singulares o iniciativas transversales que por su
interés para la regién requieren de un tratamiento especifico y continuado, con
independencia de que los desarrollos mas técnicos y puntuales sean abordados por las
mesas de trabajo.

Serdn objeto de su tratamiento las siguientes materias y objetivos generales:

MATERIAS OBJETIVOS

Consejo Econdmico y Social (CES) Impulso a la Ley que permita su creacién

SASEC Andlisis de situacion y puesta en marcha de
ampliacién de competencias y extensién de
contenidos a la mediacién de conflictos
individuales

Clausulas  sociales, laborales, Aplicacidon global a la contratacion publica

medioambientales y en el dmbito

de laigualdad

Formacién para el Empleo Potenciar la Formacién Profesional.
Analizar iniciativas alternativas de formacion
para el empleo.
Enfocar la formacién a la mejora de Ia
empleabilidad de las personas

Adaptacién de las administraciones Eliminacion de burocracia, simplificacion

publicas administrativa y accesibilidad universal
Proyectos singulares y prioritarios  Impulso al proyecto Digitalizacién Asturias
Otros temas que se acuerden Refuerzo del didlogo social como instrumento

fundamental y vehicular para la puesta en
marcha de politicas sociales y econémicas de
Asturias

Impulso al Plan de Activacion Juvenil

Consejo Econdmico y Social (CES).

Un Consejo Econédmico y Social atesora conocimiento y experiencia para dar una visién
alternativa a las principales cuestiones que se desarrollan en la regidon. Su dictamen
puede representar un valor afiadido sobre cuestiones que tengan relevancia o
trascendencia en determinadas materias que afecten a la regidn. La consulta de otros
temas, a instancias del propio Gobierno, puede resultar integradora de multiples




perspectivas y experiencias. Sirven para hacer llegar opiniones y planteamientos a las
decisiones que se puedan tomar en los Parlamentos o en los Gobiernos.

Serd preciso, por tanto, acordar su composicion, competencias, organizacion y
funcionamiento para conseguir un organismo diverso, eficaz, agil y funcional:

e Composicion: A determinar representantes de diferentes sectores, agentes
sociales y econdmicos, gobierno y otros agentes que se acuerden.
e Competencias: Se definirdn en la redaccion de la Ley, alcanzando aspectos como
la posibilidad de
o Informar con cardcter preceptivo de proyectos de ley, proyectos de
decretos, resoluciones administrativas, planes generales del gobierno y
formular propuestas sobre las materias que se fijen en la ley.
o Elaborar dictdmenes, resoluciones, informes por propia iniciativa o a
peticién del Gobierno, de la JGPA o de cualquier grupo parlamentario.
o Elaborary elevar al Gobierno y a la JGPA anualmente un informa sobre la
situacion econdmica y sociolaboral de Asturias.
e Organizacién: Se formulard a través de diferentes comisiones de trabajo que se
orienten hacia las distintas materias que se traten.
e Funcionamiento: Se regulard la operativa interna de solicitud, trabajo interno,
forma de elaboracién, aprobacion y difusién de propuestas, resoluciones,
dictdmenes, etc..

El objetivo final dentro de la presente Concertacién es impulsar la ley que permita la
creacion del Consejo Econdmico y Social de Asturias, de caracter consultivo y que
atienda a los principios de representatividad, pluralidad e igualdad. Este impulso de la
Ley se concretara con la elaboracién de un borrador en el primer trimestre del afno 2022
y Su posterior tramitacion.

SASEC.

En los procesos de controversia sociolaboral, tanto individual como colectiva, contar con
herramientas que faciliten soluciones acordadas es relevante para mejorar el clima
laboral por la via de evitar situaciones que deriven en conflictividad laboral. Estos
acuerdos, alcanzados bajo de la premisa de evitar situaciones lesivas para terceras
partes, deben también tener su encaje legal en los procedimientos administrativos,
siendo la administracion quien garantiza que se preservan también los derechos
individuales.

Avanzar en el desarrollo de un modelo de SASEC que ofrezca mejores soluciones, en el
gue se puedan integrar actuaciones de mediacién relacionadas con la solucidon de
conflictos individuales sera el objetivo de la presente Concertacidn.

A tal fin se continuaran los trabajos ya iniciados en CREA, a fin de determinar:



e elmodelo

e elalcance

e la necesidad de recursos
e los plazos de ejecucién.

En este proceso se involucraran las Consejerias correspondientes, al tratarse de una
actuacién que requieren de una programacién de recursos compleja.

La Fundacion del Servicio Asturiano de Solucién Extrajudicial de Conflictos (SASEC),
creada el 4 de Octubre de 1997, es resultado de la firme apuesta por la cultura del
consenso, el dialogo y la concertacién entre los agentes sociales y econdmicos y el
Gobierno del Principado de Asturias, en materia de Mediacién y Arbitraje. El SASEC
viene asumiendo la gestion de los procedimientos para la solucién auténoma de
conflictos laborales colectivos, de acuerdo con el principio que avalé su creacién. Esta
actividad desempenada por SASEC es relevante para la solucién de conflictos en el
ambito laboral y motiva el andlisis propuesto.

Se avanzard en los trabajos de definicién del modelo de trabajo a lo largo del primer
semestre de 2022, de forma que en 2023 se puedan desarrollar actuaciones concretas,
bien mediante experiencias piloto o con un alcance bien definido gracias a los trabajos
desarrollados en el ejercicio anterior.

Cldusulas Sociales, laborales, medioambientales y en el dmbito de la igualdad.

La contratacidn publica como instrumento para implementar determinados objetivos
tiene en las clausulas sociales, laborales, medioambientales y en el ambito de la igualdad
entre una palanca que ha estado siempre presente en la voluntad del legislador
comunitario.

En este acervo se advierte una evolucién normativa constante, con el objetivo de
profundizar en una contratacién socialmente mads responsable, que incorpore en los
procedimientos de contratacion objetivos especificos de politica social, como fomentar
la estabilidad y calidad en el empleo, la promocién de la igualdad efectiva entre mujeres
y hombres, la responsabilidad social de las empresas, las medidas de conciliacion de la
vida laboral y familiar, la insercion de personas con discapacidad, etc. Esta tendencia se
plasma de forma expresa en las nuevas Directivas de contratacion que se refieren a la
“contratacidn estratégica”, que permite implementar con la contratacién publica las
politicas publicas en areas que se consideran esenciales, pudiendo plantearse atender
este objetivo mediante la inclusién de clausulas sociales o bien mediante el
establecimiento de criterios de adjudicacién al efecto.

Surge asi, el concepto de «contratacion publica socialmente responsable» engloba
diversos objetivos especificos de politica social.



La inclusidon de clausulas socio-laborales viene recogida en el Real Decreto-ley 3/2020,
de 4 de febrero, de medidas urgentes por el que se incorporan al ordenamiento juridico
espanol diversas directivas de la Unidn Europea en el dmbito de la contratacion publica
en determinados sectores; de seguros privados; de planes y fondos de pensiones; del
dmbito tributario y de litigios fiscales.

Dicho Real Decreto recoge, respecto de los criterios de adjudicacion, “la sustitucion del
principio de la oferta econdmicamente mds ventajosa por el principio de la mejor oferta
determinada preferentemente con arreglo a criterios basados en la mejor relacion
calidad-precio; ...... , lo que potencialmente, una vez mds, permite la toma en
consideracion de un mayor numero de aspectos sociales, laborales, medioambientales y
de innovacion y desarrollo por parte de las entidades contratantes.” Ademas, respecto
de las condiciones de ejecucién del contrato se impulsa la incorporaciéon de
consideraciones sociales, laborales, medioambientales y de innovacién y desarrollo en
las condiciones de ejecucién (obligatoriamente una de ellas tal como recoge el articulo
105); y la introduccion de estas condiciones se ve favorecida porque el requisito de
vinculacion al objeto del contrato se beneficia de la misma flexibilidad que los criterios
de adjudicacién.

Ademas, los aspectos sociales pueden combinarse con los aspectos ecoldgicos en un
enfoque integrado hacia la sostenibilidad de las contrataciones publicas. Se conecta de
este modo con la llamada “contratacion publica verde”.

A tal fin se elaborardn por la administracion los modelos de clausulas de contratacién
que incluyan dichos objetivos, atendiendo a las especificidades de cada drea que puedan
derivarse de normativa especifica. Una vez definidos los modelos, se procedera a su
paulatina inclusién en los procesos de contratacién.

El seguimiento del desarrollo de esta medida llevarda acompafnado

e Se elaborara un diagnéstico inicial de la situacion de aplicacidn del desarrollo de
cladusulas en la contratacion publica. Se tratara de contar con un primer borrador
en el primer semestre de 2022.

e El seguimiento de la inclusién de clausulas sociales y laborales,
medioambientales y de igualdad.

e Lavaloracidn de propuestas de reforma y mejora de los modelos de cldusulas en
la contratacion publica.

e Considerar e impulsar de mas de un tipo de cldusulas de las indicadas en Ia
contratacién publica.

e Lo anteriormente expuesto se realizard a través de la comisidn de seguimiento
de la contratacidn administrativa creada en el CREA.



Formacion para el empleo.

Es necesario continuar con la adaptacion de la formacién, enfocdndola hacia la mejora
de la empleabilidad de las personas. Y hacerlo desde un punto de vista lo mas amplio
posible, que abarque un conjunto de acciones que capaciten para el desempefio
cualificado de las diversas profesiones, acceso al empleo y adaptacién de las
competencias que puedan producirse a lo largo de la vida profesional.

La sociedad actual es la del aprendizaje. La formacién y la adquisicién de competencias
se convierten en una necesidad perentoria para las personas, para las empresas y para
la sociedad en su conjunto. Es por ello que el sistema de formacién profesional se
articula como esencial para adaptar el modelo productivo en una doble vertiente: en la
perspectiva de la competitividad empresarial y de la mejora cuantitativa y cualitativa del
empleo.

Se debe progresar en la correcta vinculacién entre la oferta formativa ofrecida y las
necesidades del tejido productivo: perfeccionando el sistema de deteccidon de
necesidades formativas en nuestro tejido productivo y social, siendo capaces de realizar
una mejor prospeccion a medio y largo plazo para ser mas eficiente en la cobertura de
demanda, profundizando en un sistema de orientacion al empleo que sea practico y
realmente eficaz, impulsando el bilingliismo y las habilidades complementarias al
curriculum y procurando sistemas de aprendizaje adaptados a las necesidades actuales
y futuras del mundo.

Debe potenciarse la Formacion Profesional en los términos recogidos en la futura Ley de
Ordenacion e Integracién de la FP, que contempla un sistema eminentemente dual, y el
acercamiento de la Universidad a la empresa, todo ello sin perjuicio del desarrollo de
experiencias en el dmbito de la formacion por el empleo que puedan reforzar los
objetivos a los que aspira dicha Ley. Y debemos optimizar nuestros recursos formativos
y dotar los medios materiales en centros publicos que sean necesarios para obtener el
maximo rendimiento de los mismos en un mundo cada vez mas cambiante vy
especializado.

Adaptacion de las administraciones publicas: eliminacion de burocracia, simplificacion
administrativa y accesibilidad universal.

En relacidn a la simplificacion administrativa, se pretende que su tratamiento en esta
Mesa sirva como cauce o foro de participacién que permita a la Administracidon conocer
y analizar las distintas iniciativas y propuestas de los agentes sociales y econdmicos en
materia de simplificaciéon de tramites y procedimientos administrativos; medida que
habrd de enriquecer la labor encomendada a la Comision de Simplificaciéon
Administrativa y al objetivo estratégico de impulsar una gestién administrativa apoyada
en el principio de legalidad y orientada a la eficacia y la eficiencia en la prestacion de los
servicios publicos y la proteccidn del interés publico, teniendo en cuenta que dicha
simplificacidn no puede abrir una brecha de acceso a las prestaciones para la ciudadania,



gue se traduzca en una vulneracion del principio de igualdad, la generacion inseguridad
juridica, reduzca o imposibilite el acceso a los servicios a los servicios publicos.

Proyectos singulares y prioritarios (Digitalizacion Asturias, ...).

La digitalizacién es un proceso que se centra en el desarrollo de personal en el que
Asturias puede jugar un papel relevante, tanto desde el punto de vista de oferta de
soluciones como desde el de la mejora interna como producto de la misma. El objetivo
es construir un mejor modelo econdémico y social apoyado en la digitalizacién como
herramienta facilitadora. Serd un modelo en el que se facilite un acceso universal a
servicios publicos, se garantice que no se abran brechas o se profundice en
desigualdades y se atienda especialmente a la alfabetizacion digital y a las necesidades
de los colectivos vulnerables. Para ello, el acceso universal a internet, la cooperacién de
sectores publico y privado y una concienciacién sobre el acceso a la informacién y el uso
de datos resultara clave.

Determinar para ello el punto de digitalizacidon en que realmente se encuentra la region
con el objetivo de crecer a partir de él, definiendo los objetivos finales que realmente se
adapten a las necesidades y particularidades del tejido productivo, son los elementos
basicos de cualquier estrategia. EI momento actual, en el que precisamente la
digitalizacidon forma parte de los objetivos de transformaciéon en Europa, ofrece una
oportunidad singular.

La importancia de transformar digitalmente Asturias necesariamente debe llevarnos a
una digitalizacién en varios ambitos como la Administracién Autondmica pero también
el ambito local, ayuntamientos grandes y pequefios, mancomunidades, pymes y
micropymes, para ello debemos acometer las siguientes lineas a través de una mesa de
trabajo. Siendo conscientes de que se trata de un proceso transversal que alcanza a
todas las ramas de la administracidn y todos los sectores de actividad econémica, resulta
esencial enfocar el futuro desde una perspectiva de desarrollo de las personas y sus
capacidades. Este serda un proceso que facilitarda una mejora continuada de los
procedimientos de tramitacidon administrativa, un acceso a la informacidn que facilite la
toma de decisiones basadas en el dato y el conocimiento y la apertura de nuevos
segmentos de empleo, con el refuerzo de la dreas de formacién relacionadas con la
ciencia y la tecnolégica (STEAM), sin olvidar con ello los aspectos humanistas, culturales
0 éticos que enriquecen nuestra sociedad y dan valor a nuestro entorno.

La definicién un proyecto transformador de region, que permita identificar soluciones
para contar con recursos humanos y materiales, desde una perspectiva especializada
gue nos ayude en este proceso de cambio digital, favorecera el desarrollo de un nuevo
modelo socio-econdmico que permitird a Asturias diferenciarse y ganar competitividad
y calidad de vida.



Con este proceso de Concertacion se pondran en marcha los mecanismos necesarios
definir las condiciones y alcance de este proyecto transformador. Para ello se asociaran
los recursos necesarios, tanto de personas como de financiacién, para contar al final del
periodo con una propuesta de transformacion digital adaptada a las necesidades y
particularidades de Asturias.

El seguimiento de esta iniciativa se realizara de la siguiente forma:

e Propuesta de componentes o en su caso la Mesa de Concertacién donde se
identifiquen aspectos técnicos, con fijacién de plazos, recursos y objetivos
generales.

e Revisién y aprobacion de los contenidos técnicos y recursos propuestos para el
desarrollo de la propuesta.

e Aprobacién de los resultados finales de la propuesta.

Para la financiacién de un asesoramiento especializado que permita lanzar un proyecto-
region en el dmbito de la digitalizacién, se destinaran recursos en el marco de la
financiacion europea, impulsando una busqueda proactiva, dada la importancia que se
le otorga a esta propuesta impulsora y la capacidad tractora de nueva actividad en la
region que tendra la digitalizacion. Por la amplitud de objetivos, de herramientas y de
agentes intervinientes en esta fase conceptual de proyecto, se compromete la
aportacién a través del Asturias Digital Innovation Hub de medios humanos y técnicos
para buscar y captar financiacion definicion del proyecto Asturias Paraiso Digital.

Otros temas que se acuerden

Esta Mesa podra incorporar otros temas que puedan ser de interés para la regiéon, como
la relevancia y papel del didlogo social en los diferentes desarrollos estratégicos
impulsados por el Gobierno del Principado de Asturias o el desarrollo del Plan de
Activacion Juvenil entre otros temas.

Respecto al reconocimiento del didlogo social y su importancia, tal como se ha resefiado
en la Introduccidn, se tratard de definir el marco institucional permanente de encuentro
entre Gobierno del Principado de Asturias y agentes sociales y econdmicos a lo largo de
esta Concertacion.

Los ejes que definen la composicion de esta Mesa son el crecimiento econdmico
sostenible y socialmente responsable, la diversificacion del tejido productivo, el
emprendimiento, el conocimiento como palanca de crecimiento y el aprovechamiento
del patrimonio cultural y etnografico. Las medidas recogidas en esta mesa ponen el foco
en la reactivacion econdmica y empresarial después de la crisis sufrida por la pandemia
debida al SARS-COV-2.



Habida cuenta de los cambios econdmicos y productivos que esta crisis sanitaria nos
deja, es necesario actuar desde diferentes planos.

Todo el paquete de medidas expuestas se marca como propdsito la captacién y
retencidn de nuestro talento y de nuestras empresas. Tienen como objetivo la cohesién
social y territorial de nuestra comunidad auténoma persiguiendo como no puede ser de
otra manera la igualdad de género, la ruptura de la brecha digital, el fomento de un
empleo estable y de calidad.

La ansiada reactivacion econdmica y empresarial se marca como referencia también los
fondos europeos (tanto los estructurales como los Next Generation). Todas las medidas
pueden ser susceptibles de aumentar quedando este apartado comprometido al
desarrollo del despliegue de dichos fondos.

Que nuestras pymes y micropymes crezcan mediante la internacionalizacion, la I+D+i, la
colaboracién y creacion de sinergias entre ellas, aumentando de tamafio en un mercado
cada vez mds competitivo es esencial y por tanto se designaran lineas y recursos para
este fin, dentro de los diferentes programas que tanto desde el Idepa como desde Ficyt
se ponen en marcha. Algunas de estas lineas se desglosardn durante la Concertacion.

Los objetivos estratégicos que se persiguen con estas lineas de actuacion son:

1. Fortalecer el tejido econédmico y apoyar la diversificacién de su actividad y
estructura a través de herramientas enfocadas al emprendimiento, el
sostenimiento de la actividad econdémica, la creacidn de nuevas empresas con la
sostenibilidad como motor de cambio y creacién de empleo de calidad.

2. Impulsar un crecimiento econdmico y empresarial sostenible y socialmente
responsable que se vincule y se potencie con el territorio a través de las
personas, el entorno, el patrimonio y el empleo de calidad.

3. Incrementar la inversién total en |+D+i que se hace en la regién y facilitar el
crecimiento del valor afiadido de la actividad econdmica regional.

Impulsar una economia competitiva desde una administracion digitalizada.

5. Impulsar sectores de actividad: comercio, turismo y el patrimonio cultural
(industrial, minero,...) y etnografico.

6. Impulsar el emprendimiento bajo férmulas de economia social

7. Potenciar colaboraciones entre empresa y Universidad.

Los indicadores de seguimiento que se pueden revisar para analizar el cumplimiento de
estos objetivos se obtendran a partir de informacién relacionada con los siguientes
aspectos, incluyendo la perspectiva de género:

e Distribucidon del nimero, tamafio, empleo generado y actividad de proyectos
empresariales e inversion.

e Inversién publica y privada en |+D+i.



e Evolucién del VAB de la produccién regional, sus componentes sectoriales y su
relacion con la 1+D+i.

e Otros indicadores macroecondmicos que permitan un seguimiento de la
transformacién del tejido econémico de la regidn.

Para alcanzar estos objetivos estratégicos durante este periodo de Concertacidn se
impulsaran medidas relacionadas con los siguientes temas:

e Emprendimiento.

e |+d+iy transferencia de conocimiento a la empresa

e Apoyos a las empresas

e Turismo y comercio sostenibles, y otros sectores en crecimiento.

Uno de los elementos esenciales que persigue la Concertacién es alcanzar la cohesién,
tanto social como territorial. Para caminar en esa linea es necesario abordar una serie
de cuestiones relevantes a nivel de personas, infraestructuras o disponibilidad de acceso
a diferentes servicios o suministros.

Para dar cobertura a las necesidades de las personas es preciso garantizar el acceso a la
movilidad, lo que hace de elementos como el transporte publico algo esencial en nuestra
region. Tanto la conexion interior como con el exterior de la regidn son aspectos que
concentran gran parte de las medidas que se acuerdan en este documento.

El mantenimiento y la conservacién de infraestructuras viarias representan elementos
criticos para garantizar la cohesion social y territorial. También los es el desarrollo de
infraestructuras que garanticen la conexién y la intermodalidad como forma de
generacion de actividad econdmica y de movilidad de personas. En una region con
orografia y condiciones de terreno tan complejas como es Asturias, con la proximidad
de montafia y mar, unido a una poblacién dispersa, este eje de actuacidn es prioritario.
La garantia de acceso viario a un territorio implica en si misma la posibilidad de
desarrollo de actividad econémica, es generadora de actividad en si misma y facilita la
posibilidad de implantar servicios que de otra forma serian dificilmente accesibles. Es
por tanto, una herramienta de lucha contra elementos como la despoblacién de
territorios, y por ello es fundamental en la Concertacién.

No se han de olvidar tampoco otros servicios, como los derivados de las infraestructuras
hidraulicas, que garantizan el acceso a un bien tan preciado como el agua potable,
elemento considerado como critico para el futuro de cualquier territorio que aspira a
mantener su habitabilidad y competitividad econémica. O la accesibilidad y el
mantenimiento de puertos, que permiten a la regidon mirar al mar como fuente de
riqueza.



Por otro lado, la conectividad hoy ya no se puede entender sin una facilidad de acceso

a la digitalizacién que permita extender esa conectividad al ambito digital, impulsada

por las administraciones, haciendo que llegue como servicio a la ciudadania en cualquier

parte del territorio. Y que ademds ese acceso universal debe hacerse considerando la

obligacidon de no crear ninguna brecha social y bajo la perspectiva de generacién de

riqueza y atraccion de talento a cualquier parte de Asturias. Con ello se facilitara otra

herramienta significativa para la lucha contra el Reto Demografico al que se enfrenta la

region.

Los objetivos estratégicos que se persiguen con estas lineas de actuacién son:

8.
9.

10.

11.

12.

13.

14.

Impulsar firmemente por la cohesién territorial y social.

Revertir el envejecimiento y el despoblamiento rural, reactivando la economia
mediante actividades que permitan un desarrollo sostenible y una mayor
cohesion social y territorial, garantizando la igualdad en servicios y derechos.
Promover una movilidad sostenible y conectada, tanto en los municipios de mas
de 50.000 habitantes, como en el medio rural.

Desarrollar una administracién que actie como elemento tractor, orientada a la
ciudadania, que apueste por el gobierno del dato y las infraestructuras digitales,
evitando generar brechas digitales y sociales.

Reforzar las actuaciones en la conservacion y el mantenimiento de las
infraestructuras publicas asturianas como unos de los elementos claves para fijar
poblacién en el medio rural.

Impulsar infraestructuras estratégicas vinculadas a la actividad productiva, tanto
en el marco de las competencias autondmicas como de las competencias
estatales.

Facilitar los mecanismos complementarios a las infraestructuras para el
desarrollo de actividades logisticas que impulsen la actividad econdémica.

Los indicadores de seguimiento que se pueden revisar para analizar el cumplimiento de

estos objetivos se obtendran a partir de informacién relacionada con los siguientes

aspectos:

Cobertura de servicios y posibilidad de desarrollo de actividad gracias al
desarrollo de infraestructuras.

Distribucidn territorial de la generacidn de actividad, la capacidad para atraer
nueva actividad y la ventaja competitiva del territorio.

Distribucidn de la demanda de servicios y la satisfaccion sobre el alcance de los
mismos.

Para alcanzar estos objetivos estratégicos durante este periodo de Concertacion se

impulsaran medidas relacionadas con los siguientes temas:



e Funcionalidades de servicios publicos sobre el area central y la zona rural
e Movilidad sostenible y conectada

e Infraestructuras de futuro

e Rehabilitacion y regeneracidn urbana

e Digitalizacién

e Reto demografico

Desde el inicio de la pandemia, las politicas de salud se han dirigido de manera prioritaria
al control la misma y a la campafia de vacunacion. Durante esta crisis sanitaria se
establecieron protocolos de actuacién, formacién especifica y medidas organizativas
gue han supuesto una modificacidon sustancial en la forma de trabajar tanto de la
atencion primaria como de la atencién hospitalaria.

La crisis sanitaria provocada por la pandemia de covid-19 ha tenido un impacto en la
salud mental de la poblacién que requiere priorizar, mas que nunca, la atencién sanitaria
en este campo. En el caso de Asturias, se traduce en la elaboracién de un nuevo Plan de
salud mental, un plan regional de suicidio y potenciar la psicologia clinica, especialmente
en atencidn primaria y en atencién infantojuvenil.

Con la digitalizacién del sistema de salud aprovechando los recursos que suponen los
fondos europeos, se contribuird al mantenimiento de la salud de la poblacién asturiana
y fortalecer el sistema sanitario publico mediante la capacidad transformadora de las
tecnologias digitales. El desarrollo de servicios sanitarios digitales, la interoperabilidad
de la informacidn sanitaria y la extensién de la analitica de datos y de la explotacion de
la informacidn son lineas estratégicas.

Teniendo en cuenta la evolucién de la Pandemia y las medidas sanitarias en el Principado
de Asturias, se recobra en el presente curso 2020-21 la presencialidad total en nuestro
sistema educativo.

En este nuevo periodo de concertacién se apuesta por la innovacion educativa para la
mejora y modernizacién continua del sistema educativo en todas y cada una de las
etapas educativas. Se ha reforzado substancialmente la formacién para docentes en
temas relacionados con la competencia digital y las metodologias activas. A su vez ha
habido un importante refuerzo a los centros de recursos tecnolégicos.

Especial relevancia tiene en este momento el desarrollo del marco normativo, pero en
este documento hay otras medidas como son las relacionadas con la gestion y formacién
del profesorado, las infraestructuras, las dotaciones tecnoldgicas, la colaboracion con
los agentes sociales, la cultura emprendedora, la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres o la ampliacidn de la red de escuelas de la etapa 0-3.



La entrada en vigor de la Ley 3/2021, de 30 de junio de Garantia de Derechos vy
Prestaciones Vitales, que tendrd lugar el 12 de julio de 2022, supondra un hito en la
consolidacién de los derechos reconocidos a las personas en situacion de exclusién
social o de mayor vulnerabilidad social, asi como en la gestidn de las prestaciones vitales.

Los Fondos Next Generation son una oportunidad para la modernizacién, digitalizacion
e innovacién en los servicios sociales, el Plan de Transformacién, Recuperacion y
Resilencia incluye en su Componente 22 la “Economia de los cuidados y el refuerzo de
las politicas de igualdad e inclusién”.

El eje con mayor importe de inversion es el Plan de Apoyos y Cuidados de Larga
Duracién, con el objetivo de dotar de nuevos equipamientos para cuidados de larga
duracidon basados en una nueva arquitectura centrada en la persona y en su
independencia, y en la atencidén en entornos comunitarios, y remodelacién y adaptacién
de los equipamientos existentes.

Por ello, y en base a la nueva estrategia para la Transformacion del modelo de cuidados
de larga duracién, hacia una atencién centrada en las personas, el Organismo Auténomo
ERA iniciara el cambio en determinados centros, donde se realizara una adaptacion
estructural, una reorganizacién interna, una gestion del cambio desde un punto de vista
cultural y asistencial, con lineas de acompafiamiento, siempre en un marco de
participacién con grupos promotores y mejora continua.

Los Fondos Next Generation en materia de vivienda se recogen en el Componente 2
“Implementacion de la Agenda Urbana Espafiola: Plan de Rehabilitacion y Regeneracién
Urbana”. Las inversiones mas importantes de este Componente 2 van dirigidas a la
Rehabilitacion Edificatoria, las Actuaciones a Nivel de Barrio, la Promocidon de Vivienda
Social Publica y la Promocién de Vivienda Asequible en Suelo Publico (Derecho de
Superficie mediante la iniciativa privada). Estas son las lineas mas importantes en las
cuatro grandes acciones planteadas en materia de vivienda en esta nueva Concertacién
Social.

Otra particularidad son las politicas de vivienda liderando programas concretos para
colectivos vulnerables con grandes dificultades de acceso al derecho a la vivienda. En
este nuevo acuerdo de concertacidn social se incluyen nuevas medidas para seguir
avanzando e innovando en la materia, ademds de continuar evaluando y creciendo los
programas puestos en marcha en los ultimos afios.

Los objetivos estratégicos que se persiguen con estas lineas de actuacion son:

15. Fortalecer el sistema publico regional en todos sus dmbitos (sanidad, educacion,
prestaciones sociales,...).



16. Adecuar las estructuras y recursos del sistema publico sanitario a las nuevas
necesidades y formatos de trabajo (digitalizacion del sistema sanitario, central
de compras, recursos humanos, tiempos adecuados de asistencia sanitaria,...).

17. Preservar y mejorar la calidad, la seguridad y la atencién y los cuidados en el
ambito sociosanitario, utilizando los recursos existentes y nuevas herramientas
como la digitalizacion.

18. Desarrollar los mecanismos necesarios para erradicar la pobreza en todas sus
vertientes.

19. Garantizar una vivienda digna, asequible, accesible, sostenible e inclusiva.

20. Desarrollar la educacion digital, ensefianza competencial y de recuperacién de
déficits de aprendizajes, siendo imprescindibles la compensacion de
desigualdades socio-econdmicas y culturales.

21. Desarrollar mecanismos de orientacion profesional para las etapas de
secundaria, bachillerato y formacion profesional con perspectiva de género,
ademds de mejorar la atencidon educativa al alumnado con necesidades
educativas especiales y alumnado en riesgo de exclusién socio-educativa.

Los indicadores de seguimiento que se pueden revisar para analizar el cumplimiento de
estos objetivos se obtendran a partir de informacién relacionada con los siguientes
aspectos:

e Publicacién de normativa.

e Adquisicion y puesta en servicio de equipos y sistemas de digitalizacién.

e Inicio de obras y realizacion de estudios.

e Actividad desarrollada en determinadas areas.

e Listas de espera.

e Informacién de desarrollo administrativo de convocatorias de ayuda.

e Evolucién indicadores sociales y cobertura de servicios publicos (tasas de
pobreza, perceptores prestaciones y servicios sociales, vivienda, dependencia,..).

Para alcanzar estos objetivos estratégicos durante este periodo de Concertacion se
impulsaran medidas relacionadas con los siguientes temas:

e Vivienda

e Sanidad

e Proteccidn social
e Educacion

El trabajo de concertacion entre los agentes sociales y econdmicos y el Gobierno de
Asturias en este ambito busca el desarrollo pleno de aquellas politicas que conlleven la
generacion de los mayores niveles de actividad y de empleo, en el marco del proceso de
recuperacién y transformacién del sistema productivo y de la economia que afrontamos.



Asi gira en torno a cuatro lineas fundamentales: formacion y empleo, empleabilidad,
seguridad vy calidad del trabajo; y siempre situando a las personas como el centro
esencial de referencia.

En este sentido, se impone la continua adaptacion de los programas de empleo al
desarrollo econdmico y del sistema productivo, impulsando un modelo centrado en el
analisis, la prospeccién y la evaluacidon continua e incrementando la conexién y
colaboracién con las empresas y entidades para definir las lineas de actuacion y las
acciones de formacion profesional mas adecuadas a las necesidades del mercado
laboral.

Reconocemos la vital importancia de conformar un sistema de acciones formativas que
permitan incrementar la cualificacion y las competencias de las personas, asi como su
recualificacion, a lo largo de la vida. Ello implica reforzar la cooperacion efectiva entre
centros educativos y empresas para la formacion continua de las personas trabajadoras,
asi como incrementar la acreditacién de competencias profesionales adquiridas por la
experiencia laboral o formaciones no formales. Ademads es preciso continuar adecuando
la oferta de formacién profesional, con especial atencién a ciclos formativos
relacionados con sectores emergentes y tecnoldgicos y fomentando la incorporacion de
mujeres a lineas en las que su presencia es muy reducida: tecnologia, produccion
industrial... A este respecto, resulta muy significativa la puesta en marcha del futuro
Centro de Innovacidn y de la Formacion Profesional en Asturias, que permitira el disefio
de programas ademas de potenciar la formacién y actualizacién continua del
profesorado. En esta linea destaca también la atencidn a la mejora de los equipamientos
e incremento de recursos de los centros de Formacion Profesional y, en particular, al
refuerzo de los Centros Integrados de Formacion Profesional (CIFP) en aspectos
organizativos y funcionales.

Nuestra preocupacién por la mejora continua de la empleabilidad de las personas
trabajadoras conlleva el compromiso con el refuerzo de las politicas orientadas al
desarrollo de actuaciones de calidad para la activacidn y la intermediacién en el empleo.
El fortalecimiento de la funcién de intermediacién laboral del Servicio Publico de Empleo
implica continuar mejorando su conexién con el ambito empresarial y la actualizacién
de sus medios de comunicacién y difusidn. La implementacidn del Centro de Referencia
en Orientacion y Emprendimiento (COE) de Asturias contribuird a la mejora y refuerzo
de la orientacidn profesional para el empleo, al fomento del emprendimiento y de la
iniciativa empresarial innovadora asi como al disefio y desarrollo de programas de
innovacion y acciones de formacion continua para el personal técnico vinculado a las
Politicas Activas de Empleo. Destaca en este apartado, como ya indicamos, la apuesta
por el refuerzo de los programas y medidas de insercién laboral y de formacion/empleo,
desde la perspectiva de género y con especial atenciéon a colectivos con dificultad para
la insercidén laboral: jévenes, paro de larga duracién, mayores y discapacidad; asi como



por el fomento de programas para la cualificacion y reactivacion de las personas
perceptoras del salario social o renta minima de insercién. Por ultimo, resaltar la
necesidad de impulsar la participacion de los agentes sociales y econémicos en la
gobernanza de los procesos relacionados con las medidas de insercidon laboral
desarrolladas por los territorios.

En cuanto a la seguridad y salud en el trabajo, se debe seguir impulsando la actividad
del Instituto Asturiano de Prevencién de Riesgos Laborales, en coordinaciéon y
colaboracién con otros organismos relacionados, dotandolo de los recursos técnicos y
humanos necesarios asi como de la organizacién mas adecuada y reforzando el papel de
los agentes sociales y econdmicos. Resulta de vital importancia reforzar las acciones de
informacién, difusidn y formacidn sobre riesgos, seguridad, salud ambiental y laboral en
sectores y colectivos de mayor incidencia y sobre la gestion de los riesgos psicosociales
en el ambito del trabajo, con especial atencién a la mujer-. La continua mejora de la
calidad de actuacién en la prevencion de riesgos laborales conlleva potenciar la
formacién de los agentes sociales y econédmicos, la figura de las Delegadas y Delegados
Territoriales de Prevencion, la revision y andlisis de la actuacién de los servicios de
prevencion ajenos y reforzar el apoyo a las empresas asturianas para la mejora de la
prevenciony la salud laboral. Ademas, dada la especial trascendencia de la siniestralidad
laboral, consideramos de vital importancia para luchar contra ella fomentar la
consecucion de un Pacto de Estado contra la Siniestralidad Laboral, del mismo modo
gue instamos a las administraciones competentes a la creacidn de un Juzgado Especifico
de Siniestralidad Laboral.

Por ultimo, queremos seguir impulsando medidas de apoyo a personas y empresas en
este proceso de recuperacion y transformaciéon del mercado laboral, con ayudas para el
fomento de la contratacion, potenciando la ampliaciéon y mejora de las prestaciones por
desempleo  -especialmente las de tipo parcial, las derivadas de expedientes de
regulacién o las de sectores con salarios mas bajos- y la posibilidad de ayudas a personas
trabajadores ante nuevos fondos y reforzando la formacién en negociacion colectiva y
didlogo social. Del mismo modo, se plantea incidir en las actuaciones dirigidas a
garantizar la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo,
impulsando la negociacién, presentacién y registro de Planes de Igualdad y continuando
con la actividad de la Comisién de Seguimiento de los ERTE y los Planes de Igualdad en
el Proceso de Recuperacién y Transformacién del Mercado Laboral.

Los objetivos estratégicos que se persiguen con estas lineas de actuacion son:

22. Optimizar a través de la formacién a lo largo de la vida las competencias de las
personas trabajadoras desempleadas u ocupadas, para un desempeiio
profesional cualificado y adaptado a las transformaciones del sector productivo.

23. Mejorar las posibilidades de acceso o mantenimiento en el empleo de la
poblacién, potenciando las medidas adecuadas de activacién laboral y



atendiendo a la incorporacion laboral de los grupos especificos con especiales
dificultades.

24. Fomentar la insercidn laboral de la juventud mejorando su empleabilidad.

25. Desarrollar ecosistemas laborales seguros y saludables, impulsando actuaciones
de apoyo, formacion, concienciacién y control.

26. Promover el empleo de calidad, que atiende, a través del didlogo social y la
negociacion colectiva, a la mejora y desarrollo efectivo de los derechos laborales
de las personas, con perspectiva de género.

Los indicadores de seguimiento que se pueden revisar para analizar el cumplimiento de
estos objetivos se obtendran a partir de informacién relacionada con los siguientes
aspectos:

e Nivel de correspondencia de las programaciones de Formacion Profesional y de
los servicios para la mejora de la empleabilidad con los analisis de necesidades
del sector empresarial

e Evolucién de los convenios de colaboracidon entre los sectores educativo y
productivo y de los indices de participacién de los Centros de FP en la formacion
continua

e Evoluciéon de la oferta formativa de Formacién Profesional y seguimiento del
alumnado en el mercado laboral

e Nivel de cualificacidn y de acreditacién de las competencias profesionales

e Grado de implementacién y desarrollo de medidas y programas para la mejora
de la empleabilidad

e Evolucién de los niveles de insercidn laboral

e Desarrollo del Plan Estratégico de Salud, Seguridad y Medioambiente Laboral del
P. de Asturias 2022-2027

e Evolucidén de los datos de Siniestralidad laboral

e Desarrollo de los indices de negociacidon/registro de convenios y acuerdos
colectivos y planes de igualdad

e Evolucién de los datos de contratacidén, mantenimiento en el empleo y reduccion
de la temporalidad.

Para alcanzar estos objetivos estratégicos durante este periodo de Concertacion se
impulsara medidas relacionadas con los siguientes temas:

e Formacién y empleo: ecuacién de futuro

e Medidas especificas para la empleabilidad

e Trabajo seguro y de calidad

e Medidas laborales centradas en las personas



La concertacién social y econdmica 2022-2023 apuesta por trabajar la igualdad entre
mujeres y hombres tras la primera experiencia en el CREA con la creacion, por primera
vez en la historia de la concertacidn asturiana, de una mesa especifica. Los acuerdos
alcanzados en ella responden al concepto de las politicas de igualdad, entendidas éstas
como el conjunto de leyes y medidas que desarrollan los articulos 9 y 14 de la
Constitucion que consagran el derecho a la igualdad y a la no discriminacién por razén
de sexo asi como la obligacidon de los poderes publicos de promover las condiciones para
que laigualdad sea real y efectiva. Una obligacion reforzada por el mandato de la Unién
Europea que considera la igualdad un principio fundamental y por lo tanto, exige a todos
los estados miembros el desarrollo de la igualdad en todas sus politicas y acciones. Asi
pues, los acuerdos de la mesa de igualdad entre mujeres y hombres estdn dedicados a
la consecucién de la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres, mediante una
estrategia dual, es decir, acciones puntuales y sectoriales junto a una accién transversal
para laigualdad (politicas estructurales), teniendo como estrategia la cooperacion social
e institucional.

El diagndstico de la situacion de desigualdad entre hombres y mujeres en el Principado
de Asturias se encuentra actualizado en el documento “Asturianas en Cifras, 2021”
publicado por el Observatorio de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres,
dependiente del Instituto Asturiano de la Mujer: https://iam.asturias.es/asturianas-en-

cifras. A través de este trabajo se visibilizan las diferencias que existen entre unas y
otros en Asturias, y se realiza un seguimiento de su evolucién. Conociendo las
dimensiones y caracteristicas de estas diferencias, se puede dar una medida de los
cambios que se requieren para que el principio de igualdad sea efectivo y sobre los que
se basan los acuerdos de la Mesa 5.

En el mercado laboral las diferencias persisten. Las tasas de actividad y de empleo de las
asturianas siguen siendo bajas, menores que las de los hombres asturianos y menores
gue las de las espafiolas. La principal causa de inactividad sigue siendo el trabajo en el
hogar (el 34% de las mujeres inactivas), mientras que los hombres inactivos
principalmente estan en esta situacion por jubilacidn (el 65,2%). Entre los 35 y los 44
afos, de cada diez personas inactivas, 7 son mujeres. La precariedad afecta mas a las
mujeres: el 21,3% de todas las empleadas asturianas tiene un contrato a tiempo parcial,
frente al 5,1% de los hombres. La Brecha Salarial de Género continda siendo la mas alta
de las Comunidades Auténomas espafiolas a pesar de su disminucidn en el Ultimo afio:
15,89% en 2019, lo que significa una caia de 5 puntos respecto al afio anterior. El reparto
del tiempo de trabajo en el dmbito privado sigue produciendo grandes desigualdades;
el porcentaje de mujeres que se ocupan en solitario del cuidado de menores en el hogar
es 4,5 veces el de hombres, 2,5 veces mas en el caso del cuidado de mayoresy 1,7 en el
de personas con discapacidad. EI 90,1% de las excedencias para el cuidado de hijos/as o
de familiares en Asturias durante 2020 fueron solicitadas por mujeres.


https://iam.asturias.es/asturianas-en-cifras
https://iam.asturias.es/asturianas-en-cifras

Partiendo de este diagnodstico, la Mesa 5 ha acordado 18 medidas centradas en cerrar

las brechas de género en la economia asturiana y en modificar la cultura de la

desigualdad que permite aun los roles y estereotipos de género asi como la falta de

participacién de las mujeres en los puestos de toma de decisiones.

Los objetivos estratégicos que se persiguen con estas lineas de actuacién son:

27.

28.

29.
30.

31.

Cerrar las brechas de género en la economia asturiana: brecha salarial, brecha
digital, divisién sexual del trabajo, segregacién vertical y segregacion horizontal.
Transversalidad del principio de igualdad entre mujeres y hombres en Ia
economia asturiana: eliminacion de estereotipos sexistas y segregacion por sexo
en laformacién FP y FP dual; empleabilidad con perspectiva de género; clausulas
de contratacién; clausulas socio-laborales y modificacién de normativa sexista y
ciega a la igualdad en la Administracion.

Incrementar la tasa de actividad de las mujeres en Asturias

Incorporacion de la paridad en los drganos de toma de decisiones de la economia
asturiana.

Transversalidad del principio de igualdad entre mujeres y hombres en la
Concertacion.

Los indicadores de seguimiento que se pueden revisar para analizar el cumplimiento de

estos objetivos se obtendran a partir de informacién relacionada con los siguientes

aspectos:

Incremento del numero de personas que en representacion de agentes sociales
y econémicos y Gobierno de Asturias tienen formacién en igualdad de género,
por sexo y tipo de agente

Existencia de un plan de formacion especifico que permita a los Agentes
Delegados en Igualdad en la Empresa desarrollar las funciones que en materia
de igualdad tienen encomendadas.

Porcentaje de documentos de la concertacidon que incorporan indicadores de
género

Numero de informes previos de impacto de género que se realizan en el marco
de la concertacién y las medidas adoptadas en la misma

Numero de acciones de formacidn realizadas para disminuir la brecha digital de
género en la participacién en la administracion electrénica.

Incremento de las iniciativas impulsadas para que la poblacidn valore la
importancia de la igualdad para el cambio social y econdmico.

Incremento de los centros educativos de Asturias comprometidos con la
igualdad y la prevencion de la violencia a través de su participacién en programas
o proyectos impulsados por el Gobierno del Principado de Asturias (Coeducastur,
STEAM y 4STEAM).



e Incremento del nimero de mujeres que se incorporan a las ramas
masculinizadas de la FP.
e Evolucién del numero de mujeres que se matriculan en ensefianzas superiores
en estudios STEAM.
e Evolucién del numero de mujeres empleadas en actividades de 1+D (Empresas,
Administracion y Ensefianza Superior).
e Evolucién de la brecha salarial
e Evolucién de la segregacion vertical
e Evolucién de la segregacidn horizontal
e Evolucién del reparto del trabajo de cuidados no remunerado por sexos
e Incremento de la tasa de actividad de las mujeres
e Numero de mujeres en los 6rganos de toma de decisién de la economia asturiana
e Tipo de mejoras incorporadas para actualizar el modelo de intervencidn ante la
violencia.
Para alcanzar estos objetivos estratégicos durante este periodo de Concertacion se
impulsaran medidas relacionadas con los siguientes temas:

e Economia en lgualdad

e Corresponsabilidad

e Erradicacidn de la violencia de género

e Transversalidad del principio de igualdad entre mujeres y hombres en la
economia asturiana

e Paridad en los 6rganos de toma de decisiones

Mantener el cardcter industrial de Asturias es prioritario, porque entre otras muchas
razones genera empleo de calidad, sirve como elemento tractor de otras actividades
econdmicas y facilita la investigacidn, el desarrollo y la innovacién. Para ello es preciso
conservar gran parte de la actividad que actualmente se desarrolla, adaptandola a las
exigencias ambientales y sociales, lo que implica un esfuerzo tecnolégico e inversor en
descarbonizacion. Ademds es necesario impulsar una diversificacion del tejido
productivo aprovechando sectores industriales (emergentes o tradicionales) que
puedan maximizar el valor de los multiples recursos que la region tiene, tanto humanos
como materiales (minerales, agroganaderos, forestales..). El reto ante el que se
encuentra Asturias es el de descarbonizar su economia a la par que se incrementa, tanto
la capacidad productiva, especialmente la industrial, como la cantidad y calidad de
empleo. Todo ello ha de hacerlo compitiendo con otros territorios menos exigentes en
el cumplimiento de objetivos sociales y ambientales y con un importante reto
demografico que estd afrontando. El creciente impacto de los precios de la energia sobre
la actividad econémica y la vida de las personas hace necesario que se inste a las



administraciones, en el dmbito europeo y nacional, a desarrollar mecanismos que
tengan como consecuencia la reduccion y estabilizacidn de dichos precios.

A la desaparicidon de una parte del tejido productivo y el empleo vinculado a la mineria
y la generacidn de energia basada en el carbdn, es necesario responder con el desarrollo
de medidas encaminadas a aprovechar el crecimiento global de otros sectores e
incorporarse a nuevas cadenas de valor que permitan rellenar el hueco econémico y
laboral dejado por ese sector. Todo ello para conseguir una transicién energética justa.
El cambio de modelo energético conlleva el incremento de la generacién con
renovables, el almacenamiento de energia o el aprovechamiento del hidrégeno como
vector. Este cambio se enfoca en esta Concertacion bajo una doble vertiente: producir
energia en la region y ejercer un efecto tractor sobre otras actividades al ser un
demandante de bienes y servicios. Ambos enfoques se orientan claramente a reforzar
el papel de la industria en la economia regional, que seguira teniendo en la energia un
factor de produccion esencial al que se presta en todos los ambitos socioeconédmicos
una especial atencion.

La economia circular representa otra gran oportunidad de crecimiento para la regidn.
Las medidas para impulsar la aparicidon de nuevas industrias vinculadas al sector y un
entorno favorable para el desarrollo de proyectos de todo tipo en el marco de la
estrategia regional deben ser claves para un crecimiento de esta actividad en los
proximos afios, en los que sin duda tanto la tecnologia como la industria, en el marco
del hub regional, van a jugar un papel relevante a nivel global y cuyo resultado sea que
Asturias se posicione ventajosamente.

Todo ello debe venir acompanado de una transformacién digital que facilite el desarrollo
de las actividades industriales, fortalezca la diversificacion del tejido productivo y
permita el crecimiento y la mejora de la competitividad a través del conocimiento, la
innovacion y la calidad. Estos elementos seran determinantes para conseguir la
atraccién de nueva inversion (fondos europeos e inversién privada) que apalanque los
recursos propios de la region y facilite la diversificacién del tejido econdmico.

Los objetivos estratégicos que se persiguen con estas lineas de actuacién son:

32. Avanzar hacia un modelo econdémico descarbonizado, con la industria en su
centro.

33. Reforzar la sostenibilidad del modelo energético regional.

34. Impulsar el aprovechamiento de materias primas vy la circularidad como pilares
de la actividad industrial.

35. Diversificar el tejido productivo regional atrayendo nueva inversion.

Los indicadores de seguimiento que se pueden revisar para analizar el cumplimiento de
estos objetivos se obtendran a partir de informacién relacionada con los siguientes
aspectos:
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e Evolucidn y diversificacion de fuentes de energia y aprovechamiento de recursos
(energia y materias primas) regionales.

e Distribucion territorial y sectorial de empleo y mantenimiento de su calidad.

e Grado de digitalizacion.

e Alcance de la circularidad de materias primas y componentes en la regién.

e Impacto regional sobre la diversificacion del tejido productivo de los factores de
produccidn (inversidn, energia, materias primas, circularidad,...).

Para alcanzar estos objetivos estratégicos durante este periodo de Concertacion se
impulsardn el siguiente tipo de medidas:

e Adaptacién y modernizacién de la industria asturiana
e Transicién energética justa
e (Captacion de nuevas inversiones

Los mecanismos de desarrollo de las medidas seran:

e lainversion privada, apoyada con ayudas publicas y medidas incentivadoras

e desarrollo normativo

e promocidn exterior para captacion de inversiones

e apoyo administrativo al desarrollo de actividades de descarbonizacion

e mecanismos de colaboracion publico-privada no financieros

e colaboracion interregional

e impulso de nuevos modelos de actividad, especialmente en el sector energético
e analisis, prospeccion y seguimiento estadistico

e concienciacion, difusion y formacién

Medidas de la Concertacion.

Estructura, recursos y otra informacion.

Serviran para identificar con qué Mesa y con qué objetivo se vincula la Medida que se
proponga. Este cédigo podra ser Unico o tener varios valores, ya que una medida puede
tener repercusion en diferentes objetivos. El nimero de la medida sera Unico y permitira
su identificacion final.

Reactivacion econdmica y empresarial

Ordenacion territorial y movilidad, digitalizacion y reto demografico
Sistemas publicos y de proteccion social

Empleo, educacion y formacién para el empleo y la salud laboral
Igualdad entre mujeres y hombres

Foro por la industria

AU WN -
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1 Fortalecer el tejido empresarial y apoyar la diversificacion de su actividad y estructura a
través de herramientas enfocadas al emprendimiento, el sostenimiento de la actividad
econdmica, la creacion de nuevas empresas con la sostenibilidad como motor de cambio
y creacion de empleo de calidad.

2 Impulsar un crecimiento econémico y empresarial sostenible y socialmente responsable
gue se vincule y se potencie con el territorio a través de las personas, el entorno, el
patrimonio y el empleo de calidad.

3 Incrementar la inversion total en 1+D+i que se hace en la regidn y facilitar el crecimiento
del valor afadido de la actividad econémica regional.

4 Impulsar una economia competitiva desde una administracion digitalizada.

5 Impulsar sectores de actividad: comercio, turismo,...; mejorando el aprovechamiento del
patrimonio cultural (industrial, minero, linglistico...) y etnografico.

6 Impulsar el emprendimiento bajo férmulas de economia social

7 Potenciar colaboraciones entre empresa y Universidad.

8 Impulsar firmemente por la cohesidn territorial y social.

9 Revertir el envejecimiento y el despoblamiento rural, reactivando la economia mediante
actividades que permitan un desarrollo sostenible y una mayor cohesién social y
territorial, garantizando la igualdad en servicios y derechos.

10 Promover una movilidad sostenible y conectada, tanto en los municipios de mas de 50.000
habitantes, como en el medio rural.

11 Desarrollar una administracion que actie como elemento tractor, orientada a la
ciudadania, que apueste por el gobierno del dato y las infraestructuras digitales, evitando
brechas digitales y sociales.

12 Reforzar las actuaciones en la conservacién y el mantenimiento de las infraestructuras
publicas asturianas como unos de los elementos claves para fijar poblaciéon en el medio
rural.

13 Impulsar infraestructuras estratégicas vinculadas a la actividad productiva, tanto en el
marco de las competencias autondmicas como de las competencias estatales.

14  Facilitar los mecanismos complementarios a las infraestructuras para el desarrollo de
actividades logisticas que impulsen la actividad econdmica.

15 Fortalecer el sistema publico regional en todos sus dmbitos (sanidad, educacidn,
prestaciones sociales,...).

16  Adecuar las estructuras y recursos del sistema publico sanitario a las nuevas necesidades
y formatos de trabajo (digitalizacion del sistema sanitario, central de compras, recursos
humanos, tiempos adecuados de asistencia sanitaria,...).

17 Preservar y mejorar la calidad, la seguridad y la atencién y los cuidados en el ambito
sociosanitario, utilizando los recursos existentes y nuevas herramientas como la
digitalizacion.

18 Desarrollar los mecanismos necesarios para erradicar la pobreza en todas sus vertientes.

19 Garantizar una vivienda digna, asequible, accesible, sostenible e inclusiva.
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20 Desarrollar la educacion digital, ensefianza competencial y de recuperacion de déficits de
aprendizajes, siendo imprescindibles la compensacion de desigualdades socio-econdmicas
y culturales.

21 Desarrollar mecanismos de orientacidon profesional para las etapas de secundaria,
bachillerato y formacién profesional con perspectiva de género, ademas de mejorar la
atencion educativa al alumnado con necesidades educativas especiales y alumnado en
riesgo de exclusion socio-educativa.

22  Optimizar a través de la formacion a lo largo de la vida las competencias de las personas
trabajadoras desempleadas u ocupadas, para un desempefio profesional cualificado y
adaptado a las transformaciones del sector productivo.

23 Mejorar las posibilidades de acceso o mantenimiento en el empleo de la poblacién,
potenciando las medidas adecuadas de activacidon laboral y atendiendo a la incorporacién
laboral de los grupos especificos con especiales dificultades.

24  Fomentar la insercion laboral de la juventud mejorando su empleabilidad.

25 Desarrollar ecosistemas laborales seguros y saludables, impulsando actuaciones de apoyo,
formacién, concienciacion y control.

26  Promover el empleo de calidad, que atiende, a través del didlogo social y la negociacion
colectiva, a la mejora y desarrollo efectivo de los derechos laborales de las personas, con
perspectiva de género.

27  Cerrar las brechas de género en la economia asturiana: brecha salarial, brecha digital,
division sexual del trabajo, segregacion vertical y segregacién horizontal.

28 Transversalidad del principio de igualdad entre mujeres y hombres en la economia
asturiana: eliminacion de estereotipos sexistas y segregacion por sexo en la formacion FP
y FP dual; empleabilidad con perspectiva de género; cldusulas de contratacién; clausulas
socio-laborales y modificacion de normativa sexista y ciega a la igualdad en Ia
Administracion.

29 Incrementar la tasa de actividad de las mujeres en Asturias.

30 Incorporacion de la paridad en los d6rganos de toma de decisiones de la economia
asturiana.

31 Transversalidad del principio de igualdad entre mujeres y hombres en la Concertacion.

32 Avanzar hacia un modelo econdmico descarbonizado, con la industria en su centro.

33  Reforzar la sostenibilidad del modelo energético regional.

34 Impulsar el aprovechamiento de materias primas y la circularidad como pilares de la
actividad industrial.

35 Diversificar el tejido productivo regional atrayendo nueva inversion.
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Caracterizacion de las medidas. Mesa 1.

Apoyo a la actividad
econdémica de
Auténomos y pymes y
Empresas de Economia
Social

Ayudas al fomento del empleo auténomo (Tarifa mixta).

Ayudas de fomento al emprendimiento innovador (Cheque
emprendedor).

Ayudas a la conciliacion de la vida profesional y familiar de
las personas trabajadoras auténomas del Principado de
Asturias.

Ayudas al mantenimiento del empleo auténomo.

Ayudas para potenciar el conocimiento del trabajo
auténomo, fomentando el asociacionismo.

Ayudas para potenciar el conocimiento de la Economia
Social, fomentando el asociacionismo.

Ayudas a empresas de Economia Social (cooperativas y
sociedades laborales) por la incorporacién de socios
trabajadores o socios de trabajo.

Apoyo al empleo y al emprendimiento en el ambito de la
Economia Social.

13.940.000 €

2022-
2023

Convocatoria anual de ayudas.

Convocatoria anual de diversas lineas de
ayudas dirigidas a empresas de economia
social (con la finalidad de fomentar la
consolidacién, la inversién, las aportaciones
al capital social, etc.)
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Apoyo al crecimiento, mejora de la competitividad y
consolidacién de las empresas de Economia Social.

Fomento de la Economia Social como herramienta para la
innovacion social y para la inclusién.

Ayudas a semilleros de empresas

Impulso de Ejecucidon del Programa de Emprendimiento de Asturias 1.670.000 € 2022-  Subvencionesy transferencias nominativas a
herramientas 2020-2023. 2023 entidades con participacién directa en la
estructurales para el » ) ) ) ejecucion del Programa de Emprendimiento
apoyo al Aprobacion del Programa Director de la Economia Social. 2020-2023, integrantes del ecosistema
Emprenc’ilmler.ito y la Desarrollo de una nueva Ley de Cooperativas. emprendedor en Asturias (VALNALON,
Economia Social ACEPPA, FFES, CLINIC, etc).
Se incorporan fondos propios y el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.
Impulso de la actividad Desarrollo del Plan de apoyo al comercio rural 1.835.000 € 2022-
comercial 2023
Programa de Digitalizacién Comercial Asturiana (DICA)
Programa de Sostenibilidad Comercial (Comercio Verde)
Apoyo a la actividad Reformulacion de las lineas de subvenciones en materiade  1.700.000 € 2022-
econdmica de cultura, creando convocatorias especificas para los distintos 2023
Auténomos y pymes sectores: artes escénicas, artes visuales, musica, literatura,




relacionados con la
cultura
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videojuego, cine-audiovisual. Estas lineas incluiran
sublineas de apoyo a la produccién, la divulgacion y la
promocion exterior de la cultura asturiana.

Fortalecimiento y perfeccionamiento del funcionamiento
de los nuevos circuitos culturales de “Asturies, Cultura en
Rede” creados en 2020 y dedicados a las artes escénicas,
musica, literatura, artes visuales, difusion de la cultura
tradicional y cine.

Aprovechar las oportunidades vinculadas a
conmemoraciones de especial interés cultural: 1300
aniversario de la batalla de Covadonga (2022) y Xacobéu
2022

Impulso de
herramientas
estructurales para el
apoyo a la Cultura

Elaboracion de una radiografia de la cultura asturiana y de
sus sectores como paso necesario para conocer su situacion
actual y necesidades de mejora.

Consolidacion de las mesas sectoriales de la cultura,
concebidas como drganos de comunicacidn permanente
entre la Administracién y el mundo cultural asturiano.

Seguimiento de la actividad de la Oficina de Proyectos
Culturales d"Asturies.

25.000 €

2022-
2023

Se financia con recursos propios
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Desarrollo de una nueva Ley de Mecenazgo Cultural y
Creativo.

Definicion de un hub audiovisual asturiano, sobre la base de
la realidad actual del sector audiovisual y del videojuego
asturiano. Se prestara en su definicion una especial
atencién al papel que deben desempenar los centros de
formacién existentes en Asturias en relacion con el
audiovisual, cine y videojuego

Desarrollo de un espacio comun de promocién de la cultura
asturiana en internet y en las redes sociales

Disefio de medidas de difusidon de la cultura asturiana entre
jévenes y menores

Racionalizacién y
apuesta por la agilidad
en las tramitaciones
relacionadas con el
Patrimonio Cultural
asturiano

Modificacién de la Ley de Patrimonio Cultural de Asturias
para definir con claridad el marco de reparto competencial
entre ayuntamientos y Consejeria de Cultura a la hora de
autorizar intervenciones en el patrimonio.

Introduccidon de medidas concretas de definicién de tipos
de intervenciones en bienes con proteccién autondmica
gue pasardan a ser autorizables por los municipios,
garantizandose en todo caso la adecuada tutela de los
bienes culturales.

2022

Se acomete con recursos propios.
requiere partida financiera especifica.

No
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Aprobacién de un nuevo marco de regulacion de
intervenciones y usos en los horreos y paneras asturianos,
sobre la base del respeto a sus valores culturales.

Cultural asturiano

Difusion del Patrimonio

Impulso de la difusién y promocion del patrimonio
industrial asturiano, con especial atencion al minero

Especial atencidn al patrimonio arqueoldgico, con
incidencia sobre todo en las cuevas con arte rupestre
paleolitico visitables, mejorando sus instalaciones
vinculadas de atencidn al visitante y la gestién de visitas

Plan de cultura castrefia, que incida en el mejor
conocimiento de los castros asturianos, su investigacion,
puesta en valor y difusion

410.000 €

2022

Impulso
herramientas
estructurales para
apoyo al Turismo

de

el

Elaboracion de la Ley de Turismo de Asturias

Seguimiento de Estrategia de Turismo para el Principado de
Asturias y desarrollo del Plan de Actuacion 2022-2025

Acciones de apoyo a la comercializacion de alojamientos
turisticos a través del portal de Turismo Asturias.

Creacion de la comisién Leader-Turismo para el
alineamiento de programas previo a la aprobacién de las
estrategias de desarrollo.

1.365.000 €

2022-
2023

Colaboracion con la Universidad de Oviedo
en la elaboracion del texto inicial

La estrategia es el marco tedrico, la hoja de
ruta para los préximos 10 afios (horizonte
temporal 2020-2030) y que sirve de base
para el desarrollo de todas las acciones
turisticas a desarrollar con el objetivo de que
el turismo sea un impulsor sostenible de la
economia y socialmente responsable.
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Acciones de Formacidn especifica para el sector.

Sistema de monitorizacidon de datos turisticos, asi como de
indicadores de sostenibilidad

Se busca mejorar el posicionamiento de
destino, la rentabilidad de los
establecimientos y empresas del sector, gen
erar empleo de calidad y alcanzar un mayor
grado de penetracion en el mercado.

Repositorio o plataforma formativa online,
un programa de formacidn continua para el
sector turistico y un plan de formacién
sectorial de nuevas especialidades.

Se afadirdn otros recursos pendientes de
confirmacion

Hay medidas que llegaran a 2025

Impulso de la I1+D+i
regional

Impulso de la Compra Publica Innovadora

Convocatoria del programa In Itineras (carrera
investigadora)

Convocatoria del programa Misiones (misiones cientifico-
técnicas del Principado de Asturias)

Impulso a los Centros de Desarrollo Tecnoldgicos (CDTLs
ayuntamientos)

59.905.000 €

2022-
2023

La Convocatoria de ayudas para actuaciones
en materia de [+D+i destina un 60%
especificamente al acercamiento de la [+D+i
a pymes.
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Convocatoria de ayudas para actuaciones en materia de
I+D+i

Convocatoria de ayudas a innovacidn de entidades
Promocién de los Hubs asturianos
Convocatoria de ayudas a empresas de base tecnoldgica

Convocatoria de programas para el fomento de la I+D+i del
Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Impulso a la Apoyo alasinversiones para la digitalizacion de la economia 738.000 € 2022-
transformaciéon  digital o _ 2023
de la economia Desarrollo del Asturias Digital Innovation Hub (AsDIH)

Colaboraciéon  publico- Impulsar programas de formacién, aceleradoras y  500.000 € 2022-
privada para impulsarla programas de compra publica innovadora. 2023
implantacién de .

proyectos industriales Favorecer la cooperacion empresarial apoyando

en Asturias estructuras cluster y consorcios.

Fomento de la [+D+i
para modernizar el
tejido productivo

Impulso de la I+D+i, mediante convocatoria de ayudas para
favorecer la realizacién de proyectos de desarrollo e
innovacion que contribuyan a la modernizacién de nuestro
tejido productivo

Se determinara la aportacion de recursos en
el transcurso de la Concertacién
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Fomento de la
internacionalizacion de
la 1+D+i

Impulso a la participacién de las empresas asturianas en las
redes ERANET y programas europeos de |+D+i

Se determinara la aportacion de recursos en
el transcurso de la Concertacién

Fomento de la creacion
de centros de I+D+i en
grandes empresas

Generar las condiciones necesarias para que grandes
empresas establezcan sus divisiones de 1+D+i en Asturias
mediante convocatoria de ayudas en concurrencia
competitiva

Se determinara la aportacion de recursos en
el transcurso de la Concertacién

Apoyo a empresas de
base tecnoldgica

Prestar apoyo al nacimiento y desarrollo de empresas
innovadoras de base tecnolégica asentadas en el territorio,
a través de diferentes herramientas:

e Acciones de difusidn, promocidn, asesoramiento y
tutoria a través del Centro Europeo de Empresas e
Innovacion del Principado de Asturias, CEEI Asturias

e Apoyo financiero alos emprendedores innovadores:

o Convocatoria de ayudas financieras para el
inicio y consolidacion de la actividad de las
EBTs asturianas

o Apoyo financiero a través de Préstamos
participativos  convertibles (Programa
Asturias startup) de la Sociedad Regional de
Promocidn del Principado de Asturias

o Prestacion de avales a emprendedores
innovadores a través de Asturgar

1.700.000 € 2022-
2023

Presupuesto del CEEI
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e Apoyo a la internacionalizacion de las EBTSs.

Apoyo a la movilidad de
los recursos humanos

Se pretende generar una colaboracién entre los centros de
investigacion y las empresas, para generar conocimiento
aplicado a la actividad empresarial y los mercados

Se determinara la aportacion de recursos en
el transcurso de la Concertacién

Colaboracion
Universidad empresa

Mediante las Primas Proof of Concept, se pretende
favorecer las sinergias entre empresas tractoras vy
departamentos de investigacion de la Universidad de
Oviedo para conseguir una mayor orientacién y aplicacién
al mercado de la actividad investigadora de la Universidad.

Se determinara la aportacion de recursos en
el transcurso de la Concertacién

Reconocimiento de las
mejores practicas
empresariales

A través de la concesion de los Premios Principado de
Asturias y de acciones de dinamizacidn, se pretende poner
en valor el compromiso de nuestras empresas con la regién,
asi como las buenas priacticas en la gestion empresarial.

Se determinara la aportacién de recursos en
el transcurso de la Concertacién

Diversificacion del tejido
productivo

Financiacion de proyectos de inversidon especialmente los
de cardcter estratégico y/o tractor:

e Asesoramiento sobre financiacion publica

e Concesién de subvenciones a fondo perdido
e Concesién de préstamos participativos

e Participacion en capital social

34.400.000 € 2022-
2023
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Avales

Apoyo al tejido
econémico

Apoyo a las empresas que temporalmente se encuentren en
dificultades, para consolidar su empleo y actividad

Apoyo a las empresas para favorecer sus procesos de
crecimiento para hacerlas mas competitivas

Apoyo financiero para el asesoramiento y consultoria a
través de “cheques” para la mejora de la competitividad

400.000 €

2022-
2023

Los resultados se enfocan a elaborar planes
de viabilidad y su seguimiento para las
empresas en dificultades o en crisis, con un
histérico de demanda de ayudas muy bajo y
una normativa que limita las posibilidades de
apoyo

La internacionalizacion

de las empresas
asturianas como
mecanismo de

transformacion

Ejecucién de programas para consolidar y diversificar
mercados y sectores estratégicos.

Ejecucion de programas para incrementar la base
exportadora empresarial.

Ejecucion de programas de apoyo financiero a la
internacionalizacion

8.100.000 €

2022-
2023
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Caracterizacion de las medidas. Mesa 2.

Transformacion  hacia Medidas de priorizacién del transporte colectivo. 8.500.000 € 2022- Incorpora recursos financieros procedentes del
una movilidad 2023  Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.
sostenible y conectada Carriles reservados para autobuses, bicicletas o itinerarios
en entornos peatonales. Actuaciones que llegardn hasta el 42 trimestre

: de 2025. TOTAL hasta 2025: 19.323.000 €
n"ietropolltanos, Mejoras de la accesibilidad del sistema del transporte
vinculados e

o publico

mayoritariamente a
municipios de mas de
50.000 hab.
Cambios de flota de Renovacion de camionesy autobuses. 3.506.000 € 2022- Incorpora recursos financieros procedentes del
transporte de viajeros y 2023  Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

mercancias por
vehiculos menos
contaminantes para una
movilidad sostenible y
conectada

Puntos de recarga privados y gasineras para esas flotas.

Actuaciones que llegaran hasta el 42 trimestre
de 2024

El desglose anual se definird en funcién de las
solicitudes de las empresas de transporte.
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Digitalizacion del Digitalizacion del Consorcio de Transportes de Asturias 2.361.000 € 2022- Incorpora recursos financieros procedentes del
Transporte. Para una (CTA): 2023  Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia.
movilidad sostenible y
conectada e Sistemas digitales publicos de informacién en Se programan actuaciones dentro de un
tiempo real. conjunto que se extiende hasta 2026
e Implantacidn de soluciones de pago integrado

Digitalizacion de Planes de digitalizacidon de Pymes (empresas del transporte Pendientes de aprobacion por la Conferencia
empresas de transporte vy posibilidad de incluir a cargadores, que sean titulares de Nacional de Transporte para tomar decisiones
de mercancias y viajeros autorizaciones de transporte) de asignacion de recursos y planificacion
para una movilidad temporal
sostenible y conectada.
Movilidad Rural y Creacién de una nueva red de transporte regular en el 2022- Vinculado con el Reto Demografico
Cohesién Territorial medio rural, que garantice la accesibilidad a todos los 2023 ) _ _
para una movilidad servicios publicos, tanto educativos, como sanitarios o Se incorporan recursos propios que se canalizan
sostenible y conectada.  sociales a través de CTA

Se aportard la informaciéon econdmica durante

el seguimiento de la Concertacion.
Impulso de acciones Fortalecer e impulsar la Alianza Social y la politica por las 2022- Sibien en la anterior concertacién de la Alianza
relacionadas con la Infraestructuras de competencia estatal desde la 2023 solamente se resaltaba como actuacion
Alianza por las Concertacion social. singular la Autopista del Mar, ahora se
Infraestructuras incorpora el enlace de Robledo como otro tema

de especial interés.
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Temas de especial interés en la Alianza por las
Infraestructuras en el marco de la concertacién social:

e La Autopista del Mar
e Enlace de Robledo AS-II/A-66

Se incorporan recursos propios.

infraestructuras viarias y
portuarias.

ejercicios anteriores.

Impulsar Conseguir una logistica eficiente, factor dinamizador clave 22.463.000€ 2022- El Gobierno del Principado de Asturias ha
infraestructuras madas para lograr la competitividad empresarial e impulsar la 2023 iniciado ya las gestiones para la posible
directamente vinculadas reactivacidon, complementando las posibilidades operativas colaboracién de SEPIDES para la gestién de
a la actividad de los Puertos, especialmente de Gijén y Auvilés, parcelas y con eléctricas y suministradoras con
productiva. favoreciendo la intermodalidad en el entorno de la ZALIA. vistas a solventar la problematica eléctrica.
Objetivo FEDER. Se incorporan recursos propios.
En este marco los dos proyectos estratégicos a destacar Horizonte superior a esta legislatura.
son:
ZALIA 2022: 4.434.942€
o ZALIA:
o Reforzar suimpulso BOBES 2022: 6.018.000
o Resolver el suministro eléctrico de ZALIA BOBES 2023: 12.009.867
e Accesos al poligono de Bobes
Esfuerzo presupuestario Maximizar esfuerzo del Gobierno del Principado de Asturias 2022- El presupuesto 2022 mantiene el esfuerzo
continuado en para dar continuidad a la programacién presupuestaria de 2023  inversor a origen de legislatura:

Presupuesto en Carreteras 2022:
78.584.154 (513H)
Presupuesto en Puertos 2022:
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7.961.491 (514B)

El presupuesto de Puertos se incrementara en
2022, una vez aprobado por la JGPA, un
11,28% respecto a 2021, acumulando desde el
origen de legislatura un 91,93%.

En Carreteras, con una ligera bajada
interanual, acumula desde el origen de
legislatura un incremento de un 20,5%.

Accion INTEGRAL para la
conservacion Yy el
mantenimiento de las
infraestructuras Viarias
y Portuarias Asturianas.

Seguimiento de conservacién y del mantenimiento de las 20.973.000 € 2022-
infraestructuras Viarias y Portuarias Asturianas. 2023

Diferentes acciones de conservacién y mantenimiento de
carreteras

El concepto de integral engloba las cuatro lineas
principales:

e Los trabajadores, sus condiciones
laborales, y los centros de trabajo.

e Larenovacién de la maquinaria.

e Mejora de la gestion administrativa y
con ello del servicio prestado.

¢ Incremento de obras de mantenimiento
y conservacion.

Los recursos asignados corresponden a la
conservacion y mejora de los centros de
trabajo, a la renovacion de la maquinariay a
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los nuevos contratos de servicio para
conservacion ordinaria.

Se acometen en 2022 acciones
complementarias de conservacién y
mantenimiento derivadas por importe de
3.500.000 €.

Impulso de obras y Reducir el déficit de red existente en materia de 11.500.000€ 2022-
proyectos a través de conservacién y mantenimiento en la Red de Carreteras 2023
programa especifico Asturiana.

Apoyo a los ayuntamientos en el mantenimiento y
reparacion de infraestructuras hidraulicas municipales.

Proyectos de obra en infraestructura viaria asociados al
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

Esta medida tuvo un buen resultado en
periodos anteriores y su continuidad tiene
como objetivo de seguir aumentando la red, la
conservacion y el mantenimiento, todo ello
vinculado al medio rural y al hecho de que unas
buenas infraestructuras sirven para luchar en el
Reto Demogréfico.

En cuanto a aguas la buena acogida de las
actuaciones realizadas en pasados ejercicios
hace que se proponga su continuidad. Permite
apoyar a los ayuntamientos en el
mantenimiento y reparacion de
infraestructuras hidraulicas ya existentes.

I. Viarias: 1.000.000 €

I. Hidraulicas: 2.000.000 €

Proyectos de Medio Natural y Montes:
8.500.000 €
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Diagndstico de la Red de Documento de diagndstico de la Red de Carreteras vy 2022- En la anterior concertaciéon se instaba a la
Carreteras y propuesta propuesta de actuaciones en materia de conservaciéon y 2023  redaccidon. La redaccion esta en curso. Se
de actuaciones en mantenimiento. finalizard y se hara el seguimiento.
materia de conservacion
y mantenimiento. Seguimiento del diagndstico integral de la Red de Se realiza con medios personales y materiales
Carreteras del Principado de Asturias en materia de propios.
conservacién y mantenimiento, priorizando las actuaciones
a llevar a cabo en los préximos aiios.
Acometer actuaciones Actuaciones FEADER (Fondo Europeo Agricola de Desarrollo 12.000.000 € 2022- Esto ha sido posible gracias a que durante el
volcadas en la mejora de Rural) volcadas en la mejora de la red viaria asturiana en el 2023  ejercicio 2020 se trabajo en la implantacion del
la red viaria asturianaen medio rural. sistema que posibilitara trabajar en el marco de
el medio rural con el este fondo (baremo especifico...etc)
programa FEADER
(Fondo Europeo Por primera vez, en este 2021 existen
Agricola de Desarrollo actuaciones bajo este fondo, cuyo valor global
Rural) asciende a unos 11,3 millones de euros. En el
periodo de la nueva concertacién se estima en,
al menos 12 millones de euros
La cuantia de 2023 estd aun por determinar.
Impulsar la Ley del Remision ala JGPA del Proyecto de Ley. 30.000 € 2022  Por primera vez el Principado de Asturias

Principado de Asturias
de Puertos

contard con una Ley de Puertos autondmica.

Asesoramiento experto de la universidad.
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Se incorporan recursos propios.

Remitirse a la JGPA a finales de 2022.

Impulsar un Programa Formalizacion de la planificacion de los dragados del 1.477.000 € Por primera vez se formalizaria la planificacion
de dragados. Principado de Asturias en un Programa. de los dragados del Principado de Asturias en
un Programa.

El Principado de Asturias es una de las pocas
CCAA que cuenta con draga propia. El programa
de dragados engloba tanto los dragados con
medios propios como los contratados al sector
privado. El presupuesto indicado se refiere
Unicamente al presupuesto dedicado a
dragados contratados al sector privado. La
inversion en medios y personal del Principado
de Asturias invertido en los dragados realizados
con la Draga Nalona propiedad de Ila
administracion no estd cuantificado en este
concepto.

El presupuesto 2023 estd aun parcialmente
determinado.

Lucha contra el Reto Seguimientoy evaluacién del Plan Demografico Apoyadas en el desarrollo de otras medidas, se

Demografico o » _ realizara un seguimiento del impacto de las
Seguimiento y evaluacion del Plan de Suroccidente
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Seguimiento de las siguientes acciones: mismas sobre el Reto Demografico a través de
los resultados que se definen en esta medida.

e Avanzar en la comunicacion telematica mediante la

cobertura de internet de banda ancha. Se incorpora en la Concertacion el seguimiento
e Vertebrarymejorar lared de infraestructuras viarias de partidas que puedan tener impacto en las

y evitar el desequilibrio en el acceso a servicios acciones indicadas.

basicos.

La medida supera el ambito temporal de la

e Mejorar las infraestructuras de los sistemas de =
Concertacion

abastecimiento 'y  depuracion de  aguas,
saneamiento y gestion de los residuos.

e Garantizar la atencidén sanitaria de los consultorios
periféricos y centros de atencidon primaria rurales,
priorizando la atencion presencial aun en
situaciones de confinamiento puesto que la
poblacién mayor rural tiene grandes dificultades
para la atencién telefénica o de videollamada.

e Disefio e implantacion de medidas para una
movilidad y transporte publico en el dmbito rural
gue garantice el acceso a servicios bdsicos en las
cabeceras comarcales con una cobertura atractiva
para fijar y aumentar poblacién.

e Fomentar y apoyar la implantacidon y gestiéon de
sistemas  agrarios, forestales y ganaderos
sostenibles, la utilizacion de energias renovables y la
produccién y comercializacion de sistemas
agroalimentarios de proximidad.
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e |dentificacion de los nichos de mejora de la calidad
del empleo femenino en el medio rural y disefio de
iniciativas publicas sostenibles para su consolidacién
con especial atencién a la corresponsabilidad en el
ambito de los cuidados (hijos/as y familiares
mayores). Fomento y consolidacion de las
micropymes, economia social y auténomos rurales,
especialmente mujeres.

e Promocién del emprendimiento digital y el
teletrabajo en territorios de baja densidad.

Mejora de la AS-12 Mejora de la AS-12 en el tramo Boal-Grandas de Salime. 3.000.000 € 2022- El periodo de ejecucion del conjunto de la
TRAMO: Boal-Gio. 2023  accién supera al de esta concertacion.

Se enmarca en actuacion BOAL-GRANDAS DE
SALIME.

En presupuestos se incluye una actuacién
FEADER que estd en ese apartado de la
concertacion social FD: Mejor AS-12, Trav.
Espin, Villacondide, que asciende a 600.000
euros. Por lo que en realidad el presupuesto
parala AS-12 en 2022 seria superior al millén de
euros.
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Impulso a medidas de
transformacion de la

gestion administrativa
de los contratos de
conservacion y
mantenimiento.

Transformacién de la gestion administrativa de los
contratos de conservacion y mantenimiento.

2022-
2023

Se acomete con recursos propios. No requiere
partida financiera especifica.

Impulso de actuaciones
de los Planes Directores
de Abastecimiento vy
Saneamiento.

Preservacion del litoral y de los recursos hidricos mediante 10.800.000 €

actuaciones en materia de depuracidon y saneamiento de
aguas residuales.

Refuerzo del sistema central de abastecimiento de agua y
extension hacia las zonas costeras occidental y oriental de
Asturias.

Mejora de las redes de abastecimiento de los municipios del
occidente de Asturias.

Reutilizacidon del agua regenerada en la depuradora de
Villaperez.

Preservacion del litoral y de los recursos hidricos mediante
actuaciones en materia de depuracidon y saneamiento de
aguas residuales. (la paso al final para mayor orden con el
nombre de la medida)

2022-
2023

Se lanzaran los proyectos incluidos en el Plan
Director de Abastecimiento para hacer frente a
las actuaciones previstas en el mismo con
horizonte 2030.

Se trata de mejorar las infraestructuras de
regulacion, potabilizacién y distribuciéon de
agua potable para consumo humano y para
otras demandas ligadas a las actividades
econdmicas, en cantidad y calidad (Son los
municipios de la comarca de los Oscos-Eo).

Se trata de construir una planta de
regeneracion del agua depurada para atender
demandas de la industria y de servicios
municipales en la zona metropolitana central
(Villaperez). Se comenzarda en 2022 con un
piloto para escalarlo posteriormente.
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Incluye partida especifica para redaccién del
proyecto de mejora de las conexiones entre la
As-1ly las A-8 en el enlace de Roces

Impulso de la adopcidn
de las medidas
legislativas para la
flexibilizacion de los
procesos de concesion
de licencias urbanisticas.

Revisidn y modificacion del Reglamento de la Ley del Suelo
(antigua 1.1.14.2)

Sustituir por:

e LOITA (a redactar), Ley de Ordenacion Integral del
Territorio de Asturias.

e Estudio de férmulas que impulsen la rehabilitacion y
regeneracion urbanas.

60.000 €

2022- Entrara en vigor con la Ley de Medias
2023  Administrativas Urgentes.

La Administracion
orientada a la
ciudadania

Experiencia Digital: Servicios publicos prestados en régimen
omnicanalidad (Multiexperiencia).

Fomento de la identificacién digital
Digitalizacion Documental Inteligente

Aplicaciones moviles: Desarrollar una estrategia para la
creacién de aplicaciones de uso en movilidad en distintas
areas a disposicion de la ciudadania y empresas.

Gestion Interaccion Ciudadana: Centro de Interaccidon con
Cliente (CEH).

6.000.000 €

2022- Se podran incorporar otros fondos de
2023  mecanismos financiados con fondos europeos.
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Capacitacion Digital del Empleado:

e Cambio Cultural

e Destreza Digital del Empleado Publico.

e Potenciar la formacién de tecnologias a través del
Instituto Publico de Formacién.

e Desarrollar los itinerarios formativos centrados en
tecnologias innovadoras.

Plataforma para la Formacion del personal de la
Administracién del Principado de Asturias:

Fomento de acciones Factoria de automatizacién: RPA (Robotic Process 1.000.000 € 2022- Se podran incorporar otros fondos de
orientadas a facilitar Automation). Desarrollo de actuaciones administrativas 2023  mecanismos financiados con fondos europeos.
modelos de desarrollo automatizadas.
de Operaciones
Inteligentes Desarrollo de IA y Machine Learning para diversos campos

de gestion.
Alinear las actuaciones Oficina del Dato: 2.400.000 € 2022- Se podran incorporar fondos de mecanismos
del Gobierno del 2023 financiados con fondos europeos.

Principado de Asturias
con el modelo del
Gobierno del Dato

Politicas de archivado de documentos con almacenamiento
de bajo coste.

Adecuacion de Bases de Datos Relacionales a RGPD y LOPD
y GDD
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Big Data para ambitos sicosociales, rural e industrial

Datos Abiertos (Open Data)

DATAsturias: diseio y puesta en marcha de un ecosistema
de plataformas y soluciones tecnolégicas para la recogida,
gestidn, analisis y explotacion de datos

Cualquier cosa como servicio (Anything as a Service (XaaS))

Fomento de
Infraestructuras
digitales

Infraestructuras hibridas para aumentar las capacidades de
almacenamiento, computacién y gestion de datos
mejorando los CPDs actuales e incorporando un enfoque de
cloud hibrida.

Laboratorio 5G y Wifi6

Despliegue de una red inaldmbrica basada en tecnologia
LoRa, para la aplicacién en todo el territorio asturiano del
Internet de las cosas.

2.400.000 €

2022- Se podran incorporar otros fondos de
2023  mecanismos financiados con fondos europeos.




Ciberseguridad
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Gestion avanzada de accesos, identidades y dispositivos
qgue permitan una autenticacion, autorizacion y gestion de
accesos flexible y sélida

Implantacion de recursos para la mejora de la seguridad de
los sistemas y redes que permitan reducir el riesgo de
ataques a través de las redes y sistemas corporativos del
Gobierno de Asturias

5.200.000 €

2022-
2023

Se podran incorporar otros fondos de
mecanismos financiados con fondos europeos.

La Administracion como
agente tractor de Ia
innovacion en Asturias

Colaboracion con la red de innovacién, poniéndose al frente
como referente en el impulso del uso de nuevas tecnologias
y en el desarrollo de proyectos innovadores.

400.000 €

2022-
2023

Se podran incorporar fondos de mecanismos
financiados con fondos europeos.
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Caracterizacion de las medidas. Mesa 3.

Impulso al Plan de Refuerzode RRHH. 50.037.000 € 2022- En 2022 el 25% del Capitulo 1 del presupuesto
Accion de Atencion 2023  del SESPA (gastos de personal) ird asociado a
Primaria Liderazgo, funcionamiento y organizacidn: Direcciones de Atencién Primaria.
Equipo de Atencion Primaria.
Inversion en equipamiento.
Garantia de tiempo Constitucion de la Comisidn Técnica de listas de espera. - 2022- Se acomete con recursos propios. No requiere
maximo de acceso a las 2023  partida financiera especifica.
prestaciones sanitarias Constitucion del Consejo de participacion para el
seguimiento y control de las listas de espera.
Salud Publica Fortalecimiento de la capacidad analitica del Laboratoriode 925.000 € 2022- Se denomina de esta forma tanto a proyectos
Salud Publica. 2023  de sistemas de informacién en salud publica

Mejora de herramientas informdticas para recogida de
datos relacionados con la salud publica.

Actualizacién y mejora de la informacion facilitada en las
web de la Agencia de Seguridad Alimentaria, Sanidad
Ambiental y Consumo.

Mejora de herramientas informaticas.

como a proyectos de vigilancia, dentro de la
denominacién propuesta en la nueva
orientacion mas global e integradora del
Ministerio de "Estrategia de Vigilancia en Salud
Publica". Los fondos se ejecutaran a lo largo del
periodo sefialado.
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Implantar sistemas de informacion de vigilancia
epidemioldgica.

Sanitarias

Seguimiento del Plan de
Infraestructuras

Inicio de obras del CS Nuevo Roces.

Ejecucion de las obras del CP de Sames.

Proyecto e inicio de obras del CS La Pola de Lena.

Inicio de la ejecucidn de obra del Hospital de Cabuenes.

Inicio de la obra de CS Sotrondio

46.349.000 €

2022-
2023

Salud Mental

Publicacion del nuevo Plan de Salud Mental 2022-2030.

Inicio de elaboraciéon de Plan Regional que aborde todos los
problemas relacionados con el suicidio.

Potenciar la psicologia clinica, priorizando la atencion
infantojuvenil y la atencidn primaria.

Mejora de herramientas informaticas

2022-
2023

Se revisaran en seguimiento

Innovacion
digital

i

salud

Carpeta de salud (herramienta digital de informacion, con
acceso, consulta e interaccion con la historia clinica
personal de forma segura).

Teleasistencia sanitaria.

5.612.000 €

2022-
2023
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Inicio de proyectos de Data lake y big data.

afrontar nuevos retos.

Plan estratégico de Ofertas publicas de empleo. 350.000 € 2022-
gestion de profesionales o o . 2023

Tramite de modificacién del decreto de mayores de 55 afios

con exencion de guardias.

Creacion de la Unidad de Prevencién de Riesgos Laborales

del SESPA.

Decreto de enfermeria especialista.

Avanzar hacia una tasa de interinidad del 8-12% dentro del

calendario marcado por la legislacién nacional.
Central de compras Avanzar en el desarrollo de la estructura organizativa de la 2022- Alcanzar el 70% del crédito retenido total en
SESPA Central de Compras y el Servicio de Contratacidn 2023  medicamentos (% sobre el gasto total)

Centralizada, dotandola de recursos humanos y técnicos Adicionalmente, en el resto de productos

necesarios. sanitarios y servicios alcanzar el 55% del crédito

retenido total.
Proyectos SESPA Informacion y seguimiento de la ejecuciéon de los proyectos 28.437.000€ 2022- Esta es la estimacion econdmica de estos
financiados por fondos financiados con fondos europeos en Salud. 2023  proyectos para los que se solicita cofinanciacion
europeos en diferentes fondos. Segun el fondo, puede
cofinanciarse al 60%, 80% o al 100%

Capacitacion del Capacitacion docente en competencias digitales. 234.000 € 2022- Se incorporan recursos financieros propios.
Profesorado para 2023  Incrementar la formacién del profesorado

online, intercentros y en los propios centros
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educativos para llevar a cabo una
transformacion digital del sistema educativo.

Adaptacion de la gestion Mejora del procedimiento de adjudicacién del personal --- 2022-
del personal docente interino. Impulsar acciones para llegar a tasa de interinidad 2023
de dentro del calendario marcado por la legislacion estatal.

Revisién convocatorias procedimientos selectivos.

Se financia con recursos propios. No requiere
partida financiera especifica.

Utilizar medios tecnoldgicos para las gestiones
de contratos del personal interino, evitando
desplazamientos de un gran volumen de
personas para llevar a cabo dichas gestiones en
la Consejeria de Educacion.

Anticipar, en la medida de lo posible, la
comunicacidon del destino a las personas en
situacidn de interinidad a las que se les adjudica
un centro de destino para el curso 2022-2023.
Actualizacién a la legislacion vigente en los
procedimientos selectivos, cumpliendo la
maxima de reducir progresivamente los niveles
de tasa de interinidad.

Planificacion de medidas Elaboracién del Plan Marco de Orientacion para el 120.000 € 2022-
para la mejora de la desarrollo de la carrera. 2023

orientacién » .
Elaboraciéon y aprobacién del decreto por el que se regula la

coeducacion en el sistema educativo asturiano.

Se incorporan recursos financieros propios.
Desarrollo de sesiones de trabajo en
colaboracién con agentes sociales que
concluyan en la elaboracién de un Plan Marco
que garantice el acompafiamiento vy
asesoramiento del alumnado en el desarrollo
de su proyecto de vital.
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Capacitacion docente para una ensefianza en la que se
promuevan actitudes para una igualdad efectiva entre
hombres y mujeres.

Promocidn de iniciativas para el fomento y desarrollo de Ia
cultura emprendedora y STEAM en el sistema educativo
asturiano.

Celebracién un evento singular dirigido a la Orientacién
para el Empleo.

Inclusidn dentro del plan regional de formacion
del profesorado de actuaciones formativas
destinadas a la igualdad efectiva entre mujeres
y hombres.

Difundir y promover a través del portal
educastur iniciativas para el fomento de la
cultura emprendedora y Steam. Potenciar la
colaboracién entre Valnalén y los centros
educativos.

Dotacion Recursos para
la enseianza

Digitalizacion aulas.
Dotacion dispositivos moviles.

Plan de desarrollo infraestructuras educativas

28.845.000 € 2022-
2023

Se incorporan recursos financieros propios y del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

Dotar al sistema educativo de recursos
tecnoldgicos para contribuir a una mejora de
los procesos de ensefanza aprendizaje, mejora
de la equidad y desarrollo educativo a través de
las nuevas modalidades de e-aprendizaje.

Desarrollar un programa de inversion que
garantizard la puesta en marcha de nuevos
centros educativos , dando respuesta a las
necesidades existentes y que mejorara la red
actual especialmente en accesibilidad,
eficiencia energética y seguridad; ademas,
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impulsaremos la reorganizacién de espacios
para la implantacidon de nuevas metodologias.

Mejora de la Actualizacion del Programa Bilingle. 50.000 € 2022- Seincorporan recursos financieros propios.
competencia lingiiistica 2023  Evaluacion del actual programa bilinglie del
alumnado en lengua Capaci.tacién docente en la ensefianza de lenguas Principado de Asturias con el objetivo de llevar
extranjera extranjeras. a cabo una actualizacién normativa que regule
el funcionamiento y potencie la ensefanza de
las lenguas extranjeras.
Desarrollar actuaciones formativas y crear de
foros de discusidon, debate e intercambio de
ideas y experiencias para la mejora de la
ensefanza bilingle en el Principado de
Asturias.
Desarrollo normativo Elaboracién del desarrollo normativo de la Ley Organica de 203.000 € 2022- Seincorporan recursos financieros propios.
autondémico de la Modificacion de la LOE. 2023  Desarrollo de las disposiciones normativas que
LOMLOE hagan operativa en nuestra comunidad
Aprobacién de los decretos de educacién infantil, educacion auténoma la citada Ley educativa.
primaria, educacién secundaria y bachillerato.
Aprobacién del decreto de equidad.
Extension delared 0-3  Creacion de nuevas unidades y/o escuelas 0-3. 10.680.000 € 2022- Se incorporan recursos propios y financiacion
2023  procedente del Mecanismos de Recuperaciény

Reduccion listas de espera

Resiliencia.
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Desarrollo de la red de escuelas de 0-3 de

gestion autondmica y caracter publico.
Extension de la red a los concejos donde exista
esa demanda. Analisis de las necesidades de
escolarizacion de alumnado de esta etapa por
municipios, prestando especial atencién a la
zona rural, buscando férmulas que permitan la
escolarizacion de las nifias y nifios de 0-3 afios.

Desarrollo normativo e
implantacion del
Sistema Asturiano de
Garantia de Derechos y
Prestaciones Vitales

Adaptacién de la normativa del SSB.

Desarrollo de la Ley de Garantia de Derechos y Prestaciones
Vitales.

Adaptacién de la normativa sobre medidas de

incorporacion social y laboral.

Puesta en funcionamiento de la Comisidn Institucional con
las Entidades Locales.

Puesta en funcionamiento del sistema de informacion de
prestaciones del Sistema.

Puesta en funcionamiento del mecanismo para |la
financiacion de las prestaciones vitales a Entidades Locales.

2022-
2023

Se acomete con recursos propios. No requiere
partida financiera especifica.

Se analizardn y propondran, a partir de los
acuerdos tomados a nivel nacional y en funcidn
del calendario y objetivos que establezcan,
avances en la gestidn del Ingreso Minimo Vital,
con el objetivo de maximizar los beneficios para
la ciudadania.
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Publicacion decreto actualizacién Plan Concertado de
Prestaciones Sociales Basicas.
Mejora del Sistema para Decreto de prestaciones del SAAD: revision del acceso, 800.000 € 2022- Seincorporan recursos financieros propios.
la Autonomia y Atencion requisitos y participacion econdmica en el coste de las 2023
a la Dependencia prestaciones.
Ejecucion del Programa IMPULSAD para la mejora del
servicio de ayuda a domicilio.
Medidas para promover la figura del asistente personal y la
vida independiente.
Plan de apoyos y Dotacion de nuevos equipamientos publicos para cuidados 18.804.000 € 2022- Seincorporan recursos financieros propiosy del
cuidados de larga de larga duracién basados en una nueva arquitectura 2023  Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y
duracion centrada en la persona y en la atencién en entornos otros fondos europeos.
comunitarios, y remodelacién y adaptacion de los
equipamientos existentes.
Incorporacion de nuevas tecnologias al servicio de los
cuidados.
Plan de modernizacion Transformacién tecnoldgica de los servicios sociales. 13.280.000 € 2022- Seincorporan recursos financieros propiosy del
de los servicios sociales _ _ N o ) 2023  Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y
Proyectos piloto de innovacidn en servicios sociales. otros fondos europeos.
Modernizacion de infraestructuras, digitalizacién y mejora
de los modelos de proteccion residencial y acogimiento
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familiar especializado de ninas, nifos y adolescentes, en
especial de nifias y nifios migrantes no acompaiiados o con
necesidades especiales.

Seguimiento de la Ley
3/2019, sobre accién
concertada con
entidades de iniciativa
social sin animo de lucro
para la prestacion de
servicios de caracter
social.

Publicacion y resolucién de convocatoria.

2022-
2023

Se programardan recursos en el desarrollo de la
Concertacion

Implantacion de la
estrategia de
transformacion del
modelo de cuidados de
larga duracion a
personas adultas

Pilotaje del modelo en el CPR de Arriondas.

Desarrollo de implantacidon en cuatro centros mas del OA.
Inicio de expedientes para el disefio y proyecto de obra para
unidades de convivencia.

Cambio organizacional y funcional a través de la formacion
y el acompafiamiento.

4.280.000 €

2022-
2023

Se incorporan recursos financieros propios y del
Mecanismo de Recuperacion.
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Implantacion del Presentacion, desarrollo y evaluacién del proyecto a través --- 2022- Se acomete con recursos propios. No requiere
Proyecto para la mejora de responsables asistenciales de los centros residenciales. 2023  partida financiera especifica.
de la Seguridad en los ) » »
centros residenciales de Desarrollo de las actuaciones en relacion a la declaracion y
personas mayores anal'ls’ls de evento.s' ad\{(?rsos. Cr'eauon de equipos de

gestidn para la participacién profesional.

Reuniones periddicas de la Comisién de Seguridad.
Desarrollo del Programa Determinacion de responsables de dreas para seguimiento --- 2022- Se acomete con recursos propios. No requiere
de evaluacion de la de losindicadores. 2023  partida financiera especifica.
actividad como » ) ' .
instrumento de gestion Obtencidn de resultados con caracter sistematico para su
del ERA y sus centros de evaluacién y decisiéon de intervenciones para la mejora
atencion directa continua.
Rehabilitacion y mejora Redaccidn de proyecto técnico y direccion facultativa. 2.935.000 € 2022- Seincorporan recursos financieros propiosy del
energética del CPR o ) 2023  Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y
Mixta de Gijon Financiacion a través de los Fondos PIREP otros fondos europeos
Coordinacion Seguimiento del Plan Sociosanitario. - 2022- Se acomete con recursos propios. No requiere
Sociosanitaria 2023  partida financiera especifica.
Impulso de la vivienda Ayudas al alquiler general. 31.260.000 € 2022- Seincorporan recursos financieros propiosy del
asequible 2023  Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y

Ayudas al alquiler para la emancipacion.

otros fondos europeos.
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Promocion de vivienda social.

Promocioén de vivienda asequible.

Rehabilitacion
edificatoria y
actuaciones a nivel de
barrio

Ayudas a la rehabilitacién edificatoria. 82.000.000 € 2022-

Ayudas a la rehabilitacién edificatoria en municipios de
menos de 5.000 hab.

Actuaciones integrales a nivel de barrio.
Ayudas para la accesibilidad y conservacién.

Seguimiento de Estrategia de Rehabilitacion Energética de
Edificios en el Principado de Asturias (EREEPA)

2023

Se incorporan recursos financieros propios y del
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y
otros fondos europeos.

Se determinara la situacion de la extension del
amianto utilizado en la edificacion publica
existente.

Vivienda y colectivos
vulnerables

Ayudas al alquiler para colectivos vulnerables. 3.680.000 €
Intermediacién comunitaria en el parque publico.

Vivienda y acompafiamiento para el empleo.

Vivienda y teleasistencia 4.0

Programas especificos para colectivos vulnerables.

2022-
2023

Se incorporan recursos financieros propios y del
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y
otros fondos europeos.




Desarrollo normativo
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Desgravacion fiscal en la compra de vivienda protegida.
Plan Asturiano de vivienda 2022-2025.

Modificacién Decreto Registro Demandantes Vivienda
Protegida.

Modificacién Decreto Precios Maximos Vivienda Protegida
Privada.

Estudio de la inclusiéon del apartado “amianto” en el
Informe de Evaluaciéon de Edificios.

1.000.000 €

2022-
2023
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Caracterizacion de las medidas. Mesa 4.

Adaptacion de los Funcionamiento del Observatorio en base a un modelo 228.0000 € 2022- Seincorporan recursos financieros propios.
Programas de Empleo al metodoldgico y herramientas correspondientes centrado 2023
desarrollo econdmico y en el andlisis, la prospeccion y la evaluacién continua.
del sistema productivo. » » L

Mayor conexién y colaboracidon del Servicio Publico de

Empleo con las empresas y entidades.

Definicion de servicios y lineas de actuacion ajustadas a las

necesidades del mercado de trabajo.

Actualizacién continua de los estudios de situacion vy

prevision de necesidades de la Formacién Profesional.

Adecuacion de la programacion de la Educacidon y

Formacién para el Empleo a los andlisis de necesidades

realizados.
Programacion de Mejorar la vinculacién entre la formacién ofertada y las 83.992.000 € 2022- Seincorporan recursos financieros propiosy del
acciones formativas demandas del sector productivo, estableciendo convenios 2023  Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y
para incrementar la de colaboracién entre éste y el sector educativo. otros fondos europeos.
cualificacion y

competencias de las
personas a lo largo de la
vida.

Desarrollo de lineas de cooperacion y actuacién conjunta
entre centros educativos y empresas para la formacién
continua de las personas trabajadoras.
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Incremento del nUmero de personas con acreditacién de
competencias profesionales adquiridas a través de la
experiencia laboral o de lineas formativas no formales.

Adecuacion de la oferta de Formacién Profesional con
titulaciones vinculadas a sectores productivos emergentes
y tecnoldgicos, implantando nuevos ciclos formativos y/o
incrementando las unidades (algunas bilingties) de aquellos
ya existentes.

Fomento de la progresiva incorporacion de mujeres a lineas
formativas relacionadas con tecnologia, produccion
industrial, digitalizacion, transicion energética y empleo
verde.

Desarrollar estrategias de informacién sobre la oferta de
Formacién Profesional y su vinculacién con las necesidades
del tejido productivo.

Puesta en marcha del Centro de Innovacién y de la
Formacién Profesional en Asturias.

Potenciar la oferta de formacidn y actualizaciéon continua
del profesorado de Formacidn Profesional.

Incorporacion en los programas de empleo de acciones
formativas vinculadas a la nueva realidad social y laboral.
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Flexibilizar la gestidén de los programas formativos.

Mejora de los equipamientos e incremento de los recursos
de los centros de Formacion Profesional.

Refuerzo de los Centros Integrados de Formacion
Profesional (CIFP) en aspectos organizativos y funcionales.

Avanzar en la adaptacién al calendario escolar de la oferta
formativa en Certificados de Profesionalidad de los CIFP.

Desarrollo de
actuaciones de calidad
para la activacion y la
intermediacion en el
empleo.

Mejora de la conexidn entre el Servicio Publico de Empleoy
las empresas.

Actualizacién continua de los medios de comunicacion,
atencion vy difusion de la informacion e incorporacion a
nuevos medios y canales telematicos.

Fortalecimiento y difusién entre las empresas de la funcidn
de intermediacion laboral de calidad del Servicio Publico de
Empleo.

Refuerzo de las acciones de Orientacidon Profesional para el
Empleo y el Autoempleo.

Puesta en marcha del Centro de Referencia en Orientacion
y Emprendimiento (COE) de Asturias.

166.734.000€ 2022-
2023

Se incorporan recursos financieros propios y del
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y
otros fondos europeos.

Se hardn las gestiones oportunas para
promover la constitucién de una comisién de
trabajo en cada ayuntamiento para la correcta
confeccion de los criterios, seguimiento vy
evaluacién de los proyectos relacionados con
las medidas territoriales de insercién laboral en
las que participen los agentes firmantes del
acuerdo
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Disefio e implementacién de programas de innovacion vy
desarrollo de acciones de formacidén continua para el
personal de Empleo y el vinculado al desarrollo de Politicas
Activas de Empleo.

Fomento del emprendimiento y de la iniciativa empresarial
innovadora.

Refuerzo de los programas y medidas de insercién laboral y
de formacion/empleo, con perspectiva de género y con
atencién prioritaria a las personas con especiales
dificultades de acceso al mercado laboral: juventud, PLD,
mayores y discapacidad.

Impulso a la participacién de los agentes econdmicos y
sociales en la gobernanza de los procesos relacionados con
medidas territoriales de insercidn laboral.

Fomento de convenios y programas orientados a la
cualificaciéon, mejora de la empleabilidad y reactivacion de
las personas desempleadas perceptoras del salario social o
renta minima de insercion.
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Impulso a la actividad
del Instituto Asturiano
de Prevencion de
Riesgos Laborales y a las
actuaciones formativas
en este ambito.

Consolidar la posicidn del IAPRL en cuanto a las politicas de
seguridad y salud laboral en Asturias, en coordinacién y
colaboracién con otros organismos relacionados.

Refuerzo del papel de los Agentes Sociales y Econdmicos en
la actividad del IAPRL.

Dotar al IAPRL de los recursos técnicos y humanos
necesarios y de la organizacion mas adecuada para el
desarrollo de su actividad, mejorando sus indices de
operatividad y desempefio funcional.

Desarrollo de acciones de informacion, difusién y formacion
para sectores, empresas y trabajadores sobre riesgos,
seguridad, salud ambiental y laboral, prioritariamente
dirigidas a los sectores y colectivos de mayor incidenciay a
la gestidon de los Riesgos Psicosociales en el ambito del
trabajo, con especial atencidn a la mujer.

160.000 €

2022-
2023

Se incorporan recursos financieros propios.

Mejora de la calidad de
actuacion en Prevencion
de Riesgos Laborales.

Convocatorias de acciones orientadas a la formacion de los
agentes sociales y econémicos.

Refuerzo de la figura y funcidn de las Delegadas y Delegados
Territoriales de Prevencion.

Revision y andlisis de la calidad de actuacién de los servicios
de prevencion ajenos a través del grupo de trabajo

2.628.000 €

2022-
2023

Se incorporan recursos financieros propios.
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constituido al efecto entre el IAPRL, autoridad laboral, ITSS,
SPA y los agentes econdmicos y sociales mas
representativos en la Comunidad.

Programa de apoyo a las empresas asturianas para la
mejora de la prevencién y la salud laboral.

Desarrollo de programas
de apoyo a personas y
empresas en el proceso
de recuperacion vy
transformacion del
mercado laboral.

Comisidn de “Seguimiento de los ERTE y de los Planes de
Igualdad en el Proceso de Recuperacidon y Transformacion
del Mercado Laboral”.

Optimizacion de los sistemas relacionados con la
tramitaciéon de procesos en Relaciones Laborales vy
Ordenacion Laboral.

Impulso en la negociacidn, presentacion y registro de Planes
de lgualdad.

Potenciacion de las actuaciones dirigidas a garantizar la
igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres
en el empleo y la ocupacién.

Convocatorias de Acciones para la Formacion vy
Capacitacion en Didlogo Social y Negociacion Colectiva.

Convocatoria de Ayudas para el Fomento de Ia
Contratacion.

8.921.000 €

2022- Seincorporan recursos financieros propios.
2023




Actuaciones a Impulsar
desde la Concertacion
ante otras Instituciones,
Organismos o Entidades

CONCERTACION SOCIAL Y ECONOMICA DE ASTURIAS. 2022-2023

Fomentar la consecucién y desarrollo de un “Pacto de
Estado contra la Siniestralidad Laboral”.

Instar a las administraciones competentes a la creacion de
un Juzgado Especifico de Siniestralidad Laboral.

Potenciar la ampliacién y mejora de las coberturas de
proteccion por desempleo, con especial atencién a las de
tipo parcial, a las derivadas de expedientes de regulacién y
a las de sectores con percepciones salariales mas bajas.

Impulsar, dentro del alcance de competencias
autondmicas, la participacion de los agentes econémicos y
sociales en la gobernanza de los procesos relacionados con
medidas territoriales de insercidn laboral.

2022- Seincorporan recursos propios.
2023
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Caracterizacion de las medidas. Mesa 5.

Economia en Igualdad Eliminacidn de estereotipos sexistas:

Implantacion y seguimiento de COEDUCASTUR, Plan
de Coeducacién del Principado de Asturias.
Aprobacién del decreto por el que se regula la
coeducacion en los centros educativos del
Principado de Asturias

Seguimiento del impacto de género en las medidas
adoptadas en el CREA y la Concertacidn.

Incrementar la tasa de actividad de las mujeres:

Feria de emprendedoras asturianas.

Estudio de perspectiva de género en la Formacion
Profesional.

Programa de Orientacion para el desarrollo de la
carrera. Elaboracién de una estrategia de
orientacién académica y profesional con el objetivo
de reducir y acabar con la brecha académica de
género que se mantiene tanto en la formacién
profesional como en los estudios universitarios.
Desarrollo de actuaciones formativas para la
capacitacion docente en materia de coeducacién.

2.099.000 € 2022-
2023

Algunas medidas superaran
temporal de la legislatura

el

horizonte
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e Convocatoria de proyectos educativos promotores
de la equidad.

e Creacidén y seguimiento del Banco de Empresas del
Ambito Rural

Corresponsabilidad

Seguimiento del decreto por el que se regula el
reconocimiento de la condicién de familia monoparental y
monomarental en el Principado de Asturias.

Desarrollo y seguimiento del Plan Asturiano de
Corresponsabilidad:

e Transferencias a corporaciones locales para la
financiacion de  actividades  extraescolares,
refuerzos servicios ludoteca, programacion de
campamentos y otras actividades.

e Transferencias a entidades empleadoras y /o
entidades sin animo de lucro que tengan la Marca
Asturiana de Igualdad para la creacién de
departamentos de innovacion en
corresponsabilidad y/o programas de creacion de
empresas de insercion laboral en el ambito de los
cuidados.

e Disefio y elaboracion del programa Pactos Locales
por la Corresponsabilidad.

7.036.000 € 2022- Algunas medidas se desarrollan en el marco del

2023 CREA desde 2021
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Erradicacion de la |Itinerario laboral especifico para victimas de violencia de 106.000 € 2022-  Algunas medidas se desarrollan en el marco del

violencia de género género: 2023 CREA desde 2021
e Seguimiento y evaluacién del Protocolo de acoso Alguno de los resultados esperados se focalizan
sexual y acoso por razén de sexo del Principado de en 2022
Asturias.

e Prevencion de acoso laboral y acoso por razén de
sexo desde el Instituto de prevencién de riesgos
laborales

Medidas especificas contra la violencia de género en el
ambito universitario:

e Estudios de toda la comunidad universitaria
(Personal de Administracion y Servicios, Personal
Docente e Investigador y estudiantes) que analice la
prevalencia de los comportamientos de acoso,
violencia sexual, violencia por razén de sexo y
violencia en citas.

e (Campana, mecanismos de apoyo Y
acompafiamiento necesario en las manifestaciones
especificas de violencia sexual en la universidad.

e Formacion adaptada a los tres colectivos PAS, PDI y
estudiantes para llevar la formacién en igualdad a
todos los niveles educativos.
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Premio a la mejor tesis doctoral defendida en 2022
sobre investigacién en materia de violencia sexual
gue verse sobre algunas de las siguientes materias.
Estudios diagndsticos, desarrollo estadistico,
unificacién de datos y publicidad de los mismos, asi
como realizacién de estudios de prevalencia vy
disefio de indicadores para las distintas
manifestaciones de la violencia sexual.

Exencién del pago de precios publicos por servicios
académicos universitarios para las victimas de
violencia de género.

Transversalidad del
principio de igualdad
entre mujeres y

hombres en la economia
asturiana

Seguimiento de la implantacién y actividad, asi como
refuerzo de la figura de agentes delegados y delegadas de
igualdad en la empresa.

lgualdad en el ambito laboral y lucha contra Ia
discriminacion salarial:

Plan de igualdad de las empleadas y empleados
publicos del Principado de Asturias.

Creacion del grupo y subgrupo: Politicas de
Igualdad/Politicas especializadas contra la violencia
de género (respectivamente) dentro de la RPT del
Principado de Asturias.

388.000 € 2022-  Algunas medidas se desarrollan en el marco del
2023 CREA desde 2021
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e Establecer relacién permanente entre la mesa 5 de
la concertacidn social y la inspeccion de trabajo en
la aplicacién del nuevo RD-Ley 6/2019.

e Creacidon de grupo de trabajo para la revisidon
conjunta de toda la normativa.

Paridad en los érganos
de toma de decisiones

Paridad en la Universidad.

e Convenio de colaboracion con la Universidad de
Oviedo para el aumento progresivo del porcentaje
de mujeres Profesoras titulares de Universidad vy
Profesoras catedraticas de Universidad.

125.000 €

2022-
2023

Acciones transversales
de impulso de Ia
igualdad entre mujeresy
hombres

Potenciar la formacién para el empleo de acuerdo con las
necesidades existentes y del territorio prestando no solo
atencién a aspectos técnicos y de gestidn sino también a
otras cuestiones como negociacién colectiva y didlogo
social ambos con perspectiva de género.

Estudio de los sistemas de clasificaciéon profesional y la
valoracion de los puestos de trabajo en consonancia con el
RD 902/2020.

Impulsar el teletrabajo y la racionalizacién de los horarios,
siempre bajo la condicion de que estos sean paritarios para
no penalizar a las mujeres.

2022-
2023

Se acomete con recursos propios. No requiere
partida financiera especifica.
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Clausulas sociolaborales: Incorporacion en la solvencia
técnica en la contratacién administrativa la exigencia a las
empresas que contraten con la Administracion del
principado la existencia de planes de igualdad y protocolos
de acoso sexual y acoso por razén de sexo en el caso de que
fuese obligatorio por su tamafio asi como medidas efectivas
de igualdad y conciliacién en el caso de la no obligatoriedad.

Andlisis de la implantacién de guarderias en los centros de
trabajo de la administracidn y entes publicos e impulsar su
apertura en las grandes empresas.

Impulsar la ampliacién y difusidn de los derechos laborales
de las mujeres victimas de violencia de género dentro de la
negociacién colectiva.

Utilizacién de un lenguaje no sexista en la Administracion,
en la Concertacidn y en los acuerdos fruto de la misma.
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Caracterizacion de las medidas. Mesa 6.

Apoyo al desarrollo de
acciones de
descarbonizacion del
consumo energético de
la industria

Subvenciones regionales a la eficiencia energética y las
energias renovables.

Apoyarse en las ayudas territorializadas IDAE de eficiencia
energética en pymes y gran empresa del sector industrial
para impulsar la competitividad.

Subvenciones regionales, con cofinanciacién FEDER, con
las ayudas destinadas a una economia baja en carbono,
para todo tipo de empresas.

Incentivacion del registro de la huella de carbono de las
empresas para la reduccién de emisiones de gases de
efecto invernadero y su compensacion con el fondo de
carbono regional

Colaboracion publico-privada en el desarrollo de
proyectos de descarbonizacidon que acudan a programas
de financiacion nacional o europea.

17.944.000 € 2022-
2023

Para impulsar la transicion energética justa e
inclusiva, los apoyos publicos facilitaran Ia
inversion privada, haciendo que la inversion
realizada mejore la competitividad industrial a
través de la reduccion de costes y genere
empleo local en su ejecucion.

La competencia de proyectos por la captacion
de fondos permitird que la inversién industrial
mejore las ratios de rentabilidad, obteniendo
recursos adicionales y mejorando la proyeccion
e imagen exterior.

La colaboracién a todos los niveles es la clave
para la captacion de recursos externos,
involucrando al sector publico y al privado.

Se incorporan recursos financieros propios, del
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia vy
otros fondos regionalizados.

Ademas se incorporan otros recursos no
financieros propios de la Administracién.
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Incorpora programacion anual de ayudas y la
componente de acciones plurianuales que
vienen de 2019 y que llegan a 2024.

Aprovechar el impulso
de la descarbonizacion
de la movilidad

Impulsar la movilidad sostenible en la regién apoyandose
en las lineas de ayuda territorializadas de IDAE.

Mecanismos de apoyo administrativo e institucional a la
descarbonizacion del transporte de personas y mercancias
(electromovilidad, GNL e H2)

Iniciativas  interregionales de
descarbonizacién del transporte.

impulso de Ia

Mesa Regional de Fomento de la Movilidad Eléctrica

Apoyo al crecimiento de proyectos industriales derivados
del AsMIH (Asturias Mobility Innovation Hub)

Colaboracion publico-privada en el desarrollo de
proyectos de movilidad sostenible que acudan a
programas de financiacién nacional competitiva o
europea

4.766.000 €

2022-
2023

La descarbonizacién de la movilidad de
mercancias representa una oportunidad de
afrontar la transformacién reduciendo el
impacto de los costes sobre el valor de la
produccién.

Ademas, representa la oportunidad de
desarrollar proyectos industriales propios de la
region y entrar en nuevas cadenas de valor que
estdn en pleno proceso de transformacion vy
pueden encontrar en la regién escenarios de
desarrollo.

La colaboracion interna e interregional sera
clave a la hora de facilitar desarrollo de
proyectos.

Se incorporan recursos financieros propios, del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y
otros fondos regionalizados.




CONCERTACION SOCIAL Y ECONOMICA DE ASTURIAS. 2022-2023

Ademas se incorporan recursos no financieros
propios de la Administracidn.

Incorpora programacion anual de ayudas y la
componente de acciones plurianuales.

Observatorio para Prosumidores: seguimiento del mercado y acciones de --- 2022- Mejorar el conocimiento de la actividad
la Transicion Energética concienciacion para incrementar su numero vy 2023 industrial y energética regional, mediante el
Justa participacién en el mercado energético. analisis de informacién interna y externa que

permita la propuesta y toma de decisiones es
clave para ganar en competitividad como
territorio.

Seguimiento del impacto de precios energéticos sobre la
actividad econémica regional para impulsar medidas de
transicion justa.

Los cambios de tendencia, los nuevos
desarrollos o las nuevas oportunidades que nos
ofrece la transformaciéon econdmica deben ser
aprovechados mediante la anticipacién y la
vision a medio y largo plazo.

Seguimiento estadistico del grado de transformacién de la
actividad energética regional, con especial atencién
especifica a cada sector (generacién, importaciones,
consumo en la industria, autoconsumo industrial,
demanda en la edificacion, ...).

La concienciacion es clave para un desarrollo de
proyectos de transformacion, siendo ademas
una actividad cuyos resultados son perceptibles
a largo plazo.

Reactivacion de territorios afectados por la transicion:
Seguimiento de las inversiones y la generacién de empleo.

Impulso de mecanismos de seguimiento de indicadores y
variables de la actividad industrial dentro de planes

e Un seguimiento especifico sobre los territorios
estadisticos.

afectados por la Transiciébn Energética es
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Impulso de mecanismos que contribuyan a una transicion
justa y con perspectiva de género en todas las medias de
transicion energética, circularidad y diversificacién de
economia.

esencial para ofrecer

oportunidades.

igualdad de

Seincorporan recursos no financieros propios de
la Administracion.

Incorpora programacion anual de ayudas y la
componente de acciones plurianuales.

Economia circular como
pilar de transformacion
industrial

Facilitar el despliegue de la economia circular mediante
herramientas normativas sobre gestion de residuos:
Decreto de valorizacion de escorias

Ayudas a la financiacién de proyectos de recogida
separada de biorresiduos y de infraestructuras para su
gestion

Reduccion del depédsito de residuos en vertedero,
incrementando la recuperacion material de la fraccién
resto en la planta de tratamiento mecdnico bioldgico
(TMB)

Lineas de apoyo a las empresas que incrementen el
aprovechamiento de sus residuos mediante la
introduccidon de la economia circular en sus sistemas
productivos.

31.430.000 € 2022-
2023

La medida tiene un importante impacto directo
en la mejora medioambiental asociada a la
prevencion y correcta gestion de los residuos, y
contribuye a los esfuerzos para lograr una
economia sostenible, descarbonizada limpia y
eficiente en el uso de los recursos y competitiva.

Se generaran sinergias entre la gestién de los
residuos y la industria que permitiran la
descarbonizacién de procesos industriales
mediante la utilizacion de gases verdes o
combustibles derivados de residuos.

Las medidas repercuten en la creacién de
empleos en las actividades propias de la
economia circular; o la conversidn y redefinicién
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Apoyo a proyectos de descarbonizacién de procesos
industriales mediante aprovechamiento industrial de
residuos y de combustibles derivados de residuos

Acciones de educacién y sensibilizacién ambiental
dirigidas a las personas empleadas en las empresas.

Apoyo al crecimiento de proyectos industriales derivados
del AsPHAC (Asturias Paradise Hub 4 Circularity).

a empleos verdes, caracterizados por un mayor
perfil ambiental.

Se incorporan recursos financieros propios, del
Mecanismo de Recuperaciéon y Resiliencia vy
otros fondos regionalizados.

Ademas se incorporan recursos no financieros
propios de la Administracion y otros recursos de
COGERSA

Incorpora programacion anual de ayudas y la
componente de acciones plurianuales que
vienen de 2019 y que llegan a 2026.

Diversificacion del tejido Estrategia de atraccion de inversiones:

productivo . ) _
e Acciones de Promocion para la captacion de

inversiones: Desarrollo de acciones de promocién
directa e inversa de Asturias como destino de la
inversion industrial.

e Asesoramiento y preparacién de ofertas
individualizadas a aquellas oportunidades de
inversion detectadas.

e Aceleracion de Proyectos Estratégicos.
Identificacion y asesoramiento proactivo a
empresa que quieran implementar en Asturias un

17.700.000 €

2022-
2023

La reindustrializacién es el gran objetivo, con
atencion especial a los sectores clave regionales
y a la participacién en nuevas cadenas de valor
gue hagan posible la modernizacion del
ecosistema empresarial de la region.

Ayudar a la consolidacion del tejido empresarial
existente es otro aspecto relevante. Adquirir un
tamafio adecuado que favorezca una mayor
resiliencia y competitividad seran claves de este
proceso.
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proyecto industrial, con el fin de facilitar todos los
tramites necesarios.

Medidas After-care para afianzar los proyectos de
empresas de capital extranjero e incluso atraer
nuevas inversiones para la region.

Impulsar proyectos de reindustrializacion

Facilitar la localizacién y desarrollo de nuevos proyectos o
ampliacién de los existentes:

Desarrollo de nuevo suelo y techo industrial
Mejora de las infraestructuras industriales
Comercializacion de suelo y techo industrial
Mejora de la informacién relativa a suelo y techo
industrial

Desarrollo de infraestructuras de caracteristicas
especiales

Se incorporan recursos financieros propios y
otros fondos regionalizados.

Ademas se incorporan otros recursos no
financieros propios de la Administracién

Incorpora programacién anual de ayudas
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88

Detectar capacidades en la region y apoyar la inclusién en
PERTES de proyectos de transformacion industrial.

Detectar y apoyar el crecimiento de proyectos de
descarbonizacion que pasen de su fase de innovacion a la
industria.

La colaboracién publico- Apoyar el desarrollo de proyectos transfronterizos con --- 2022-  El sector publico juega un papel relevante a la
privada para impulsar la participacion publico-privada. 2023 hora de contratar e impulsar el desarrollo de
implantacion de o productos y servicios, que acompanado de los
proyectos industriales Apgyar el desarrollo de proyectos estrategicos para la diferentes mecanismos de ayuda facilitara la
en Asturias region. transformacién industrial de la region.
El impulso al desarrollo de cooperaciones
interregionales es la via para el desarrollo de
proyectos de que por su tamafio puedan ser
objeto de financiaciéon adicional de otras
administraciones.
Se incorporan recursos no financieros propios.
Incorpora programacién anual de ayudas
Impulso a la Apoyo a los sectores profesionales tradicionales para 600.000 € 2022- Tanto los sectores tradicionales
transformacion mejorar su resiliencia. 2023 como los proyectos transformadores son objeto
industrial de apoyo del sector publico.

Los proyectos transformadores y estratégicos
seran objeto de atencidn especial a través de los
mecanismos  disponibles, ya que son
generadores de empleo y tractores de nueva
actividad econdmica.
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Optimizar los fondos de transicidn justa para proyectos de
grandes empresas y PYMES.

Se incorporan recursos financieros y no
financieros propios.

Incorpora programacioén anual de ayudas

Impulso a la Estrategia
de Transicidon Energética
Justa

Incentivos al autoconsumo como solucion de

descarbonizacion de la actividad industrial.

Deteccién e impulso de proyectos de hidrégeno como via
de descarbonizacidn de la industria

Impulso a propuestas de almacenamiento energético en la
industria, asi como cualquier solucién de almacenamiento
que facilite la calidad de suministro requerido por la
industria.

Impulso a soluciones de aprovechamiento energia
térmica residuales

Impulso al biogas y otros gases renovables.

Impulso a la optimizaciéon de los recursos energéticos
hidrdulicos y geotérmicos.

Impulso a las energias marinas y sus actividades derivadas,
con especial atencidn a favorecer la traccién industrial de

64.251.000 € 2022-
2023

Impulsar el desarrollo de soluciones individuales
o0 conjuntas (comunidades energéticas) que
favorezcan la descarbonizacion de la industria.

Aprovechar las acciones de transicién
energética para incrementar el consumo de
energia renovable en la industria, favorecer la
tracciéon industrial que supone y generar un
ecosistema favorecedor de conocimiento.

Mantener la actividad de analisis, inversion y

desarrollo de proyectos demostradores que
facilite la generacidon de actividad industrial
entorno al sector energético regional, que
ademas pueda encontrar en la
internacionalizacién una via de crecimiento.

Se incorporan recursos financieros propios, del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y
otros fondos regionalizados.
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fabricacion de equipos y sistemas, en sintonia con el
desarrollo de la economia azul.

Regulacion y estructuracidn del desarrollo de la edlica
terrestre que facilite la traccidn industrial e la region.

Reforzar el papel de FAEN: Concienciacion, analisis e
inversion en proyectos energéticos que contribuyan a la
transformacion.

Promover proyectos de infraestructuras municipales en
municipios en transicién justa

Impulsar la restauracion y nuevos usos de minas,
escombreras y centrales térmicas en proceso de cierre.

Promover mecanismos de apoyo en los convenios en
transicidn justa

Desarrollar la prioridad regional del plan de transicion
justa.

Ademas se incorporan recursos no financieros
propios de la Administracién

Incorpora programacioén anual de ayudas

Transformacion Digital
de la Industria

Apoyo a las inversiones para la digitalizacién de Ia
industria

2.500.000 €

2022-
2023

Aprovechar las acciones de digitalizacion de la
industria para ejercer traccién sobre el sector,
promoviendo entornos digitales que favorezcan
la competitividad.
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Aprovechar el ecosistema de innovacion digital
para mejorar los servicios ofrecidos a la
industria, impulsando acciones colaborativas
gue permitan la implantacién de nuevas
soluciones y la mejora continuada tanto de las
personas como de los procesos productivos.

Se incorporan recursos financieros propios, del
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia vy
otros fondos regionalizados.

Ademas se incorporan recursos no financieros
propios de la Administracion

Incorpora programacién anual de ayudas




Medidas y Resultados Concertacion (€) | Afio 22 (€) Ao 23 (€)
01 Reactivacion econdmica y empresarial 126.688.000 € 66.624.000 €| 56.604.000 €
01 Apoyo a la actividad econémica de Auténomos y pymes y Empresas de Economia Social 13.940.000 € 10.560.000 €| 3.380.000 €
Apoyo al crecimiento, mejora de la competitividad y consolidacién de las empresas de Economia Social. 1.000.000 € 500.000 € 500.000 €
Apoyo al empleo y al emprendimiento en el dmbito de la Economia Social. 700.000 € 350.000 € 350.000 €
Ayudas a empresas de Economia Social (cooperativas y sociedades laborales) por la incorporacién de socios
trabajadores o socios de trabajo. 800.000 € 400.000 € 400.000 €
Ayudas a la conciliacién de la vida profesional y familiar de las personas trabajadoras autdnomas del Principado
de Asturias. 500.000 € 250.000 € 250.000 €
Ayudas a semilleros de empresas 480.000 € 240.000 € 240.000 €
Ayudas al fomento del empleo auténomo (Tarifa mixta). 2.000.000 € 1.000.000 €| 1.000.000 €
Ayudas al mantenimiento del empleo auténomo. 7.180.000 € 7.180.000 € -€
Ayudas de fomento al emprendimiento innovador (Cheque emprendedor). 1.000.000 € 500.000 € 500.000 €
Ayudas para potenciar el conocimiento de la Economia Social, fomentando el asociacionismo. 140.000 € 70.000 € 70.000 €
Ayudas para potenciar el conocimiento del trabajo auténomo, fomentando el asociacionismo. 140.000 € 70.000 € 70.000 €
02 Impulso de herramientas estructurales para el apoyo al Emprendimiento y la Economia Social 1.670.000 € 835.000 € 835.000 €
Ejecucion del Programa de Emprendimiento de Asturias 2020-2023. 1.670.000 € 835.000 € 835.000 €
03 Impulso de la actividad comercial 1.835.000 € 918.000 € 917.000 €
Desarrollo del Plan de apoyo al comercio rural 80.000 € 40.000 € 40.000 €
Programa de Digitalizacion Comercial Asturiana (DICA) 1.655.000 € 828.000 € 827.000 €
Programa de Sostenibilidad Comercial (Comercio Verde) 100.000 € 50.000 € 50.000 €




04 Apoyo a la actividad econdmica de Auténomos y pymes relacionados con la cultura 1.700.000 € 300.000 €
Aprovechar las oportunidades vinculadas a conmemoraciones de especial interés cultural: 1300 aniversario de la
batalla de Covadonga (2022) y Xacobéu 2022 300.000 € 300.000 € -€
Fortalecimiento y perfeccionamiento del funcionamiento de los nuevos circuitos culturales de “Asturies, Cultura
en Rede” creados en 2020 y dedicados a las artes escénicas, musica, literatura, artes visuales, difusién de la cultura
tradicional y cine. 800.000 €
Reformulacidn de las lineas de subvenciones en materia de cultura, creando convocatorias especificas para los
distintos sectores: artes escénicas, artes visuales, musica, literatura, videojuego, cine-audiovisual. Estas lineas incluirdn
sublineas de apoyo a la produccidn, la divulgacidn y la promocién exterior de la cultura asturiana. 600.000 €
05 Impulso de herramientas estructurales para el apoyo a la Cultura 25.000 € 25.000 € -€
Desarrollo de un espacio comun de promocidn de la cultura asturiana en internet y en las redes sociales 20.000 € 20.000 € -€
Elaboracién de una radiografia de la cultura asturiana y de sus sectores como paso necesario para conocer su
situacién actual y necesidades de mejora. 5.000 € 5.000 € -€
07 Difusion del Patrimonio Cultural asturiano 410.000 €
Especial atencidn al patrimonio arqueoldgico, con incidencia sobre todo en las cuevas con arte rupestre
paleolitico visitables, mejorando sus instalaciones vinculadas de atencidn al visitante y la gestion de visitas 110.000 €
Plan de cultura castrefia, que incida en el mejor conocimiento de los castros asturianos, su investigacién, puesta
en valor y difusién 300.000 €
08 Impulso de herramientas estructurales para el apoyo al Turismo 1.365.000 € 15.000 € -€
Acciones de apoyo a la comercializacidn de alojamientos turisticos a través del portal de Turismo Asturias. 250.000 €
Acciones de Formacidn especifica para el sector. 400.000 €
Elaboracién de la Ley de Turismo de Asturias 15.000 € 15.000 € -€
Sistema de monitorizacidn de datos turisticos, asi como de indicadores de sostenibilidad 700.000 €
09 Impulso de la I+D+i regional 59.905.000 € 31.352.000 €| 28.553.000 €
Convocatoria de ayudas a innovacion de entidades 24.882.000 € 12.441.000 €| 12.441.000 €
Convocatoria de ayudas para actuaciones en materia de I+D+i 1.000.000 € 500.000 € 500.000 €
Convocatoria del programa In Itineras (carrera investigadora) 27.823.000 € 15.311.000 €| 12.512.000 €




Convocatoria del programa Misiones (misiones cientifico-técnicas del Principado de Asturias) 1.600.000 € 800.000 € 800.000 €
Impulso a los Centros de Desarrollo Tecnoldgicos (CDTLs ayuntamientos) 3.400.000 € 1.700.000 € 1.700.000 €
Impulso de la Compra Publica Innovadora 1.200.000 € 600.000 € 600.000 €
10 Impulso a la transformacién digital de la economia 738.000 € 369.000 € 369.000 €
Desarrollo del Asturias Digital Innovation Hub (AsDIH) 738.000 € 369.000 € 369.000 €
11 Colaboracién publico-privada para impulsar la implantacion de proyectos industriales en Asturias 500.000 € 250.000 € 250.000 €
Favorecer la cooperacion empresarial apoyando estructuras clister y consorcios. 500.000 € 250.000 € 250.000 €
15 Apoyo a empresas de base tecnoldgica 1.700.000 € 850.000 € 850.000 €
Prestar apoyo al nacimiento y desarrollo de empresas innovadoras de base tecnolédgica asentadas en el territorio,
a través de diferentes herramientas:
- Acciones de difusién, promocidn, asesoramiento y tutoria a través del Centro Europeo de Empresas e Innovacion del
Principado de Asturias, CEEI Asturias
- Apoyo financiero a los emprendedores innovadores:
o Convocatoria de ayudas financieras para el inicio y consolidacion de la actividad de las EBTs asturianas
o Apoyo financiero a través de Préstamos participativos convertibles (Programa Asturias startup) de la Sociedad
Regional de Promocidn del Principado de Asturias
o Prestacion de avales a emprendedores innovadores a través de Asturgar
- Apoyo a la internacionalizacion de las EBTSs. 1.700.000 € 850.000 € 850.000 €
20 Diversificacion del tejido productivo 34.400.000 € 17.200.000 € | 17.200.000 €
Avales 20.000.000 € 10.000.000 €| 10.000.000 €
Financiacion de proyectos de inversidn especialmente los de caracter estratégico y/o tractor:
- Asesoramiento sobre financiacidn publica
- Concesidn de subvenciones a fondo perdido
- Concesidn de préstamos participativos
- Participacién en capital social 14.400.000 € 7.200.000 €| 7.200.000 €
21 Apoyo a empresas 400.000 € 200.000 € 200.000 €
Apoyo a las empresas que temporalmente se encuentren en dificultades, para consolidar su empleo y actividad 400.000 € 200.000 € 200.000 €
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22 La internacionalizacion de las empresas asturianas como mecanismo de transformacion 8.100.000 € 4.050.000 €| 4.050.000 €
Ejecucidn de programas para consolidar y diversificar mercados y sectores estratégicos. 8.100.000 € 4.050.000€| 4.050.000¢€
Total general® 126.688.000 € 66.924.000 € | 56.604.000 €

1 El total no coincide con la suma de parciales porque hay partidas no programadas anualmente. Figura la casilla en blanco dentro de la tabla.




Medidas y Resultados Concertacion (€) | Aho 22 (€) Ao 23 (€)
02 Ordenacion territorial y movilidad, digitalizacion y reto demografico 100.670.000 € 40.999.000 € | 39.605.000 €
01 Transformacidn hacia una movilidad sostenible y conectada en entornos metropolitanos, vinculados
mayoritariamente a municipios de mas de 50.000 hab. 8.500.000 € 3.500.000€| 5.000.000 €
Medidas de priorizacién del transporte colectivo.
Carriles reservados para autobuses, bicicletas o itinerarios peatonales.
Mejoras de la accesibilidad del sistema del transporte publico 8.500.000 € 3.500.000 €| 5.000.000 €
02 Cambios de flota de transporte de viajeros y mercancias por vehiculos menos contaminantes para una
movilidad sostenible y conectada 3.506.000 €
Renovacion de camiones y autobuses.
Puntos de recarga privados y gasineras para esas flotas. 3.506.000 €
03 Digitalizacién del Transporte. Para una movilidad sostenible y conectada 2.361.000 € 1.020.000 €| 1.341.000 €
Digitalizacién del Consorcio de Transportes de Asturias (CTA):
- Sistemas digitales publicos de informacién en tiempo real.
- Implantacidn de soluciones de pago integrado 2.361.000 € 1.020.000 €| 1.341.000 €
07 Impulsar infraestructuras mas directamente vinculadas a la actividad productiva. 22.463.000 € 10.453.000 €| 12.010.000 €
Conseguir una logistica eficiente, factor dinamizador clave para lograr la competitividad empresarial e impulsar la
reactivacion.
Objetivo FEDER.
En este marco los dos proyectos estratégicos a destacar son:
- ZALIA:
o Reforzar su impulso
o Resolver el suministro eléctrico de ZALIA
- Accesos al poligono de Bobes 22.463.000 € 10.453.000€| 12.010.000 €




09 Accion INTEGRAL para la conservacion y el mantenimiento de las infraestructuras Viarias y Portuarias

Asturianas. 20.973.000 € 7.649.000 €| 9.824.000 €
Seguimiento de conservacién y del mantenimiento de las infraestructuras Viarias y Portuarias Asturianas. 17.473.000 € 7.649.000 € 9.824.000 €
Diferentes acciones de conservacidn y mantenimiento de carreteras 3.500.000 € 3.500.000 € -€

10 Impulso de obras y proyectos a través de programa especifico 11.500.000 € 1.500.000 €| 1.500.000 €
Reducir el déficit de red existente en materia de conservacidn y mantenimiento en la Red de Carreteras

Asturiana. 1.000.000 € 500.000 € 500.000 €
Apoyo a los ayuntamientos en el mantenimiento y reparacion de infraestructuras hidraulicas municipales. 2.000.000 € 1.000.000 € 1.000.000 €
Proyectos de obra en infraestructura viaria asociados al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia. 8.500.000 €

12 Acometer actuaciones volcadas en la mejora de la red viaria asturiana en el medio rural con el programa

FEADER (Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural) 12.000.000 € 12.000.000 €
Actuaciones FEADER (Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural) volcadas en la mejora de la red viaria asturiana

en el medio rural. 12.000.000 € 12.000.000 €

13 Impulsar la Ley del Principado de Asturias de Puertos 30.000 € 30.000 €
Remisién a la JGPA del Proyecto de Ley. 30.000 € 30.000 €
14 Impulsar un Programa de dragados. 1.477.000 € 877.000 € 600.000 €
Formalizacién de la planificacion de los dragados del Principado de Asturias en un Programa. 1.477.000 € 877.000 € 600.000 €
16 Mejora de la AS-12 3.000.000 € 500.000 €| 2.500.000 €
Mejora de la AS-12 en el tramo Boal-Grandas de Salime. TRAMO: Boal-Gio 3.000.000 € 500.000 €| 2.500.000 €
18 Impulso de actuaciones de los Planes Directores de Abastecimiento y Saneamiento. 10.800.000 € 3.970.000€| 6.830.000 €
Preservacion del litoral y de los recursos hidricos mediante actuaciones en materia de depuracién y saneamiento

de aguas residuales. 6.930.000 € 2.500.000 € 4.430.000 €
Refuerzo del sistema central de abastecimiento de agua y extension hacia las zonas costeras occidental y oriental

de Asturias. 1.570.000 € 720.000 € 850.000 €
Mejora de las redes de abastecimiento de los municipios del occidente de Asturias. 1.150.000 € 650.000 € 500.000 €
Reutilizacion del agua regenerada en la depuradora de Villaperez. 1.150.000 € 100.000 € 1.050.000 €




19 Impulso de la adopcidn de las medidas legislativas para la flexibilizacion de los procesos de concesién de
licencias urbanisticas.

60.000 €

- LOITA (a redactar), Ley de Ordenacidn Integral del Territorio de Asturias.
- Estudio de férmulas que impulsen la rehabilitacion y regeneracion urbanas.

60.000 €

20 La Administracion orientada a la ciudadania

6.000.000 €

Experiencia Digital: Servicios publicos prestados en régimen omnicanalidad (Multiexperiencia).
Fomento de la identificacién digital
Digitalizacion Documental Inteligente
Aplicaciones moviles: Desarrollar una estrategia para la creacidn de aplicaciones de uso en movilidad en distintas areas
a disposicion de la ciudadania y empresas.
Gestion Interaccion Ciudadana: Centro de Interaccién con Cliente (CEH).
Capacitacién Digital del Empleado:
- Cambio Cultural
- Destreza Digital del Empleado Publico.
- Potenciar la formacion de tecnologias a través del Instituto Publico de Formacioén.
- Desarrollar los itinerarios formativos centrados en tecnologias innovadoras.
Plataforma para la Formacién del personal de la Administracién del Principado de Asturias:

6.000.000 €

21 Fomento de acciones orientadas a facilitar modelos de desarrollo de Operaciones Inteligentes

1.000.000 €

Factoria de automatizacion: RPA (Robotic Process Automation). Desarrollo de actuaciones administrativas
automatizadas.
Desarrollo de IA y Machine Learning para diversos campos de gestion.

1.000.000 €

22 Alinear las actuaciones del Gobierno del Principado de Asturias con el modelo del Gobierno del Dato

2.400.000 €

Oficina del Dato:
Politicas de archivado de documentos con almacenamiento de bajo coste.
Adecuacion de Bases de Datos Relacionales a RGPD y LOPD y GDD
Big Data para ambitos sicosociales, rural e industrial
Datos Abiertos (Open Data)
DATAsturias: disefio y puesta en marcha de un ecosistema de plataformas y soluciones tecnoldgicas para la recogida,

2.400.000 €
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gestidn, andlisis y explotacidn de datos
Cualquier cosa como servicio (Anything as a Service (XaaS))

23 Fomento de Infraestructuras digitales 1.500.000 €
Infraestructuras hibridas para aumentar las capacidades de almacenamiento, computacidon y gestién de datos
mejorando los CPDs actuales e incorporando un enfoque de cloud hibrida.
Laboratorio 5G y Wifi6
Despliegue de una red inaldmbrica basada en tecnologia LoRa, para la aplicacién en todo el territorio asturiano del
Internet de las cosas. 1.500.000 €
24 Ciberseguridad 5.200.000 €
Gestidn avanzada de accesos, identidades y dispositivos que permitan una autenticacion, autorizacion y gestion
de accesos flexible y sélida
Implantacion de recursos para la mejora de la seguridad de los sistemas y redes que permitan reducir el riesgo de
ataques a través de las redes y sistemas corporativos del Gobierno de Asturias 5.200.000 €
25 La Administracion como agente tractor de la innovacion en Asturias 400.000 €
Colaboracién con la red de innovacién, poniéndose al frente como referente en el impulso del uso de nuevas
tecnologias y en el desarrollo de proyectos innovadores. 400.000 €
Total general? 113.170.000 € 41.499.000 €| 39.605.000 €

2 El total no coincide con la suma de parciales porque hay partidas no programadas anualmente. Figura la casilla en blanco dentro de la tabla.




Medidas y Resultados Concertacion (€) Ao 22 (€) Ao 23 (€)
03 Sistemas publicos y de proteccion social 328.370.000 € | 183.816.000 €| 144.554.000 €
01 Impulso al Plan de Acciéon de Atencion Primaria 50.036.000 € 25.893.000 €| 24.143.000 €
Refuerzo de RRHH.
Liderazgo, funcionamiento y organizacidn: Direcciones de Equipo de Atencién Primaria. 48.286.000 € 24.143.000 €| 24.143.000 €
Inversion en equipamiento. 1.750.000 € 1.750.000 € -€
03 Salud Publica 925.000 € 925.000 € -€
Fortalecimiento de la capacidad analitica del Laboratorio de Salud Publica. 484.000 € 484.000 € -€
Mejora de herramientas informaticas para recogida de datos relacionados con la salud publica.
Actualizacidon y mejora de la informacién facilitada en las web de la Agencia de Seguridad Alimentaria, Sanidad
Ambiental y Consumo.
Mejora de herramientas informaticas.
Implantar sistemas de informacidn de vigilancia epidemioldgica. 441.000 € 441.000 € -€
04 Seguimiento del Plan de Infraestructuras Sanitarias 48.173.000 € 21.956.000 €| 26.217.000 €
Inicio de obras del CS Nuevo Roces.
Ejecucion de las obras del CP de Sames.
Proyecto e inicio de obras del CS La Pola de Lena.
Inicio de la ejecucion de obra del Hospital de Cabuefies.
Inicio de obras de CS Sotrondio 48.173.000 € 21.956.000€| 26.217.000 €
06 Innovacion y salud digital 5.612.000 € 2.830.000 € 2.782.000 €
Carpeta de salud (herramienta digital de informacion, con acceso, consulta e interaccién con la historia clinica
personal de forma segura). 1.112.000 € 580.000 € 532.000 €
Inicio de proyectos de Data lake y big data. 4.500.000 € 2.250.000 € 2.250.000 €
09 Proyectos SESPA financiados por fondos europeos 28.437.000 € 22.500.000 € 5.937.000 €
Informacién y seguimiento de la ejecucién de los proyectos financiados con fondos europeos en Salud. 28.437.000 € 22.500.000 € 5.937.000 €
10 Capacitacion del Profesorado para afrontar nuevos retos. 234.000 € 234.000 € -€




Medidas y Resultados Concertacion (€) Ao 22 (€) Ao 23 (€)
Capacitacién docente en competencias digitales. 234.000 € 234.000 € -€
12 Planificacién de medidas para la mejora de la orientacién 120.000 € 70.000 € 50.000 €
Capacitacidén docente para una ensefianza en la que se promuevan actitudes para una igualdad efectiva entre
hombres y mujeres. 100.000 € 50.000 € 50.000 €
Celebracidn un evento singular dirigido a la Orientacién para el Empleo. 20.000 € 20.000 € -€
13 Dotacidn Recursos para la ensefianza 28.485.000 € 21.485.000 € 7.000.000 €
Incrementar la dotacién tecnolégica del sistema educativo
Digitalizacién aulas.
Dotacién dispositivos méviles. 14.000.000 € 7.000.000 € 7.000.000 €
Plan de desarrollo infraestructuras educativas 14.485.000 € 14.485.000 € -€
14 Mejora de la competencia lingiiistica alumnado en lengua extranjera 50.000 € 25.000 € 25.000 €
Capacitacidén docente en la ensefianza de lenguas extranjeras. 50.000 € 25.000 € 25.000 €
15 Desarrollo normativo autonémico de la LOMLOE 203.000 € 203.000 € -€
Elaboracién del desarrollo normativo de la Ley Orgdnica de Modificacion de la LOE. 203.000 € 203.000 € -€
16 Extension de la red 0-3 10.680.000 € 4.000.000 € 6.680.000 €
Creacidn de nuevas unidades y/o escuelas 0-3. 10.680.000 € 4.000.000 € 6.680.000 €
19 Plan de apoyos y cuidados de larga duracién 18.804.000 € 8.684.000 €| 10.120.000 €
Dotacion de nuevos equipamientos publicos para cuidados de larga duracidon basados en una nueva arquitectura
centrada en la persona y en la atencidn en entornos comunitarios, y remodelacién y adaptacion de los equipamientos
existentes. 16.624.000 € 7.594.000 € 9.030.000 €
Incorporacion de nuevas tecnologias al servicio de los cuidados. 2.180.000 € 1.090.000 € 1.090.000 €
20 Plan de modernizacion de los servicios sociales 13.280.000 € 6.915.000 € 6.365.000 €
Transformacion tecnolégica de los servicios sociales. 4.120.000 € 2.520.000 € 1.600.000 €
Proyectos piloto de innovacidn en servicios sociales. 4.550.000 € 2.050.000 € 2.500.000 €




Medidas y Resultados Concertacion (€) Ao 22 (€) Ao 23 (€)
Modernizacién de infraestructuras, digitalizacidon y mejora de los modelos de proteccidon residencial y acogimiento
familiar especializado de ninas, nifios y adolescentes, en especial de nifias y niflos migrantes no acompafiados o con
necesidades especiales. 4.610.000 € 2.345.000 € 2.265.000 €
23 Implantacion del Proyecto para la mejora de la Seguridad en los centros residenciales de personas mayores 4.280.000 € 1.180.000 € 3.100.000 €
Desarrollo de las actuaciones en relacién a la declaracién y andlisis de eventos adversos. Creacidn de equipos de
gestidn para la participacion profesional. 4.280.000 € 1.180.000 € 3.100.000 €
25 Rehabilitacion y mejora energética del CPR Mixta de Gijon 2.935.000 € 665.000 € 2.270.000 €
Redaccién de proyecto técnico y direccidn facultativa.
Financiacién a través de los Fondos PIREP 2.935.000 € 665.000 € 2.270.000 €
27 Impulso de la vivienda asequible 31.260.000 € 17.760.000 €| 13.500.000 €
Ayudas al alquiler general. 8.000.000 € 4.000.000 € 4.000.000 €
Ayudas al alquiler para la emancipacion. 9.000.000 € 4.500.000 € 4.500.000 €
Promocién de vivienda social. 6.260.000 € 1.260.000 € 5.000.000 €
Promocién de vivienda asequible. 8.000.000 € 8.000.000 € -€
28 Rehabilitacion edificatoria y actuaciones a nivel de barrio 82.000.000 € 48.000.000 €| 34.000.000 €
Ayudas a la rehabilitacién edificatoria. 28.260.000 € 14.260.000€| 14.000.000 €
Ayudas a la rehabilitacion edificatoria en municipios de menos de 5.000 hab. 1.840.000 € 840.000 € 1.000.000 €
Actuaciones integrales a nivel de barrio. 41.900.000 € 27.900.000 €| 14.000.000 €
Ayudas para la accesibilidad y conservacidn. 10.000.000 € 5.000.000 € 5.000.000 €
29 Vivienda y colectivos vulnerables 3.680.000 € 1.815.000 € 1.865.000 €
Ayudas al alquiler para colectivos vulnerables. 3.000.000 € 1.500.000 € 1.500.000 €
Intermediaciéon comunitaria en el parque publico. 300.000 € 150.000 € 150.000 €
Vivienda y acompafiamiento para el empleo. 250.000 € 100.000 € 150.000 €
Vivienda y teleasistencia 4.0 130.000 € 65.000 € 65.000 €
30 Desarrollo normativo 1.000.000 € 500.000 € 500.000 €
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Medidas y Resultados Concertacion (€) Ao 22 (€) Ao 23 (€)
Desgravacion fiscal en la compra de vivienda protegida. 1.000.000 € 500.000 € 500.000 €
Total general 330.194.000 € | 185.640.000 € | 144.554.000 €




Medidas y Resultados Concertacion (€) Ao 22 (€) Ao 23 (€)
04 Empleo, educacién y formacidn para el empleo y la salud laboral 262.493.000 €| 141.516.000€| 120.977.000 €
01 Adaptacion de los Programas de Empleo al desarrollo econémico y del sistema productivo. 228.000 € 198.000 € 30.000 €
Funcionamiento del Observatorio en base a un modelo metodolégico y herramientas correspondientes
centrado en el andlisis, la prospeccién y la evaluacién continua. 78.000 € 78.000 € -€
Adecuacién de la programacién de la Educacién y Formacién para el Empleo a los andlisis de necesidades
realizados. 150.000 € 120.000 € 30.000 €
02 Programacion de acciones formativas para incrementar la cualificacion y competencias de las personas a lo
largo de la vida. 83.992.000 € 44.205.000 € 39.787.000 €
Incremento del nimero de personas con acreditacion de competencias profesionales adquiridas a través de la
experiencia laboral o de lineas formativas no formales. 7.168.000 € 3.668.000 € 3.500.000 €
Adecuacion de la oferta de Formacidn Profesional con titulaciones vinculadas a sectores productivos
emergentes y tecnoldgicos, implantando nuevos ciclos formativos y/o incrementando las unidades (algunas
bilinglies) de aquellos ya existentes. 71.572.000 € 38.111.000 € 33.461.000 €
Puesta en marcha del Centro de Innovacién y de la Formacidn Profesional en Asturias. 800.000 € 200.000 € 600.000 €
Potenciar la oferta de formacién y actualizacién continua del profesorado de Formacidn Profesional. 410.000 € 205.000 € 205.000 €
Mejora de los equipamientos e incremento de los recursos de los centros de Formacién Profesional. 4.042.000 € 2.021.000 € 2.021.000 €
03 Desarrollo de actuaciones de calidad para la activacidn y la intermediacion en el empleo. 166.565.000 € 91.259.000 € 75.306.000 €
Refuerzo de las acciones de Orientacidn Profesional para el Empleo y el Autoempleo. 15.400.000 € 7.700.000 € 7.700.000 €
Puesta en marcha del Centro de Referencia en Orientacién y Emprendimiento (COE) de Asturias. 4.190.000 € 2.890.000 € 1.300.000 €
Fomento del emprendimiento y de la iniciativa empresarial innovadora. 7.220.000 € 6.060.000 € 1.160.000 €
Refuerzo de los programas y medidas de insercidn laboral y de formacién/empleo, con perspectiva de género y
con atencidn prioritaria a las personas con especiales dificultades de acceso al mercado laboral: juventud, PLD,
mayores y discapacidad. 139.755.000 € 74.609.000 € 65.146.000 €
04 Impulso a la actividad del Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales y a las actuaciones
formativas en este ambito. 160.000 € 80.000 € 80.000 €




Medidas y Resultados Concertacion (€) Ao 22 (€) Ao 23 (€)
Desarrollo de acciones de informacidn, difusidn y formacién para sectores, empresas y trabajadores sobre
riesgos, seguridad, salud ambiental y laboral, prioritariamente dirigidas a los sectores y colectivos de mayor
incidencia y a la gestién de los Riesgos Psicosociales en el ambito del trabajo, con especial atencién a la mujer. 160.000 € 80.000 € 80.000 €
05 Mejora de la calidad de actuacién en Prevencion de Riesgos Laborales. 2.628.000 € 1.314.000 € 1.314.000 €
Convocatorias de acciones orientadas a la formacién de los agentes sociales y econdmicos. 730.000 € 365.000 € 365.000 €
Refuerzo de la figura y funcién de las Delegadas y Delegados Territoriales de Prevencion. 668.000 € 334.000 € 334.000 €
Programa de apoyo a las empresas asturianas para la mejora de la prevencion y la salud laboral. 1.230.000 € 615.000 € 615.000 €
06 Desarrollo de programas de apoyo a personas y empresas en el proceso de recuperacion y transformacion
del mercado laboral. 8.920.000 € 4.460.000 € 4.460.000 €
Convocatorias de Acciones para la Formacion y Capacitacién en Didlogo Social y Negociacién Colectiva. 420.000 € 210.000 € 210.000 €
Convocatoria de Ayudas para el Fomento de la Contratacion. 8.500.000 € 4.250.000 € 4.250.000 €
Total general 262.493.000 € | 141.516.000€| 120.977.000 €




Medidas y Resultados Concertacion (€) Ao 22 (€) Ao 23 (€)
05 lgualdad entre mujeres y hombres 9.790.000 € 3.924.000 € 3.826.000 €
01 Economia en lgualdad 2.135.000 € 134.000 € 86.000 €
Eliminacién de estereotipos sexistas: Implantacién y seguimiento de COEDUCASTUR, Plan de Coeducacién del
Principado de Asturias. 30.000 € 30.000 € -€
Eliminacién de estereotipos sexistas: Seguimiento del impacto de género en las medidas adoptadas en el CREA y
la Concertacion. 36.000 € 18.000 € 18.000 €
Incrementar la tasa de actividad de las mujeres: Feria de emprendedoras asturianas. 36.000 € 18.000 € 18.000 €
Incrementar la tasa de actividad de las mujeres: Desarrollo de actuaciones formativas para la capacitacién
docente en materia de coeducacion. 100.000 € 50.000 € 50.000 €
Incrementar la tasa de actividad de las mujeres: Convocatoria de proyectos educativos promotores de la equidad. 1.915.000 €
Incrementar la tasa de actividad de las mujeres: Creacién y seguimiento del Banco de Empresas del Ambito Rural 18.000 € 18.000 € -€
02 Corresponsabilidad 7.036.000 € 3.518.000 € 3.518.000 €
Desarrollo y seguimiento del Plan Asturiano de Corresponsabilidad: Transferencias a corporaciones locales para la
financiacién de actividades extraescolares, refuerzos servicios ludoteca, programacion de campamentos y otras
actividades. 6.000.000 € 3.000.000 € 3.000.000 €
Desarrollo y seguimiento del Plan Asturiano de Corresponsabilidad: Transferencias a entidades empleadorasy /o
entidades sin animo de lucro que tengan la Marca Asturiana de Igualdad para la creacion de departamentos de
innovacion en corresponsabilidad y/o programas de creacion de empresas de insercion laboral en el &mbito de los
cuidados. 1.000.000 € 500.000 € 500.000 €
Desarrollo y seguimiento del Plan Asturiano de Corresponsabilidad: Disefio y elaboracién del programa Pactos
Locales por la Corresponsabilidad. 36.000 € 18.000 € 18.000 €
03 Erradicacion de la violencia de género 106.000 € 58.000 € 48.000 €
Itinerario laboral especifico para victimas de violencia de género: Prevencion de acoso laboral y acoso por razén
de sexo desde el Instituto de prevencidn de riesgos laborales 20.000 € 10.000 € 10.000 €




Medidas y Resultados Concertacion (€) Ao 22 (€) Ao 23 (€)
Medidas especificas contra la violencia de género en el ambito universitario: Estudios de toda la comunidad

universitaria (Personal de Administracion y Servicios, Personal Docente e Investigador y estudiantes) que analice la

prevalencia de los comportamientos de acoso, violencia sexual, violencia por razén de sexo y violencia en citas. 10.000 € 10.000 € -€
Medidas especificas contra la violencia de género en el ambito universitario: Campafia, mecanismos de apoyo y

acompainamiento necesario en las manifestaciones especificas de violencia sexual en la universidad. 30.000 € 15.000 € 15.000 €
Medidas especificas contra la violencia de género en el ambito universitario: Formacion adaptada a los tres

colectivos PAS, PDI y estudiantes para llevar la formacion en igualdad a todos los niveles educativos. 8.000 € 4.000 € 4,000 €
Medidas especificas contra la violencia de género en el ambito universitario: Premio a la mejor tesis doctoral

defendida en 2022 sobre investigacién en materia de violencia sexual que verse sobre algunas de las siguientes

materias. Estudios diagndsticos, desarrollo estadistico, unificaciéon de datos y publicidad de los mismos, asi como

realizacion de estudios de prevalencia y disefio de indicadores para las distintas manifestaciones de la violencia sexual. 2.000 € 1.000 € 1.000 €
Medidas especificas contra la violencia de género en el ambito universitario: Exencidn del pago de precios

publicos por servicios académicos universitarios para las victimas de violencia de género. 36.000 € 18.000 € 18.000 €

04 Transversalidad del principio de igualdad entre mujeres y hombres en la economia asturiana 388.000 € 214.000 € 174.000 €

Seguimiento de la implantacidon y actividad, asi como refuerzo de la figura de agentes delegados y delegadas de

igualdad en la empresa. 348.000 € 174.000 € 174.000 €
Igualdad en el &mbito laboral y lucha contra la discriminacién salarial: Plan de igualdad de las empleadas y

empleados publicos del Principado de Asturias. 40.000 € 40.000 € -€

05 Paridad en los érganos de toma de decisiones 125.000 €

Paridad en la Universidad. Convenio de colaboracion con la Universidad de Oviedo para el aumento progresivo

del porcentaje de mujeres Profesoras titulares de Universidad y Profesoras catedraticas de Universidad. 125.000 €

Total general® 9.790.000 € 3.924.000 € 3.826.000 €

3 El total no coincide con la suma de parciales porque hay partidas no programadas anualmente. Figura la casilla en blanco dentro de la tabla.




Medidas y Resultados Concertacion (€) Ao 22 (€) Ao 23 (€)
06 Foro por la Industria 139.191.000 € 80.241.000 € 58.950.000 €
01 Apoyo al desarrollo de acciones de descarbonizacién del consumo energético de la industria 17.944.000 € 13.307.000 € 4.637.000 €
Subvenciones regionales a la eficiencia energética y las energias renovables.

Apoyarse en las ayudas territorializadas IDAE de eficiencia energética en pymes y gran empresa del sector industrial

para impulsar la competitividad. 15.494.000 € 12.082.000 € 3.412.000 €
Subvenciones regionales, con cofinanciaciéon FEDER, con las ayudas destinadas a una economia baja en carbono,

para todo tipo de empresas. 2.250.000 € 1.125.000 € 1.125.000 €
Incentivacion del registro de la huella de carbono de las empresas para la reduccidon de emisiones de gases de

efecto invernadero y su compensacion con el fondo de carbono regional 200.000 € 100.000 € 100.000 €

02 Aprovechar el impulso de la descarbonizacion de la movilidad 4.766.000 € 3.177.000 € 1.589.000 €
Impulsar la movilidad sostenible en la regidon apoyandose en las lineas de ayuda territorializadas de IDAE. 4.766.000 € 3.177.000 € 1.589.000 €

04 Economia circular como pilar de transformacidn industrial 31.430.000 € 19.665.000 € 11.765.000 €
Facilitar el despliegue de la economia circular mediante herramientas normativas sobre gestion de residuos:

Decreto de valorizacidn de escorias 125.000 € 125.000 € -€
Ayudas a la financiacion de proyectos de recogida separada de biorresiduos y de infraestructuras para su gestion 3.000.000 € 1.000.000 € 2.000.000 €
Reduccidn del depdsito de residuos en vertedero, incrementando la recuperacién material de la fraccion resto en

la planta de tratamiento mecdnico bioldgico (TMB) 25.810.000 € 17.270.000 € 8.540.000 €
Lineas de apoyo a las empresas que incrementen el aprovechamiento de sus residuos mediante la introduccion

de la economia circular en sus sistemas productivos. 600.000 € 300.000 € 300.000 €
Apoyo a proyectos de descarbonizacidn de procesos industriales mediante aprovechamiento industrial de

residuos y de combustibles derivados de residuos 645.000 € 345.000 € 300.000 €
Acciones de educacidn y sensibilizacién ambiental dirigidas a las personas empleadas en las empresas. 250.000 € 125.000 € 125.000 €
Apoyo al crecimiento de proyectos industriales derivados del AsPHAC (Asturias Paradise Hub 4 Circularity). 1.000.000 € 500.000 € 500.000 €

05 Diversificacion del tejido productivo 17.700.000 € 10.760.000 € 6.940.000 €




Medidas y Resultados Concertacion (€) Ao 22 (€) Ao 23 (€)
Estrategia de atraccidn de inversiones:

- Acciones de Promocién para la captacidn de inversiones: Desarrollo de acciones de promocién directa e inversa de

Asturias como destino de la inversién industrial.

- Asesoramiento y preparacion de ofertas individualizadas a aquellas oportunidades de inversidn detectadas.

- Aceleracion de Proyectos Estratégicos. Identificacidon y asesoramiento proactivo a empresa que quieran implementar

en Asturias un proyecto industrial, con el fin de facilitar todos los tramites necesarios.

- Medidas After-care para afianzar los proyectos de empresas de capital extranjero e incluso atraer nuevas inversiones

para la region.

- Impulsar proyectos de reindustrializacién 700.000 € 350.000 € 350.000 €
Facilitar la localizacién y desarrollo de nuevos proyectos o ampliacidn de los existentes:

- Desarrollo de nuevo suelo y techo industrial

- Mejora de las infraestructuras industriales

- Comercializacion de suelo y techo industrial

- Mejora de la informacidn relativa a suelo y techo industrial

- Desarrollo de infraestructuras de caracteristicas especiales 17.000.000 € 10.410.000 € 6.590.000 €

07 Impulso a la transformacion industrial 600.000 € 300.000 € 300.000 €
Apoyo a los sectores profesionales tradicionales para mejorar su resiliencia. 600.000 € 300.000 € 300.000 €

08 Impulso a la Estrategia de Transicidn Energética Justa 64.251.000 € 31.782.000 € 32.469.000 €
Incentivos al autoconsumo como solucién de descarbonizacidn de la actividad industrial.

Deteccidn e impulso de proyectos de hidrégeno como via de descarbonizacién de la industria

Impulso a propuestas de almacenamiento energético en la industria

Impulso asoluciones de aprovechamiento energia térmica residuales

Impulso al biogds y otros gases renovables.

Impulso a la optimizacidn de los recursos energéticos hidraulicos y geotérmicos.

Impulso a las energias marinas y sus actividades derivadas en sintonia con el desarrollo de la economia azul. 10.350.000 € 6.900.000 € 3.450.000 €
Regulacion y estructuracion del desarrollo de la edlica terrestre que facilite la traccidn industrial e la region. 204.000 € 102.000 € 102.000 €
Reforzar el papel de FAEN: Concienciacion, analisis e inversion en proyectos energéticos que contribuyan a la

transformacion. 1.228.000 € 614.000 € 614.000 €




CONCERTACION SOCIAL Y ECONOMICA DE ASTURIAS. 2022-2023

Medidas y Resultados Concertacion (€) Ao 22 (€) Ao 23 (€)
Promover proyectos de infraestructuras municipales en municipios en transicién justa 5.630.000 € 3.877.000 € 1.753.000 €
Impulsar la restauracién y nuevos usos de minas, escombreras y centrales térmicas en proceso de cierre. 44.889.000 € 19.314.000 € 25.575.000 €
Promover mecanismos de apoyo en los convenios en transicidn justa 110.000 € 55.000 € 55.000 €
Desarrollar la prioridad regional del plan de transicién justa. 1.840.000 € 920.000 € 920.000 €

09 Transformacion Digital de la Industria 2.500.000 € 1.250.000 € 1.250.000 €
Apoyo a las inversiones para la digitalizacion de la industria 2.500.000 € 1.250.000 € 1.250.000 €
Total general 139.191.000 € 80.241.000 € 58.950.000 €
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Resumen.

La programacion temporal hace que algunas de las medidas que se incluyen en este
documento no tengan aun un reflejo definitivo de los recursos que se destinardn a su

desarrollo durante la vigencia de la Concertacién. Esto se acordara en su seguimiento.

El resumen de los recursos y medidas acordados a la fecha de cierre del documento es

el siguiente:
N2 de

MESA medidas
01 Reactivacién econdémica y empresarial 67
02 Ordenacion territorial y movilidad, digitalizacidn y reto demografico 29
03 Sistemas publicos y de proteccién social 83
04 Empleo, educacién y formacion para el empleo y la salud laboral 45
05 Igualdad entre mujeres y hombres 35
06 Foro por la Industria 39

Total general 298

Compromiso
(€)
126.688.000 €
113.170.000 €
330.194.000 €
262.493.000 €

9.790.000 €
139.191.000 €
981.526.000 €



