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Lavidade Ignacio Requena (Avilés,
1974) esta marcada por dos organi-
zaciones: el sindicato Comisiones
Obreras (CCOO)y la empresa Astu-
riana de Zinc (Azsa). Su padre for-
mabaparte deambasy élha seguido
sus pasos. En la primera, ademas,
Requenahijoocupadesdehace poco
mas deun anoel cargo de secretario
generalde CCOOdeIndustriaenAs-
turias, federacién con unos 10.000
afiliados y 700 delegados. Hombre
de gran tamafioy unaafabilidad no
Ppequefia, Requena tiene como gran
referente al sindicalista Guillermo
BallinaMenéndez (1945-2007), ex-
secretario de Organizacionde IUen
Asturias.

— El otro dia advirti6 de que la
compraventa del taller de Duro
Felguera en Barros (Langreo) por
parte de Indra «corre el riesgo de
desencarrilar». ;Le consta quela
situacién esta al limite?

— Si, porque el vendedor dice que
no va a vender por menos de un
precio que parece que Indrano es-
ta dispuestaa pagar. Ademnas, en
Indrahan cambiado las circuns-
tancias: hay nuevo CEO y nuevo
presidente. Eldisefio de la opera-
ciénen Asturias estaba muy ligado
al presidente anterior, Angel Escri-
bano, y en esa etapa se hicieron
bien las cosas. Pero en este mo-
mento, y tengo informacién de
primeramano, la situacién esesta:
o la operacién da un giro impor-
tante o se vaa truncar. El taller de
Barros es una instalacion critica, no
un tallerméas, y hay que hacer todo
loposible para que fructifique. Son
empresas privadas, noselas puede
obligarynoserialicito hacerlo, pe-
rolas instituciones tienen resortes.
Desde los sindicatos apostamos
por unaventaa precio justo. Duro
no debe regalar nada, perola ope-
racion tiene que cerrarse si o si pa-
rano perder unavezmésel tren en
Asturias. Estamos casi en tiempo
de prorroga. La inversion se va a
realizar, sea en Asturias o fuera.
Hay territorios compitiendo, y
viendo dedénde sonlos nuevos di-
rectivos de Indra, laapuesta pare-
ceclara hacia otracomunidad.

— El Principadoy otras instancias
reclaman «generosidad» a Duro.
¢No estasiendo generosa?

— Creo que no lo estd siendo. La
empresa esta viendo la operacion
como una oportunidad para sacar
unmuy buen precio por Barros. El
peor escenario serfa que Duro no
consiguieravenderapreciode mer-
cado, que Indra no compre y no se
materialiceel taller. Es decir, Duro
no debe ser muy ambiciosamane-
jandola esperanzade que al retra-
sar, dilatar o forzar hasta el Gltimo
minuto, vayaa conseguir un mejor
precio. Comportarse de esamanera
es temerario.
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Secretario general de CC 00 de Industria de Asturias

«No podemos perder el
proyecto de Indra para Barros;
Barbon debe ponerse al frente»

«Seria una temeridad que Duro forzase la negociacion hasta
el ultimo minuto» @ «El PSOE tiene que preguntarse por que
Asturias no capta inversiones como la de SAIC en Galicia»

Luisma Murias

Requena, junto aun mural en la sede central de CC 00 de Asturias, en Oviedo.

— ¢Cree que Duro debe devolver el
favor al pueblo asturiano tras el
rescate de2021?

— Ha habido empresas en Astu-
riasalas que seha prestado ayu-
da, pero si alguna destaca por en-
cimade las demas es Duro. Cuan-
do hablas con algunos empresa-
rios, te dicen: «Oye, ya querriayo
la mitad de ayuda que se le ha
prestado a Duro». Una empresa
que, por otra parte, tiene recorri-
do: tiene muchos trabajadores y
nosotros defendemos el empleoy
el proyecto industrial. Ynolode-
cimos solo de palabra, sino que
hemos acordamos un ERE duro
como fue el del afio pasado. Y con
lalegitimidad que nos da el hecho
dehaber firmado un expediente
como ese, y ser un asturiano que
ha puesto su parte alicuota de esa
cantidad de dinero —asturianoy
espafiol, porque también la SEPI
esta detras—, pues decimos: «Oi-
ga, tenga usted en consideracion
todo esto y realicese la venta de
Barros. Hagan loque les dé la ga-
na, pero que se venda.

Duro no estasiendo
generosa,ysihay
unaempresaen
Asturiasalaquese
haayudadoesella

Hayinquietudenla
plantilladeSanta
Barbaraen Trubiapor
laparalizacionde
contratos del Gobierno

Azsaestarecibiendo
compensaciones
millonarias mientras
por otrolado hace
recortes de personal

— Masalladeeste episodio, ¢como
evaltialo que esta sucediendo en el
sector deladefensay el impacto que
pueda tener en Asturias?

—Aqui hay un planteamiento
transnacional de rearme con presu-
puestos puiblicos brutales. Sebusca
un campeon nacional, pero con sal-
vedades, porque si la tecnologia
«propia»estecnologiacoreana [In-
draprevé fabricar obuses apartir del
disefio de la empresa coreana
Hanwhal], pues eso es un poco in-
congruente. Existemuchainquietud
en las plantillas de las factorias de
SantaBarbarade Trubiay de Sevilla
por la paralizacion de contratos por
parte del Ministerio de Defensa. Se
prevé la salida proximamente de
trabajadores eventuales de ambas
plantas, sobre todo la sevillana. No
puede ser queen el momentode la
historia reciente en el que existen
mas fondos puiblicos paradefensa,
sevayaadestruir empleoen Santa
Barbara. Tiene que haber presu-
puesto y tarta para todos. Aunque
también Santa Barbara tiene que
ponerde supartey deberetirarel re-

curso contra los contratos del Go-
biemoa Indra.

— Cambiemos del sector y hable-
mos de zinc. Cudl es en este mo-
mento lasituacién laboral en Azsa?
— Elconflicto arranca en diciembre
de2021conun ERE, quenosotrosno
firmamos, ligado aunainversion que
clausurados navesantiguasdeelec-
trélisis tras un accidentemortal. La
empresa anuncié que sobraban 95
personas tras lamodernizacién. No-
sotros defendimos que al menos 50
se quedaran, por las carencias croni-
cas de plantilla que se arrastraban
conhorasextray polivalencia. Esa
polivalencia, que empezd puntual, se
hanormalizado, aumentandolacar-
gade trabajo sinmodemizacion real
enmuchas dreas. Las ausencias es-
tan altas (media del14%, con picos
del 25% en verano), en gran parte
por enfermedad, pero nohay planes
de choque efectivos. Esto genera fa-
tiga, mas accidentes y riesgo psico-
social. Convocamos huelgaenjunioy
septiembre, que desconvocamosal
ver algunos movimientosencontra-
taciones, peroel didlogoesdificil por
lamayoriadel sindicato de empresa.

— ¢Qué movimientos se prevén?
— Muy probablemente volvamos a
convocarasambleay huelgadespués
del verano, que se prevé duro. Ade-
mas, acabadeanunciarse el inicio de
negociaciones paraun ERE paraper-
sonal fuera de convenio (unos 260
trabajadores de untotal de 820). En
resumen, la empresa recibe com-
pensaciones energéticas millonarias
por un lado, mientras por otro hace
recortes. Son insaciables... Y si no
existen contrapesos, pasanestasco-
sas. Hace falta un contrapeso sindi-
cal fuerte, porquela percepciondela
realidad enladireccién, alejadadelos
trabajadores que estan enla planta,
estaviciada.

— Elpasado martes se present6la
«Estrategia Industrial de Asturias»,
justo al dia siguiente de que Galicia
anunciaralainversién deuna fabri-
cade coches delachinaSAIC.

— Obviamente, noshubieragustado
tener esainversionaqui, sinestrate-
giani gaitas. Creo queel PSOE debe-
riahacérselo mirar: Asturias es una
delas pocas comunidades auténo-
mas enlas que gobiernany, tenien-
donosotros unas buenasinstalacio-
nesportuarias, quesehayaidoaGa-
liciano dicemuchoanuestrofavor.

— ¢Faltaliderazgo politico en esa
visién industrial y de captacion de
inversiones?

— Enelafiodemandatoqueyo lle-
vo, no puedodecir nadanegativodel
consejero de Industria, Borja San-
chez, nide su equipo. Pero, volvien-
doal temade Duroe Indra, no pode-
IMOs permitirnos que pase ese tren.
Nosotros demandamos el liderazgo
dequienes el lider: Adrian Barbon.
Tiene que ponerseal frentey pilotar
estascosas.m



